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BOLUM |

Amac-Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amac ve Kapsam

Madde 1. Bu Yénerge, Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesinde yiiriitiilen egitim-dgretim,
smavlar ve kayit islemleri ile ilgili hitkkiimleri kapsar ve bununla ilgili esaslar1 diizenler.

Dayanak

Madde 2. Bu Y&nerge 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili “Yiiksek Ogretim Kanunu’nun” 14, 44
ve 46. Maddelerine ve Cukurova Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim veSiav
Yonetmeligi 4. Bolim 19. Maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamumlar
Madde 3.

Bu yonergede gecen genel tanimlar;

a. Aday Hekimlik (intérnliik) Egitim Programm: 6. smifta klinik, ameliyathane,

poliklinik ve saha c¢alismalarini kapsayan, “Tip Doktorlugu” meslegine gegis anlaminda
uygulanan vesonunda “Tip Doktorlugu Diplomasi” verilen, araliksiz 52 haftalik egitim
yilini,

b. AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi): Bir dersin basar1 ile tamamlanabilmesi igin

ogrenci caligmalarinin tamaminin hesaplanmasiyla belirlenen ve kabul edilen krediyi,

c. Arastirma Egitimi Programm (AEP): Cekirdek egitim programinin yani sira yiiriitiilen,
goniillii 6grencilerin katilabildigi, Ogrencilerin  bilimsel diislince ve

bilim felsefesi konusundaki bilgilerini  pekistiren, hekimlige yaklagiminda
sorgulayici bir bakis kazandiran, ilgi duyduklari alanlarda derinlemesine aragtirma olanagi
veren egitimi,

d. Bagimsiz Ofrenme/Calisma Saati: Ogrencinin 6grenme etkinligini yapilandiriimis
icerikle kendi kendine devam ettirdigi zamani,

e. Ders Grubu: Farkli disiplinler tarafindan olusturulmus ortak igerikteki dersleri,

f. Ders Kredisi (Ulusal Kredi): Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi’nde her bir
diizey icin belirlenen ve program bazinda ongoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin
kazandirilmasina dayali 6grenci isytikiinii esas alan degerlendirmeyi,

g. Ders Kurulu: Agirlikli olarak temel tip bilimleri konulariin tema/sistem biitlinliigiine
gore gruplanarak ve farkli disiplinler tarafindan entegre edilerek islendigi ders bloklarini,

h. Dikey Koridor: Mezuniyet kazanimlar1 dogrultusunda toplum saghg: ve alan
uygulamalari ile mesleksel beceriler, iletisim becerileri, arastirma becerileri gibi yetkinlik
basliklarin1 kapsayan evreler arasi dikey olarak ilerleyen kavramsal ve uygulamali
egitimi,

i. Yatay Koridor: Mezuniyet kazanimlari dogrultusunda mesleksel beceriler, iletisim




becerileri, arastirma becerileri gibi yetkinlik basliklarin1 kapsayan her bir evre boyunca
yatay olarak ilerleyen kavramsal ve uygulamali egitimi,

Diploma Eki (DE): Uluslararasi seffafligi arttirmak, akademik ve profesyonel taninma
niteliklerinin (Unvan, diploma, sertifika v.b.) kolaylastirilmasi amaciyla yiiksekogrenim
diplomalaria eklenen, tim Avrupa’da akademik ve mesleki becerilerin taninmasini
saglayan,verilen kisinin devam ettigi ve bagariyla tamamladig1 egitimin seklini, dlizeyini,
sartlarini, icerigini Ve durumunu tanimlayan belgeyi tanimlar.

Entegre Egitim Programu (EEP); Ogrenim kazanimlarinin farkl disiplinlerin katilim ve
katkisiyla bir arada islenerek biitiinsel 6grenmeye ulasmayi hedefleyen egitim programini,

Fakiilte Kurulu: Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulunu,

. Yonetim Kurulu: Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Y&netim Kurulunu,

Fakiilte: Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesini,

Interaktif Egitim: Ogrenme siirecinde, 6grencilerin aktif olarak sorumluluk aldig1 kiiciik
ve biiyiik grup egitimlerini ve 6zel ¢alisma modiilleri (OCM),

Klinik Egitim Programu (Staj): 4 ve 5. smiflarda farkli disiplinler-Anabilim/Bilim
Dallari tarafindan Klinik, ameliyathane, poliklinik ve sahalarda yapilan egitim programini,

Kurs: Bilgi ile desteklenmis bir becerinin belirli bir siirecte kazandirildig egitimi,

Mazeret simawvi: Ilgili yonetim kurulunca kabul edilen ve bu Yonergenin 10’uncu
maddesindebelirtilen hakli ve gecerli bir nedenle ara sinavlara giremeyen &grencilere
agilan simavi,

Moediil: Mesleki, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerine katki saglayacak tip ve tip dis1 alanlarda,
bir konu biitiinliigliniin ardisik interaktif etkilesimli derslerle islenmesini ve 6gretim {iyesi
ile birebir calisma olanagi saglayan uygulama agirlikli egitimi,

Ogrenci is yiikii; Ders saatlerinin yan1 sira laboratuvar, atdlye, klinik ¢alismasi, 6dev,
uygulama, proje, seminer, sunum, sinava hazirlik, smnav, staj vb. egitim-6gretim
etkinliklerinde harcanan tiim zamani,

Sumif: 6 yillik egitim programinin her bir yilini

Sosyal Bilimlerle Entegre Tip Egitimi Programi: Ogrencilerin bilimsel ve elestirel
diistince becerisi gelistirmesini, bilim felsefesi ve sosyal bilimler alanlarinda bilgi ve

beceri edinmesinive bu bilginin tip bilgisi ile entegre edilmesini hedefleyen egitim
programini,

w. Staj Blogu: 4. ve 5. yillarinda agirlikli olarak klinik tip bilimleri tarafindan hekimlik

X.

Y.

mesleginin uygulanmasina yonelik tematik konularin islendigi egitim {initesi,

Transkript: Ogrencinin &grenimi sonunda aldif1 ve basari notlarinin dénem tabanl
olarak gosterildigi belgeyi,

DNO: Dénem Not Ortalamasini
GNO: Genel Not Ortalamasini ifade eder.



z. Uzaktan Egitim: Egitim-6gretimin her diizeyinde basili veya dijital materyal, radyo,
televizyon ve bilgi teknolojileri kullanilarak yapilan, 6grenci ile 6gretim elemaninin ayni
mekanda bulunmasini gerektirmeyen egitim tiiriidiir.

Hibrit Egitim: Yiiz yiize egitimle uzaktan egitim uygulamalarinin birlikte kullanildig:
egitim modelidir.

BOLUM I
Egitim-Ogretim Uygulamalar

Kavit Sartlar: ve Kavyit Yenileme:
Madde 4.

1. Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesine alinacak dgrenci sayilar1 ve giris kosullar1 Fakiilte
Kurulunun goriisii alinarak, Senatonun onerisi ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saptanan esaslara gore belirlenir.

2. Kayit ve kayit yenileme islemleri Cukurova Universitesi Onlisans ve Lisans Ogretim-
SinavY 6netmeliginin ilgili maddesi uyarinca yapilir.

Yatay Gecisler
Madde 5.

Universiteye bagka iiniversitelerden yapilacak yatay gecisler, 09/04/2021 tarihli ve 31449 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana dal, Yan dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina Iliskin Yonetmelik” ve Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Kurumlararas1 Yatay
Gegis Esaslarina iliskin Yénerge hiikiimlerine gore diizenlenir.

Egitim Sekli ve Program

Madde 6.

1. Fakiiltemizde egitim biitiinliigiinii saglamak amaciyla 1, 2 ve 3. sinifta Hiicre-Doku-
Organ-Sistem Temelli Entegre Egitim Programi (EEP) uygulanir. (Bu program, tim
siniflarda Mesleki Beceriler, Topluma Dayali Egitim Uygulamalari, modiil ve interaktif
kiiclik grup tartigmalar ile desteklenmektedir ve 6grenim ¢iktilarina ulasmak amaciyla
temel tip-klinik entegrasyonlarina yer verilir.) 4, 5 ve 6. siniflarda ise disiplin temelli
egitim yapilir.

Fakiiltede tip doktorlugu egitim programi 6 sinifi kapsayan ii¢ evrede uygulanir;
1. Temel tip bilimlerinde entegre egitim programi (1 ve 2. yillar): Evrel

2. Klinik bilimlerde entegre ve disiplin temelli egitim programi (3, 4 ve 5. yillar): Evre 2



3.

Aday Hekimlik (intornliik) egitim programi (6. y1l) :Evre 3

Egitim Odretim Siireleri ve Dersler (Akademik Takvim):

Madde 7.

1.

Her egitim yil1 en az 32 haftadir ve bir sonraki yil i¢in hazirlanan akademik takvim
FakiilteKurulunun 6nerisi ile en ge¢ May1s ay1 sonuna kadar Universite Senatosu’nun
onayina sunulur.

Bir dersin kag teorik ve uygulama ders saatinden olustugu ve dersin kredisi 6gretim
programinda belirtilir. Ders, uygulama ve stajlarin siire, 6grenci is yiikiine gore her yil
icin belirlenen AKTS puanlar egitim- d6gretim donemi baglamadan once ilan edilir.
Derslerin yapilacagi yer, giin ve saatler; yillik/ staj ders programinda ilan edilir.

Ders tiirleri, nitelikleri ve kodlari:

Madde 8.

Dersler tiirleri agisindan; zorunlu, ortak zorunlu ve se¢meli; nitelikleri agisindan; 6n

kosullu ve 6n kosul, verilis sekli (6gretme yontemleri) acisindan teorik ve pratik (uygulama)
dersler olarak siiflandirilir.

a.

Zorunlu dersler: Ogrencinin kaydoldugu programda almakla yiikiimli oldugu
derslerdir.

Ortak zorunlu dersler: Ortak zorunlu dersler, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
5. maddesinde belirlenen Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ile Yabanci Dil
hazirlik sinifi olmayan programlardaki Yabanci Dil dersleridir.

Secmeli_dersler: Ogrencinin kayith oldugu birimden alinabilecegi gibi, diger
birimlerden de alinabilir. Segmeli derslerin okutulacag: yariyillar ile bu yariyillarda en
az alinmasi gereken seg¢meli ders sayist ve AKTS kredisi, ilgili birim kurullarinca
egitim ogretim programlarinda belirtilir. Bir segmeli dersin agilabilmesi igin gerekli

Ogrenci sayisi, alan i¢i se¢meli dersler i¢in bes, alan dis1 se¢meli dersler i¢in on
ogrenciden az olmamak tizere birim kurullari tarafindan belirlenir. Y1l esasina gore
egitim Ogretim yapan programlarda se¢gmeli derslerdeki 6grenci sayisi, ilgili birimin
yetkili kurullarinca belirlenir. Segmeli dersler; alan i¢i ve alan dis1 segmeli dersler
olarak belirlenir. Alan dis1 se¢meli dersler 3. sinif sonuna kadar basarilmak zorundadir.
Uciincii sinifin sonunda se¢meli derslerden basarisiz olunursa 4. smifa gegilemez.

On kosullu ders: Ogrencinin kayit yaptiracag: ders; bir veya daha fazla 6n kosula baglh
ise bu ders 6n kosullu bir derstir.

On kosul dersi: Ogrencinin 6n kosullu derse kaydini yaptirmasi i¢in, basarmis
olmak zorunda oldugu derstir.

Bir 6n kosullu ders bir ya da birden ¢ok 6nkosul dersine baglanabilir. Bu durumda; 6n
kosullu dersler, 6n kosul onerisi igin ilgili kurullarin gerekgeli onerileri ve Fakiilte



Vi.

h.

Kurulu onayi ile kesinlesir.

Teorik dersler; Diiz anlatim-sinif dersi, seminer, konferans, interaktif grup tartismalari,
panel, entegre oturum, yuvarlak masa, film tartismalari, modiil, vb. egitim yontemlerini
igerir;

Smuf Dersi: Ogretim iiyeleri/gdrevlileri tarafindan kavramsal bilgilerin biiyiik
gruplara sunuldugu ve tartigildigi oturumlar,

Ogrenci Sunumu: Ogrenciler tarafindan sunulan seminer, ders, makale, olgu,
proje, poster vb. sunumlarin yer aldigi oturumlar.

Entegre Oturum: Ders kurulu veya staj blogu i¢inde yer alan se¢ilmis konularin,
farkli disiplinler tarafindan olgu ya da durum temelinde anlatildigi, temel ve klinik
tip bilimleri bilgilerinin kaynastirilmasini, iliskilendirilmesini ve pekistirilmesini
amaglayan biiyiik gruplarda yapilan oturumlar,

Panel: Konunun uzmanlar1 tarafindan giincel bir konunun (veya sorunun)
derinlemesine islenerek (konunun bir sonuca vardirilmasindan ¢ok cesitli yonlerden
aydinlatilmasi i¢in yapilan diisiince aligverisi) biiyiik gruplarda tartisildigi oturumlar

Olgu Oturumlari - Tartismalari: Ogretim iiyesi/gorevlisi tarafindan kiigiik
gruplarda en az bir olgu lizerinden temel ve klinik tip bilimleri bilgilerinin

kaynastirilmasini amaglayan oturumlar.

Ozel Cahisma modiilii: Ozel ¢alisma modiilleri, gekirdek programin yami sira
yiiriitiilen ve ¢ekirdek egitim programini giiclendiren, 6grencilere ilgi duyduklari
alanlarda derinlemesine c¢aligma olanagi veren, farkli ilgi alanlarina yonelme ve

kariyer se¢imi i¢in hedefledigi alan1 yakindan tanima olanagi veren, yazili ve sozlii
sunum yapma gibi becerileri 6grencilerin kullanmasina ve gelistirmesine firsat
veren egitsel etkinliktir.

Pratik (uygulama) dersler; Oykii alma, fizik muayene, hasta basi tartisma, hasta
hazirlama, dosya hazirlama, epikriz-rapor hazirlama, laboratuvar ¢alismalari, girisimler,
kocluk, demonstrasyon, simiile hasta uygulamalari, poliklinik-operasyon-girisim
gozlemleri, grup ddevleri, bagimsiz 6dev, web tabanli anlatim, saha ¢aligmalari, teknik
gezileri vb. egitim yontemlerini igerir;

Anabilim Dali Pratik Uygulamalan: Ik 3 yilda her bir ders kurulu iginde

anabilim dallar1 tarafindan teorik O6grenmeyi pekistirmek amaci ile yapilan
uygulamali egitimler,

Hekimlik Uygulamalan (HU) : ilk 3 yilda yil boyunca ayri AKTS ile

degerlendirilen bir konunun detayl1 olarak incelenmesi ve elde edilen verilerin proje
ve/veya sunuya dondstiiriildiigii uygulamali derslerinin biitlintinii ifade eder. Tip
Egitimi Anabilim Dali koordinasyonu ve Tip Fakiiltesi ilgili veya diger fakiilte
ogretim tiyeleri (multidispliner egitim temelinde) sorumlulugunda yiiriitiilen Tibbi
Beceri Laboratuvari, Sosyal Sorumluluk Projeleri, Sosyal Bilimler ile Entegre Tip,
Ayrimeilik ve Toplumsal Cinsiyet, Tipta Insan Bilimleri, Aile Hekimligi Ziyaretleri
ve Uygulamalari, Temel Yasam Destegi Kursu ve diger Gozlem, Saha Egitim



Calismalari, Kurum Ziyaretleri, Saglik Egitim Uygulamalar1 gibi yatay ve dikey
koridor derslerini kapsayan uygulamali egitimler,

iii. Hasta Basi Uygulamah Egitim: Hasta hizmeti sunulan servis ve poliklinik
ortamlarinda gergeklestirilen uygulamali egitimler,

iv.  Simiile Hasta Egitimi: Ogrencinin birebir ya da gruplar halinde, simiile hasta
laboratuvarinda, hasta rolii oynayan goniilliilerle hekim-hasta goriismesi yaparak
oykii alma, fizik muayene, ayirici tani, iletisim becerileri gibi becerileri gelistirdigi
oturumlar,

V.  Alan Calismasi: Ogrencinin egitici esliginde uygulamali becerilerini pekistirmek
amaciyla fakiilte disindaki ortamlarda gegirdigi, egitim programi kapsaminda yer
alan zaman dilimi,

i. Bagimsiz Ogrenme (BO): Ogrencinin, teorik ve uygulamali derslerde edindigi bilgileri
pekistirmek amaci ile kendisine saglanan arag-gereglerle, kendi kendine &grenme
stireglerini devam ettirdigi, egitim programu iginde yer alan ders saatleri,

J. Ders kodu, dersi tanimlamak iizere olusturulan sirasiyla 3 harf ve 3 basamakli rakamdan
olusan toplam 6 karakterlik bir dizidir. Buna gore; ilk ii¢ karakter programin alanini tarif
eden bir kisaltmadir. Tip Fakiiltesi igin TIP/MED kisaltmas1 kullanilmaktadir. Sonraki
iic haneli rakamin ylizler hanesi, dersin esas olarak ag¢ildig1 alana sahip olan diploma
programi i¢in smifi temsil eden sayidir. Onlar ve birler hanesi ise smifa ait dersleri
temsil eden sayidir. 6 karakterlik diziden sonra olusturulan basamaklar i¢in dénemlere
ve derslere 6zgii kural s6z konusudur.

k. Alinan derslerin AKTS’ye karsilik gelen kredi degerleri 6grencilerin, ¢alisma yiikleri
hesaplanarak belirlenir. Bir egitim 6gretim yilinda 6n lisans ve lisans programlari i¢in
ders ve uygulama kredileri toplami her yariy1l 30 AKTS olacak sekilde yillik 60 AKTS
kredisi olmak zorundadir.

Devam Zorunlulugu:
Madde 9.

1. 1, 2 ve 3. siniflarda, bir ders kurulundaki teorik derslerin %70’ine ve pratik-
uygulamali derslerin %80’ine devam zorunludur. Beceri laboratuvarlarina devam
zorunlulugu %100’ diir.

2. 4 ve 5. simflarda her bir staja devam zorunlulugu %80’dir. Her bir stajda %20'den fazla
devamsizlig1 olan dgrenci staj sonu sinavina alinmaz ve staji tekrarlar. 6. Smifta egitim
kesintisiz olarak 52 hafta devam etmektedir, %100 devam zorunludur.

3. Teorik derslerin %30'undan fazlasina devam etmeyen 6grenci, ders kurulu sonu sinavina
alinmaz. Bir ders kurulundaki herhangi bir Anabilim/Bilim Dali uygulamasinin %20’
sinden fazlasina katilmayan 6grenci ders kurulundaki o Anabilim/Bilim Dalinin pratik
sinavina giremez ve ayni Anabilim/Bilim Dalinin teorik sinav sorularina cevap veremez.
Bir yil iginde toplam teorik ders saatlerinin %30'undan fazlasina girmeyen 6grenci yil



sonu sinavina giremez. Uygulamalarda yiizde 80 devam sartini1 yerine getiremeyen ve
devamsizliga neden olan mazereti fakiilte yonetim kurulunca kabul edilen 6grenci; o
tinitenin sinavina girebilmek i¢in devam etmedigi uygulamalari ilgili anabilim dalinin
kosullart ve uygulama tekrari1 miimkiin ise belirtilen giin ve saatte telafi etmek
zorundadir, telafi galismalarini yapmayan 6grenci sinava alinmaz.

Y1l kaybeden 6grenciler, AKTS’si ayrica belirlenmis basarili olduklar1 dersler (OZD,
ADC) disindaki tiim pratik ve teorik dersleri tekrar almak zorundadir.

Mazeretler/izinli Sayilma/O8renime Ara Verme/Gorevlendirmeler:

Hakh ve gecerli nedenler:
Madde 10.

1.

a.

J.
2.

Fakiilte Yonetim Kurulunun kabul edecegi kayit, devam, uygulama ve vize/staj sonu
sinavsartlarindan birini, yerine getiremeyen 6grencilerin hakli ve gegerli nedenleri
asagida belirtildigi sekilde uygulanir.

Ogrencinin saglik durumu ile ilgili mazeretinin olmasi. Saglik raporlarmin fakiiltemiz
Balcali Hastanesinden alinmis veya onaylatilmis olmasi gereklidir.

2547 sayili Kanun hiikiimlerine gore 6gretimin aksamasi sonucunu doguracak olaylar
dolayistyla 6grenime Yiiksekogretim Kurulu karari ile ara verilmesi,

Mahallin en biiyiik miilki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmasi sartiyla,
dogal afetler nedeniyle 6grencinin 6grenime ara vermek zorunda kalmis olmast,

Birinci derecede kan ve kayin hisimlarin agir hastaligi halinde, bakacak baska kimsenin
bulunmamas: nedeniyle, Ogrencinin Ogrenime ara vermek zorunda oldugunu
belgelemesi,

Ogrencinin ekonomik nedenlerle egitim ve dgretimine ara vermek zorunda oldugunu
belgelemesi,

Ogrencinin tutukluluk hali,

Ogrencinin, dgrencilik sifatim1 kaldirmayan veya ihracini gerektirmeyen mahkiimiyet
hali,

Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilinin kaldirilmas: nedeniyle askere

alinmasi,

Ogrencinin, egitim ve 6gretimine katkida bulunacak, en ¢ok bir y1l siireli ve belgelenmis
liniversite dis1 burs, staj veya arastirma imkanina sahip olmasi,

Fakiilte Yonetim Kurulunun hakli ve gecerli kabul edecegi diger nedenlerin olmas:.

Hakli ve gegerli nedenlere dayali mazereti dolayisiyla bir ara sinava katilamayan ve
mazeretinin bitiminden en geg bes is giinii igerisinde durumunu belgeleyerek basvuruda
bulunan Ogrencilere, mazeretlerinin ilgili yonetim kurulunca uygun goriilmesi
durumunda her ders kurulu / staj i¢in sadece bir defaya mahsus olmak iizere mazeret



3.

smav hakki verilir. Mazeret sinavlari ilgili birimlerce tespit edilecek tarihlerde yapilir.

Hakli ve gecerli nedenleri ilgili yonetim kurullarinca kabul edilen 6grenciler, bu
Yonergenin 9. maddesindeki devam kosullarini saglamak zorundadirlar.

Izinli Sayilma:
Madde 11.

1.

Bu Yonergenin 10. maddesinde belirtilen hakli ve gegerli nedenlerle 6grenimine ara
vermek durumunda olan 6grenci, mazereti sebebiyle kullanamadigi siire igin, bu
yonergenin 9. maddesinde belirtilen devam kosullarini saglamamasi halinde, o yariyil
veya yil izinli sayilir. Bu tiir uzun siireli izinlerde kullanilamayan siire azami 6grenim
stiresine eklenir.

Cukurova Universitesinin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve sportif etkinlikleri ile iilkemizi
ulusal ve uluslararasi seviyede yurt i¢i ve yurt disinda temsil eden 6grenciler i¢in bu
Yonergenin 9. maddesinde belirtilen devam kosullart aranmaz. Bu durumdaki
Ogrencilerin ders kurulu/staj sonu sinav haklari saklidir.

Saglik sebepleri, tutukluluk hali, askerlik gibi sebepler hari¢, Fakiilte Yonetim
Kurulunun uygun gorecegi hakli ve gegerli nedenlerle izinli sayilma siiresi en ¢ok bir
yildir.

Ogrenciler egitimleri siiresince koordinatdrler kurulu onerisi ve Fakiilte Yonetim
Kurulu onayi ile yurtdisi ve yurtici kongrelere bildiri ile katilabilirler.

Yurtici ve Yurtdisi Degisim Programlari:
Madde 12.

1.

Egitimlerinin bir bolimiinii yurti¢i ve/veya yurtdiginda Farabi, Mevlana, Erasmus ve
benzeri degisim programlari kapsaminda yapmak isteyen dgrencilerin resmi bagvurusu,
ilgili koordinatorler, Koordinatorler Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulu’nca
degerlendirilir. Degerlendirmede iki kurumun AKTS ve staj/ders igeriginin uyumu
gozetilir. Degisim programini tamamlayan 6grencinin aldigi notlar ve krediler program
koordinatorii, Koordinatorler Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu onayi ile taninir.

Yurtdist 6grenci degisim programlari ile yurt disinda egitim alacak 6grencilerin Dénem
IVstajlarini bagar1 ile tamamlamis olmalari sart1 aranir. Birinci basamak uygulamalari
tilkeler arasinda farkli oldugu i¢in Aile Hekimligi ve Halk Saglig1 stajlari hari¢ 5 ve 6.
siniftan staj/ders se¢imi yapilabilir. 6. siniftan staj/ders se¢gmek i¢in 5. sinif stajlarini ve
kredilerini tamamlama sarti aranmaz. Eksik kalan krediler dondiikten sonra, yil
siralamasi Oncelikli ve 6grencinin egitim siiresini uzatmama ilkesi géz oniine alinarak
Dekanligin uygun goérecegi bir siralama ile tamamlatilir.

4, 5 ve 6. smiflarda 6grenciler, yurt i¢cinde akredite olmus tip fakiiltelerinde staj
yapabilirler. Bu 6grenciler almak istedikleri staj/stajlar icin bir dilekgeyle Dekanliga



basvurur. Bagvurular, TEKK tarafindan stajin igerigi, siiresi, kredilerinin uygunlugu ve
Ogrenci basar1 notuna gore degerlendirilerek gidecek dgrenciler belirlenir ve Fakiilte
Yonetim Kurulu tarafindan onaylanir. Staj siiresi en fazla 12 hafta ve 2 staj olabilir.
Baska fakiiltelerden staj i¢in gelmek isteyen 6grenciler igin de ayni staj siiresi (en fazla
12 hafta) ve sayisi (en fazla 2 staj) sart1 gegerlidir.

Ogrenci aldig1 stajdan devamsiz oldugu takdirde staji fakiiltemizde tekrarlar, basarisiz
olmasi1 durumunda ise fakiiltemizde staj biitiinleme sinavina girer.

4. Fakiltemizde 6grenim gormek iizere degisim programlari ile gelen 6grenciler igin, ilgili
degisim programi koordinatorliigiiniin kredi ve igerik eslestirmelerini goz oOniinde
bulundurarak yapacagi planlama ile fakiiltemiz yillik miifredatina paralel olarak mevcut
ders koduna “E” kodu eklenerek veya siire/kredi/ders icerigi farkli ise ek olarak yeni bir
“E” kodlu tanimlama yapilarak, geregi halinde yabanci dilde ders/staj programi
diizenlenir.

Madde 13.
Egitim vonetimi o6rgiitlenmesi
Amac

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi’nin Amaci: Saghgm biyolojik, psikolojik, sosyal ve
ekonomik bilesenlerini kavramis, etkin saglik hizmeti sunabilecek toplumun saglik diizeyinin
gelistirilmesine katkida bulunabilecek, analitik ve elestirel diisiince yetenegine sahip, bilimsel
gelismeleri izleyerek uygulamaya gecirebilecek, birinci basamakta koruyucu hekimlik
hizmetini onceleyerek giincel saglik hizmet sunumunda gerekli bilgi, beceri ve yetkinlige
sahip, tibbin herhangi bir dalinda kariyer planlamasi yapabilecek, ulusal ve uluslararasi
birimlerde tercih edilecek hekimler yetigtirmektir.

Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi, 6grenci katithminin da oldugu kurullardan olusan bir
egitim yonetimi Orgiitlenmesine sahiptir. Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y 6netim Kurulu ile
koordineli caligirlar. Egitim programinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinde
Dekanlik biinyesindeki asagidaki kurul ve komisyonlar gorev alir. Kurul ve komisyon tiyeleri
Dekan tarafindan gorevlendirilirler ve Kurul ve komisyonlar, fakiilte yonetim kurulu taratindan
onaylanmis ¢alisma esaslari ¢ercevesinde gorev ve sorumluluklarini yerine getirirler. Kurullarin
caligma yonergesi web ortaminda yayinlanir.

Akademik Damismanlik:

a. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, barinma, saglik, burs ve egitim-6gretim ile ilgili
karsilagacaklar1 sorunlara ¢oziim aramak, yol gostermek, 6grenciler ve dgretim iiyeleri
arasindaki dayanigma ve isbirligini gelistirmek amaciyla, fakiilteye yeni kayit yaptiran
her 6grenci i¢in, Dekanlik tarafindan bir danigsman 6gretim tiyesi gorevlendirilir.

b. Akademik danigmanlik sistemi, fakiiltenin akademik danismanlik yOnergesine gore
yiritiilir.
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BOLUM IlI

Sinavlar ve Sinav Donemleri

Simav uygulamalari, 68renci basarisinil degerlendirme yontemleri, krediler, puan, not ve
dereceler:

Madde 14.

1. Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesinde 1, 2, ve 3. siniflarda her bir egitim y1li; 4, 5 ve
6. siiflarda her bir staj bir ders olarak kabul edilir. Her donem en az 1500 en ¢ok 1800
saat igyiikii ile smirlidir. Ogrenci 6 yillik egitim siiresince en az 360 AKTS krediyi
tamamlamak zorundadir.

2. Donem ve Staj sonu notu 60 puan ve tizeri olanlar basarili olarak kabul edilir.

3. Egitim programinda yer alan bilgi, beceri ve tutum hedeflerinin sinanmasi igin
Koordinatérler Kurulu ve egitimi veren anabilim dallart ile 6gretim
tiyelerinin/gorevlilerinin ortak sorumlulugunda, asagidaki sinav ve degerlendirme
yontemleri kullanilir. Dersin niteligi ve 6grenci sayist dikkate alinarak, sinavlarda tip
egitiminde gegerliligi kabul edilmis tim yontemler (yazili, sozlii, yazili-sozli, yazili-
uygulamali, sozlii- uygulamali, objektif yapilandirilmis klinik veya pre-klinik sinavlar,
odevler, vs) kullanilabilir.

4. Teorik smavlar; dgrencinin bilgi diizeyi 6gretme yontemine uygun degerlendirme
yontem(ler)i (Kisa yazili sinav, Kisa sinav-Quiz, Coktan Se¢meli Sinav (CSS), rapor
sunma, vs.) ile degerlendirilir.

5. Pratik sinavlar; 6grencinin beceri ve yetkinlik diizeyi 6§retme yontemine uygun olarak
objektif yapilandirilmis degerlendirme yontem(ler)i (portfolyo, Ogrenci karnesi,
Objektif Yapilandirilmis Klinik Sinav (OYKS), Objektif Yapilandirilmis Pratik sinav
(OYPS), yapilandirilmis sézli sinav, mini klinik sinav, kisa yazili sinav, kisa siav-
Quiz, Coktan Seg¢meli Sinav (CSS), rapor sunma, bilgisayar destekli sunum) ile
degerlendirilir.

6. Performans degerlendirmesi; oOgrencinin ¢alisma sonunda, klinik, poliklinik,
laboratuvarve saha ¢alismalari, hasta goriismeleri, hasta hazirlama epikriz hazirlama,
hastalara davraniglar:1 ve ilgileri, iletisim becerileri, nobetler, katildiklar1 seminerler,
klinik toplantilardaki basarilar1 goz o6niinde bulundurulur ve objektif yontemlerle
degerlendirilerek 6grenci karnelerine islenir.

a. Ders Kurulu Degerlendirme Sinavlari (DKDS): ilk 3 yilda ders kurulunu olusturan

Anabilim/Bilim Dallar tarafindan anlatilan tiim konular kapsayacak sekilde kurul
sonu teorik ve pratik sinavlar yapilir. Smavlarda ders saati agirliklarina gore soru
sorulur.

i. Ders Kurulu Teorik Smnavi (DKTS): Ders kurulunu olusturan Anabilim/Bilim

11



b.

Dallar1 tarafindan anlatilan tiim konular1 kapsayacak sekilde kurul sonu teorik sinav
yapilir. Sinavlarda ders saati agirliklarina gore soru sorulur.

Anabilim Dah Pratik Sinavi (ADPS): Her bir ders kurulu i¢inde anabilim dallar1
tarafindan yapilan uygulamalara dair pratik sinavdir. Pratik sinavlar teorik
sinavlardan oOnce yapilir. Devam kosullarini yerine getirdigi halde bir ders
kurulunun pratik sinavina mazeretsiz girmeyen 6grenci 0 sinavdan sifir alir. Ders
kurulunda bir Anabilim/Bilim Dalinin pratik sinavina girmeyen veya sinavda 50
alamayan 6grenci basarisiz olur 0 Anabilim/Bilim Dalinin teorik sinav sorularimni
yanitlayamaz.

Hekimlik Uygulamalar1_Siavi (HUS): ilk 3 yilda yil boyunca yatay koridor

bi¢ciminde (Tibbi Beceri Laboratuvari, Aile Hekimligi pratigi, Arastirma Modiili,

Sosyal Sorumluluk Projeleri, Sosyal Bilimlerle Entegre Tip, Saha Egitim
Calismalar1 vs) yapilan egitim bir ders kurulu olarak degerlendirilir. Her yil i¢in
egitim  doneminin  basinda  hekimlik  uygulamalarinin  bilesenleri
agirliklandirilarak degerlendirilme yontemi belirlenir ve 6grencilere ilan edilir.

Entegre Olgu Sinavi (EOS): Hekimlik Uygulamalari blogu altinda yer alan ve ders
kurulu icinde yer alan panel, entegre, olgu sunumu, modiil, konferans gibi
etkilesimli biiyilk grup egitim etkinliklerini degerlendirmek ve multidisipliner

entegrasyonu sorgulamak amaciyla olgu temelli teorik sorulardan olusan sinavla
degerlendirilir. Devam zorunlulugunu saglamayan 6grenciler bu sinavin sorularini
cevaplayamaz. Ders Kurulu kapsamindaki temalarda 6grenme hedeflerine yonelik
olarak analiz sentez diizeyinde hazirlanmis kisa yanitli sorular, eslestirmeli sorular,
senaryo temelli sorulardan olusur. Birden fazla anabilim dali ya da ogretim
tiyesinin/gorevlisinin katkisi ile olusturulmus sorular oncelikli olarak kullanilir,
tema kapsaminda ders anlatan tiim Ogretim iyelerinin/gérevlilerinin sorularinin
sinav Setinde yer almasi gerekmez.

EOS ilgili kurul sonu teorik sinavlari sonrasinda, HUS ise yil sonunda yapilir.
Sinavlar agirliklandirilarak tek not olarak degerlendirilir. Bu blok igindeki her bir
uygulama is yiikii agirlig1 katsayisi ile degerlendirilir.

Y1l Sonu Final Smavi (YSFS): ilk 3 yilda yil sonunda, ders kurullarinda anlatilan

tiim derslerin gdzden gegcirilmesini saglayacak ve son yapilan kurul sonu sinavindan

en az 14 (on dort) giin sonra yapilan smavlardir. Yilsonu sinavinda, her Anabilim

Dalinin dénem igindeki ders agirligina gore soru sorulur. Ogrencinin yil sonu final

siavina girebilmesi i¢in devamla ilgili biitiin kosullar1 yerine getirmesi zorunludur.

Y1l Sonu Biitiinleme Sinavi (YSBS): Biitiinleme sinavlari egitim programinin ilk ii¢

yilinda, yil sonu final sinavinin biitiinlemesi seklinde yapilir.

Staj Sonu Degerlendirme Sinavi (SSDS): Egitim programinin 4. ve 5. yillarindaki

staj siiresince ve staj sonunda yapilan degerlendirmelerin-sinavlarin belirlenen
agirliklarina gére hesaplanan ve biitiinlemesi olan siavlardir.

Gelisim Sinavi (GS): Ogrencilerin tamamladiklar evrede edindikleri bilgi ve beceri
diizeylerini belirlemek i¢in yapilan teorik ve pratik smavdir. GS’nin amaci
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ogrencilerin tamamladiklar1 egitim evresindeki 6grenme agiklarinin tespit edilmesi ve
bu agiklarin kapatilmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasidir. GS sonucunda ortaya
cikan 6grenme agiklariyla ilgili tedbirler TEKK onerisiyle fakiilte yonetim kurulunda
karara baglanir ve uygulanir. GS notu, teorik ve pratik sinav sonuglarinin ortalamasi
alinarak elde edilir. —Mesleki gelisim degerlendirme smavi gibi formatif sinavlar
uygun goriilen siniflarda 6nceden ilan edilerek yapilabilir.

7. Sinav tarihleri egitim-6gretim yilinin basladig1 giinii izleyen 15 (on bes) giin i¢inde
ogrencilere duyurulur. ilgili yilin sinav programinda zorunlu degisiklik varsa smav
tarihinden en az 15 (on bes) giin 6nce Dekanlik tarafindan belirlenir ve duyurulur.

8. Her ogrenci, smav siiresince smav kurallarma uymak, kimlik kartini  yaninda
bulundurmak, istendiginde gostermek zorundadir. Kimlik kartini  yaninda
bulundurmayan ve baska bir yol ile kimligini belirleme olanagi bulunmayan &grenci
siava giremez.

9. Anabilim Dallar1 kurul/staj sirasinda ara pratik sinav yapabilir.

10. Fakiiltenin tiim donemlerinde her tiirlii not degerlendirmesi yiiz (100) tam puan
iizerinden yapilir.

11. Sif gegme notu hesaplandiginda 0.50 ve iistii kesirler bir Gist nota tamamlanir.

12. Ders kurulu teorik sinavlar1 en ¢ok ti¢ saatlik siire i¢inde ve ders kurulu baskani ile
ilgili koordinatériin gézetim ve sorumlulugu altinda yapilir.

13. Y1l sonu teorik sinavlari bir veya birden fazla giin ve oturumda, en ¢ok 4 saatlik
stire icinde ve koordinatoriin gdzetim ve sorumlulugu altinda yapilir.

14. Ders kurulu ve yilsonu teorik sinavlarinda, dekan, koordinatoriin onerdigi
Ogretim elemanlar1 ve arastirma gorevlilerini salon baskani ve sinav
gozetmeni olarak gorevlendirir.

15. Ders kurulu veya yilsonu sinavlari ile ortak zorunlu derslerin sinavlart Cumartesi
glinleri de yapilabilir.

16. Ders kurulu ve klinik egitim programlarinin sinav sorulari ilgili dgretim {iyeleri
tarafindan simav tarihinden en ge¢ 10 is giinii oncesinde ilgili sinif koordinatorleri ve
klinik egitim programi yoneticilerine teslim edilir.

1, 2 ve 3. Simiflar ile ilgili Esaslar:

Madde 15.

1, 2 ve 3. Smiflarda her bir egitim y1l1 bir ders olarak degerlendirilir. Sinif gegme notu; yil igi
teorik smav notu, yil i¢i pratik smav notu ve yil sonu smav (Final/Biitiinleme) notu ile
belirlenir. Y1l boyunca islenen ders kurullardan alinan ders kurulu notlar1 ve yillik devam
eden uygulama derslerin (Anabilim dali pratik uygulamalari ve HU) notlarinin” AKTS kredisi
oran1 ayn1 yilin “Y1l I¢i Basar1 Notu”nu belirler.
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Ders Kurulu Teorik Notu (DKTN): ilk 3 yilda Ders Kurulu sonunda yapilan teorik
sinavdan elde edilen not,

. Anabilim Dah Uygulama Notu (ADPUN): Her bir ders kurulu i¢inde anabilim dallari
tarafindan yapilan uygulamalara dair agirliklandirilarak hesaplanmig pratik sinav
notudur. 100 tam puan iizerinden hesaplanir.

Kurul Sonu_Smav_Notu (KSSN): Ders Kurul Sonunda yapilan degerlendirme
sinavlarmm (DKDS) ders saatine gore agirliklandirilarak hesaplanir. (Ornegin ders
kurulu i¢inde 130 saat teorik ve 20 saat pratik oldugu varsayildiginda kurul sonu sinav
notu (130 x DKTN +20 x ADPUN) / 150 formiilii ile hesaplanir._

Hekimlik Uygulamalar: Notu (HUN): Hekimlik Uygulamalar1 ders blogu (Tibbi
Beceri Laboratuvari puani, Entegre-Olgu notu, Aile Hekimligi pratik puani, Arastirma
Modiilii, Sosyal Sorumluluk Projeleri Sosyal Bilimlerle entegre tip, Saha Egitim

Calismalar1 vs) i¢inde yer alan her bir uygulama-pratik puani is yiikii agirlig
katsayist ile carpilarak hesaplanir. Tiim yil boyunca yapilmis olan etkilesimli biiyiik
siif etkinlikleri Entegre Olgu Smavindan (EOS) elde edilen not (EON) ile
degerlendirilir. Her bir uygulama 100 tam puan {izerinden ya da dersin sorumlusu
anabilim dalinin teklifi ve egitim komisyonunun onayi ile basarili/basarisiz olarak
degerlendirilir. Degerlendirmesi basarili/basarisiz seklinde yapilan derslerin notlar
HUN oran hesaplamasinda dikkate alinmaz. Uygulamanin 6zelligine gore yeterlilik
belirlenene kadar telafi egitimi ve degerlendirmesi yapilir (TBL, ASM uygulamalari
gibi)

. Yil ici degerlendirme notu (YIDN): Tlgili dénemdeki Kurul Sonu Smav notlari
(KSSN) ve HUN AKTS ile agirhiklandirilarak hesaplamir. Ornegin dénem 2 igin
strastyla ders kurulu AKTS’leri 12, 12, 11, 10 ve 5, hekimlik uygulamalar1 AKTS’1 8
olmak iizere YIDN, (12 x KSSN1 + 12 x KSSN2 + 11 x KSSN3 + 10 x KSSN4 + 5 x
KSSN5 + 8 x HUN) / 58 formiilii ile hesaplanir.

. Y11 Sonu Sinav (Final-Biitiinleme) notu:

&) Yil Sonu Final Smavi: Yil sonunda, ders kurullarinda anlatilan tiim derslerin
gozden gegcirilmesini saglamak amaciyla yapilan yazili sinavlardir.

b) Yil Sonu Biitiinleme Simavi: Sinif gegme notu 60 puanin altinda olan 6grenciler
biitiinleme sinavina alinir. Biitiinleme sinavi ile tekrar hesaplanan siif gegme notu
60 puanin altinda olan 6grenciler o yil1 tekrar eder.

Smif gecme notu = (YIDN x 0,65) + (yil sonu sinav notu x 0,35) formiilii sonucu
hesaplanir.

Finalsiz Gecme Notu: Y1l i¢i degerlendirme notu en az 79.50 olan 6grenciler i¢in (tiim
ders kurullarim1 almak, pratik ve teorik sinavlarina girmek, her kurul sonu sinav notu
KSSN en az 60 puan olmak kosuluyla) yilsonu final sinavina girme zorunlulugu aranmaz.
Bu 6grencilerin sinif gegme notu, YIDN iizerinden hesaplanur.
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Ortak Zorunlu Dersler:

Madde 16.

Ortak Zorunlu Derslerde y1l i¢inde en az iki sinav/vize uygulanir. Ders yil1 sonunda final sinavi
yapilir. Basart notu 60 ve {izeridir.- Bu derslerden 60°1n altinda not alanlara ayn1 yilbiitiinleme
smavi hakki verilir. Ortak Zorunlu Derslerde degerlendirmeler Cukurova Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine tabidir.

Ogrenciler 3. smifin sonuna kadar bu derslerden basarili olmak durumundadirlar. 3. Sinif
sonunda ilgili derslerin herhangi birinden basarisiz olduklar takdirde 4. sinifa gegemezler.

4,5 ve 6. Siniflar ile ilgili Esaslar:
Madde 17.

1. Klinik egitim programinda égrenciler miifredat i¢indeki agirhigma uygun oranda teorik,
pratik ve performans sinavlari ve karne ile degerlendirilir.

2. Staj gecme notu = (staj i¢i degerlendirme notu x agirlik1) + (staj sonu degerlendirme
notu x agirlik?) formiili ile hesaplanir. Staj i¢i degerlendirme notu; staj i¢i performans,
staj i¢i yapilan uygulama sinavlari, karne ve konsiiltan notu ile hesaplanir.

3. Stajii bir defa alan ve sinava girme hakkini elde eden 6grenci basarisiz oldugu takdirde
bu stajlarla ilgili biitiinleme sinav hakkini, kaldig: staj veya stajlarin herhangi bir staj
sonu simavinda, en geg bir hafta 6nce bagvurmak kosuluyla kullanabilir. Biitiinlemeye
giren dgrencilerin staj gegme notu yukaridaki formiile gore biitiinleme sinavi sonrasinda
tekrar hesaplanir. Biitiinleme sinav hakkini yil i¢inde kullanmamis olan veya son
stajinda basarisiz olan 6grenciler icin yil sonunda biitiinleme sinavi agilir. Biitiinleme
siavi sonunda basarisiz olan 6grenci basarisiz oldugu staj1 tekrar eder ve bulundugu
doéneme ait tiim stajlarini basari ile tamamladiktan sonra bir list doneme baslayabilir.

Aday Hekimlik Egitim Programinin Degerlendirmesi:
Madde 18.

1. 5. siif egitimini tamamlayan Ogrenciler aday hekimlik egitim programina baslar. 6.
Smif 6grencileri, her Anabilim veya Bilim Dalinda, 6grencinin beceri ve yetkinlik
diizeyi, Ogretme yoOntemine uygun olarak objektif yapilandirilmis degerlendirme
yontemleri ile degerlendirilir. Ogrencinin beceri ve yeterlilik uygulamalar1 ve
degerlendirmeleri intdrn karnelerine islenir ve puanlama 100 iizerinden yapilir. Basari
notu 60 ve istiidiir.

2. Buegitim programindaki stajlarin bir veya birkagindan yetersiz olan 6grenci bu Staj veya
stajlar1 tekrar ederek basarili olmak zorundadir. Ogrenciler zorunlu haller nedeniyle
eksik kalmis ¢alismalarini tamamlamak durumundadirlar.
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Mazeret Sinavi:

Madde 19.

1. Ders kurullarna ve stajlara devam edip mazeretleri nedeniyle sinava giremeyen

3.

ogrencilerin, mazeretlerini, en ge¢ mazeret bitimini takip eden 5 is giinii igerisinde
ogrenci islerine bildirmeleri gerekir. Zamaninda yapilmayan basvurular, ge¢ sunulan
raporlar isleme konulmaz. Mazeretleri Fakiilte Yo6netim Kurulunca onaylanmamis ve
kurul/staj sonu sinavina giremeyen 6grenci basarisiz kabul edilir.

Mazeret sinavlari, 1,2 ve 3. siniflarda kurul sinavlarindan en az 10 (on) giin sonra
yapilir. 4 ve 5. siniflarda staj mazeret sinavlari ilgili Anabilim Dalinin staj sonu sinav
tarihinde yapilir. Eger 6grenci 10 (on) giinli gegen heyet raporu almig ise bu durum
Koordinatorler Kurulu tarafindan degerlendirilerek uygun sinav tarihi belirlenir. Sinav,
bu yonergenin Madde 14/3’e gore uygulanir.

Y1l sonu final ve y1l sonu biitiinleme sinavlarina mazeret sinavi agilmaz.

Sinav Sonuclariin ilam ve itirazlar:

Madde 20.

1. Ders kurulu ve staj sinav sonuglar1 sinavi izleyen en geg¢ bir hafta i¢inde 6grenci isleri
tarafindan ilan edilir.

2. Ders kurulu ve staj sinav sonuglari, Sinif Koordinatorii ve Tip Egitimi Koordinatorler
Kurulu Baskani tarafindan; yi1l sonu sinavlarinin sonuglari ise Sinif Koordinatérii, Tip
Egitimi Koordinatorler Kurulu Baskan1 imzasi ile Fakiilte Yonetim Kurulunun onayina
sunulduktan sonra ve Dekanin imzas ile ilan edilir.

3. Ogrenciler sinav sonuglarinim ilanini izleyen en ¢ok 5 is giinii i¢inde sinav evraklarmin
maddi hata yoniinden incelenmesini yazili olarak Dekanliktan isteyebilirler.

4. Siav kagitlarinda ve 6gretim elemanlarinin not takdirinde maddi hata disinda hig
bir degisiklik yapilamaz. Maddi hatalar ise ancak Fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan
diizeltilebilir.

5. Sinavlarda saptanan hatali sorular, soruyu hazirlayan 6gretim {iyesinin yazili bagvurusu

ileiptal edilir. Bu durumda iptal edilen sorunun puani tiim 6grencilere verilir. Sorularin
icerigi ile ilgili itirazlarin olmas1 durumunda ilgili anabilim dali akademik kurulunun
gortisii dikkate alinir.

Basari1 Dereceleri:

Madde 21.

1. Yil sonu basari derecesi

Y1l sonu notlar1 tniversitenin belirledigi harf araliklarina karsilik gelen notlara gore
dortliik sisteme dondstiriliir.
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Cukurova Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi Madde
28’in 2. Bendi geregince, normal &grenim siiresine gore bulundugu yariyildan/yildan
basarisiz notu ve bir dnceki yariyildan basarisiz dersi olmayan, disiplin cezasi almamis
basarili 6grencilerden yariyil/y1l sonunda en az normal ders ylikii ile o yartyil not ortalamast;
3.00-3.49 arasinda olanlar onur dgrencisi, 3.50- 4.00 arasinda olanlar yiiksek onur 6grencisi
olarak kabul edilir.

2. Mezuniyet Basari Derecesi

a) Mezuniyet basar1 notu; her sinifin yilsonu basari notlarmin toplaminin 6' ya
boliinmesiyle hesaplanir.

b) Mezuniyette ilk ti¢ dereceye girecek dgrencilerde; Disiplin cezasi almamis olmak
ve Yonetim Kurulunca kabul edilmis mazeretler disinda yil kaybetmemis olmak
kosullar1 aranir.

c) 5.smniftan itibaren Fakiiltemize yatay gecis yapan 6grenciler derecelendirmeye alinmaz.

d) Yurt i¢i ve/veya yurt dis1 degisim programi gergevesinde alinan derslerin notunun
degerlendirilmesinde, kabul eden {iniversitenin basar1 notu esas alinir. (Madde 39 — 2)

Dénem Not Ortalamasi (DNO): ilgili ddnemde alinan tiim derslerin (se¢meli dersler dahildir)
AKTS ile agirliklandirilan ortalamasidir.

Genel Not Ortalamasi (GNO): DNO’larin AKTS ile agirliklandirmis ortalamasidir. GNO ayni1
zamanda mezuniyet not ortalamasidir.

*QOrtak Zorunlu Dersler Genel Not Ortalamasina dahil edilmez.

BOLUM 1V
Ogrenimi Bitirme ve Diplomalar

Diplomalar, Ogrenim Bitirme ve Diger Belgeler:

Madde 22.

Tip Fakiiltesinde asagidaki diplomalar, diploma eki, transkript ve gecici mezuniyet belgesi
verilir.

1. Tip Doktorlugu Diplomasi: Aday Hekimlik Donemini basari ile tamamlayanlara «Tip
Doktorlugu Diplomasw» verilir.

2. Ogrencilere; Yiiksekogretim Kurulunun ve Senatonun belirledigi usul ve esaslar ve
ilgili mevzuat hiikkiimleri gergevesinde AKTS ile kredi notu hesaplanarak diploma eki,
ayrica aldig1 basar1 notlarmin donem tabanli olarak gosterildigi transkript, diplomalar
hazirlanincaya kadar gegici mezuniyet belgesi verilir.

17



Yiiriirliik ve Yiiriitme:

Madde 23.

Bu yonerge;

1. Cukurova Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yo6netmeligi’nin tamamlayici ve ayrilmaz bir pargasidir.

2. Hiikiimleri Cukurova Universitesi T1ip Fakiiltesi Dekan1 tarafindan yiiriitiiliir.

3. Bu Yonergede belirtilmeyen hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Fakiilte
Kuruluve Cukurova Universitesi Senato kararlar1 uygulanr.

4, 2022-2023 Egitim-Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere, Cukurova

UniversitesiTip Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun 07.09.2021 tarih ve 10/2 sayili karari ile
yurtrlige girer.

YONERGENIN KABUL
EDILDIiGI
ILK KABUL EDILEN TARIHI | Resmi Gazete Sayisi
07.10.1982 17841 (Yonetmelik)

YONERGEDE DEGISIKLIiK YAPILAN FAKULTE KURULUNUN
TARIHI Sayisi

31.05.2016(F.K.) 07/7

30.05.2017(F.K.) 08/9

23.05.2018 (F.K.)7/7

21.08.2019 (F.K.) 7/2

01.09.2021 (F.K) 9/3

07.09.2022 (F.K) 10/2
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