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CUKUROVA UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci isleri Daire Baskanhg

2025 AILE YILI

Say1 : E-27224817-044-1302509 08/05/2025
Konu . Anket Izni (Ozgiir SEKER)

DAGITIM YERLERINE

Dokuz Eylil Universitesi Fen Bilimleri Enstitisti Istatistik Anabilim Dali Veri Bilimi Yiksek Lisans Programi
ogrencisi Ozgur SEKER'in, Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE'nin danismanhginda yiiriittiigii "Lisans Progranu Tercihi icin Bir
Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamas1” baslikli tezi kapsaminda anket calismasini Fakiilteniz 6grencilerine uygulama talebi
ile ilgili an1lan Universite Rektorliigiiniin 06.05.2025 tarihli ve 1382308 sayili yazis1 ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve anket ¢aligmasimi uygulama talebinin uygun gorulmesi halinde linkin 6grencilere duyurulmasi
hususunda geregini rica ederim.

Prof. Dr. Huseyin AKILLI
Rektdr Yardimcist

Ek:Yaz ve Ekleri (29 sayfa)

Dagitim:

Ceyhan Muhendislik Fakiltesi Dekanligina
Ceyhan Veteriner Fakultesi Dekanligina
Dis Hekimligi Fakultesi Dekanligina
Eczacilik Fakiltesi Dekanligina

Egitim Fakultesi Dekanligina

Fen Edebiyat Fakultesi Dekanligina

Guzel Sanatlar Fakiltesi Dekanligina
Hukuk Fakiiltesi Dekanligina

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakltesi Dekanligina
[lahiyat Fakiltesi Dekanligina

fletisim FakUltesi Dekanligina

Kozan isletme Fakultesi Dekanligina
Mimarlik Fakiiltesi Dekanligina
Muhendislik Fakultesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakdiltesi Dekanligina

Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanligina

Tip Fakiltesi Dekanligina

Ziraat Fakiiltesi Dekanligina

Devlet Konservatuvar: Miidiirliigiine
Yabanci Diller Yuksekokulu Miidiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :*BSFMUL9VMZ* Pin Kodu :37213 Belge Takip Adresi :
https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSFMUL9VMZ&eS=1302509

Adres:Gukurova Universitesi Rektorliigii Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Balcali Mah. 01250 Bilgi icin: Tuba ERDOGAN

Remzioguzarik Sarigam/ADANA Unvant: Bilgisayar Isletmeni 5

Telefon:0 (322) 338 61 50 Faks:0 (322) 338 70 22
e-Posta:ogrenci@cu.edu.tr Web:www.cu.edu.tr
Kep Adresi:cukurovauniversitesi@hs01.kep.tr
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Konu :Anket izni (Ozgiir SEKER)
DAGITIM YERLERINE

lgi  :Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiiniin 30.04.2025 tarihli ve
E-59347747-205.99-1370821 sayil1 yazisi.

Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Istatistik Anabilim Dali Veri Bilimi Yiiksek Lisans Programi
ogrencisi Ozgiir SEKER'in, Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE'nin danismanhginda vyiiriittiigii "Lisans
Programi Tercihi i¢in Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamas1" baslikl tez calismasi kapsaminda anket
uygulama talebine dair Universitemiz Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiinden alman ilgi'de kayitli yazi ve
ekleri ilisikte gonderilmektedir.

Bilgilerini ve sz konusu ¢alismanin Universiteniz 6grencilerine duyurulmasi hususunda gercgini
arz ederim.

Prof. Dr. Bayram YILMAZ
Rektor

Ek: Ilgi Yaz1 ve Ekleri (28 Sayfa)

Dagitim:

Tiim Universitelere

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Dogrulama Kodu: 61E74A16-633F-4BD7-B81D-CAEL10EFF6793  Dogrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/dokuz-eylul-universitesi-ebys

Adres: Kiiltiir Mahallesi, Cumhuriyet Blv No:144, 35220 Konak/izmir Bilgi icin:Melis KARABULUT [ #:5
KEP Adresi : dokuzeyluluniversitesi@hs01.kep.tr Biro Personeli TwLs
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5 Fen Bilimleri Enstitiisti Miidiirliigi
Say1  :E-59347747-205.99-1370821 30.04.2025

Konu :Etik Kurul Basvurusu Inceleme Formu Hk.
(Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE)

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGINA

Ilgi  :Hukuk Miisavirligi'nin 27.02.2025 tarihli ve E-87347630-659-1318020 say1l1 yazis1.

Enstitiimiiz Istatistik Ana Bilim Dali, Veri Bilimi Yiiksek Lisans programi 2023900198 numarali
dgrencisi Ozgiir SEKER'in, "Lisans Programi Tercihi i¢in Bir Oneri Sistemi Tasarmmi ve Uygulamasi”
baslikli tez calismasi kapsaminda gerceklestirecegi anket uygulamasinin Universitemiz Fen ve
Miihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yaymn Etik Kurulunun 24.02.2025 tarith 4 sayili karar ile
onaylandig1 Hukuk Miisavirliginin ilgi yazisi ile tarafimiza bildirilmistir.

S6z konusu ¢alismanin belirtilen yerlere duyurulmasini talep eden Enstitiimiiz Istatistik Ana Bilim
Dal1 yazis1 ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Prof. Dr. Abdullah SECGIN
Enstitii Miidiiria

Ek: Istatistik Ana Bilim Dali'nmn 21/04/2025 tarihli E-58559008-205.99-1370190 say1l1 yazis1.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Dogrulama Kodu: 432D3681-B371-4E36-97BF-978 A2897A2ES Dogrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/dokuz-eylul-universitesi-ebys

Adres: Dokuz Eyliil Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii Tinaztepe Yerleskesi 35390 Bilgi i¢in:Cigdem EREN ;23
VHKI %

Buca/IZMIR

Telefon: 0 (232) 453 1717 Faks: (232) 453 87 87

E-Posta: fbe@deu.edu.tr

KEP AdresI : dokuzeyluluniversitesi@hs01.kep.tr HiZMETE OZEL
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Lysyaht

Say1  :E-58559008-205.99-1370190 21.04.2025
Konu :Arastirma Izni Hk. (Do¢. Dr. Engin
YILDIZTEPE)

FEN BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE
Ilgi  :17.04.2025 tarihli ve E-58559008-205.99-1367789 say1l1 yazimiz.

Istatistik Anabilim dali Ogretim Uyesi Dog¢. Dr. Engin YILDIZTEPE'nin, Veri Bilimi Yiiksek
Lisans dgrencisi Ozgiir SEKER ile birlikte yiiriittiigii "Lisans Programi Tercihi i¢in Bir Oneri Sistemi
Tasarimi ve Uygulamasi1" baslikli ¢alisma i¢in 1lgi yazimiz ekinde yer alan dilek¢ede verilen baglanti linki
izerinden ¢evrimigi veri toplama formu araciligryla Tiirkiye'deki tiim fakiilte ve yiiksekokullarda bulunan
lisans programlarindaki 6grencilerden tamamen goniilliiliik esasina gore veri toplanmasi gerektigine iliskin
dilekge 1lgi yazimiz ekinde sunulmustur.

Buna gore, basta iiniversitemiz olmak iizere Tiirkiye'deki tiim (devlet/vakif) tiniversitelerin ilgili
birimlerine izin talebinin ve uygun bulundugu takdirde asagida verilen veri toplama aracinin baglantisinin
(6grencilerin ¢evrim 1i¢1 erisilebilecegi nitelikte) tiim fakiilte dekanliklarina ve yiiksekokul
miidiirliklerine,lisans 6grencilerine duyurulmasi amactyla iletilmesi talep edilmektedir.

Geregini arz ederim.

Prof. Dr. Tugba YILDIZ
Boliim Baskani

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Dogrulama Kodu: 45768E95-521C-4915-92C5-97CD20F31191 Dogrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/dokuz-eylul-universitesi-ebys

Adres: Tinaztepe Yerleskesi 35390 Buca / IZMIR Bilgi icin:Hasan DAG EZRes
Telefon: 0232 301 80 00 Béliim Sekreteri Y5
Faks: 0232 453 41 88 Telefon No:(232) 301 60 08- G
KEP Adresi : dokuzeyluluniversitesi@hs01.kep.tr 16008 T




DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
FEN BILIMLERI ENSTITUSU
ISTATISTIK ANABILIM DALI BASKANLIGI'NA

Tez danigmani oldugum, Dokuz Eyliil Universitesi Fen Bilimleri Enstitlisi istatistik Anabilim
dali Veri Bilimi Yiiksek Lisans programi égrencisi Ozgiir Seker ile birlikte yuriittigimiiz “Lisans
Programi Tercihi icin Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi” baslikli ¢alismamiz icin
asagida baglanti adresi verilen cevrimici veri toplama formu aracihgiyla Turkiye'deki tim
fakllte ve ylksekokullarda bulunan en az 4 yillik egitim verilen lisans programlarindaki
ogrencilerden tamamen gonullilik esasina gore veri toplanmasi gerekmektedir. Calisma igin
Dokuz Eylul Universitesi Fen ve Miihendislik Bilimleri Bilimsel Aragtirma ve Yayin Etigi
Kurulu’ndan alinan 24/02/2025 tarihli ve 4 karar sayili onay ekte sunulmustur.

Basta Universitemiz olmak Gzere Turkiye'deki tum (devlet/vakif) Gniversitelerin ilgili birimlerine
izin talebimizin ve uygun bulundugu takdirde asagida verilen veri toplama aracinin
baglantisinin (6grencilerin ¢evrim ici erisilebilecedi nitelikte) tim fakulte dekanliklarina ve
yuksekokul mudurluklerine, lisans dgrencilerine duyurulmasi amaciyla iletilmesi igin geregini
bilgilerinize arz ederim.

Saygilarimla,

Cevrimici veri toplama araci baglantisi:  https://forms.gle/Mf6Ycz6FzvcJOWUG9

15/04/2025

Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE

Ek:

DEU Fen ve Mihendislik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu Karari
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FEN ve MUHENDISLIK BiLIMLERI
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU-

Karar Numarasi 4
Toplanti Tarihi 24.02.2025
ilgili Evrakin Sayisi 1253605

Calismanin Adi

Lisans Programi Tercihi i¢in Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve
Uygulamasi

Calismanin Tiiri

X Tez caligmast  Bilimsel arastrma  Makale Diger

Arastirmacilar

Dog.Dr. Engin YILDIZTEPE, Ozgiir SEKER

Gerekgeli Karar:

Calisma etik agisindan uygun bulunmustur. Karar oybirligi ile
alinmugtir.

Calismanin etik agisindan gelistirilmesi gerekmektedir. Karar
oybirligi ile alinmigtir.*

Calisma etik agisindan uygun bulunmamistir. Karar oybirligi ile

alinmustir.

*Calismanin gelistirilmesinin gerekli gériilmesi halinde gerekge:

Prof. Dr. Kadriye ERTEKIN Bagkan | 24.02.2025 =
Prof. Dr. Orhan Dede POLAT Uye 24.02.2K
Prof. Dr. Mehmet SAHIN Uye 24.02.2025 };
Prof. Dr. Neval BAYCAN Uye 24.02.2025 4
Prof. Dr. Yenal AKGUN Uye 24.02.2025 ;3‘
Prof. Dr. Hasan SELIM Uye 24.02.2025 \J
Prof. Dr. Cetin ILGAZ Uye 24.02.2025
Leyla ERTUNC Sekretarya 24.02.2025 J,
1




DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
FEN BILIMLERI ENSTITUSU
ISTATISTIK ANABILIM DALI BASKANLIGI'NA

Veri Bilimi programi yiksek lisans 6grencisi Ozgur SEKER'in danigsmanhigini yaptigim "Lisans
Programi Tercihi igin Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi" baslikli tez calismasi
kapsaminda Turkiye'deki Gniversitelerin lisans programi 6grencilerinden tamamen génullilik
esasina dayall olarak gevrim igi veri toplama araci ile veri toplanmasi gerekmektedir. Calismanin,
arastirma ve yayin etigine uygunlugunun "Dokuz Eylul Universitesi Fen ve Miihendislik Arastirma

ve Yayin Etigi Kurulu"nda degerlendiriimesi icin geregini arz ederim.

34.42. 2024

Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE
Ogretim Uyesi

Ekler:

1 - Form_1_Etik-Kurul-Basvuru-Formu

2 - Form_2_Taahhutname

3 - Form_3_Bilgilendirilmis-Onam-Formu

4 - Form_4_Anketlere_eklenmesi_gereken_bilgi

5 - Form_5_Proje-Anket-Degerlendirme-Formu

Ek-1
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen ve Miihendislik Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

EK-1: BASVURU BILGI FORMU

Ek-1

Arastirmanin Adi

Lisans Programi Tercihi igin Bir Oneri Sistemi Tasarmmi ve
Uygulamasi

Arastirmanin Niteligi

Yiksek Lisans Tezi, Proje Onerisi

Arastirma Ekibi

Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE
Ozgiir SEKER

Arastirma Yiiriitiiciisiiniin
Haberlesme Bilgileri

Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE
Dokuz Eyliil Universitesi Fen Fakiiltesi Istatistik Boliimii
Buca, Izmir, TURKIYE

Tel: +902323018604  eposta: engin.yildiztepe@deu.edu.tr

Projenin Diger Paydaslar

Yok

Proje Ozeti: Litfen proje
calismanizi teknik olmayan
bir dille gerekli bilimsel
baglam  igerisinde 300
kelimeyi asmayacak sekilde
Ozetleyiniz.

Giiniimiizde iiniversite adaylar1 genis bir program yelpazesi iginde
tercih yaparken zorluklar yasayabilmektedir. Bu c¢aligmada,
adaylarin kisilik yapisi 6zelliklerine ve mesleki alan ilgilerine
uygun Oneriler sunabilen, lisans programi tercihlerinde
yararlanabilecekleri, kisisellestirilmis bir Oneri sisteminin
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Arastirma kapsaminda Oncelikle lisans oOgrencilerinin kisilik
Ozellikleri, mesleki alan ilgileri gecerli ve guvenilir Olgeklerle
Olciilecektir.  Ayrica aym  Ogrencilerin  akademik  brang
memnuniyetleri de olcllecektir. Elde edilen veriler, tniversite
aday1 oOgrencilere yonelik kisisellestirilmis bir Oneri sistemi
tasariminda kullanilacaktir. Tasarlanacak sistemin, kullanicilarina,
kisilik yapilar1 ve mesleki alan ilgilerine gore kendilerine uygun
olabilecek akademik alan onerileri sunabilmesi hedeflenmektedir.

Arastirmacinin Amaci

Bu calismada, lisans programi tercihinde kullanilabilecek
kisisellestirilmig bir Oneri sistemi tasarimi i¢in gereken verilerin
toplanmasi ve sonrasinda tasarlanan sistemin gelistirilmesi
amaglanmaktadir.

Arastirmanin Gerekcesi

Tiirkiye’de mesleki ilgi alanlarina uygun bir bdliim seg¢iminin,
ogrencilerin akademik hedefleri ile {iniversite programlari
arasindaki uyumu gii¢clendirecegi ve onlarin hem akademik hem de
kariyer memnuniyetine katki saglayacagi ongoriilmektedir. Ancak
Tiirkiye’de tercih siirecinde {iniversite adaylari kendi kisilik
ozellikleri ve mesleki alan ilgileriyle uyumlu olmayan tercihler
yapabilmektedir. Farkli tiirdeki liselerde goérev yapan psikolojik
danisman ve rehberlik (PDR) uzmanlarmin {iniversite aday1 olan
lise son smf oOgrencilere sunduklart mesleki yoneltme
faaliyetlerinde ¢esitli nedenlerle istenen verim alinamamaktadir
(Turan ve Kayikei, 2019).

DEU-BAYEK Form 1 Y.T./REV. :2021/01
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Bu c¢alisma, mesleki rehberlikte veri odakli yaklagimlarin
benimsenmesine katkida bulunmay1 ve 6grencilerin daha bilingli
tercihler yapmalarin1 destekleyecek bir 6neri sistemi gelistirmeyi
hedeflemektedir.

Arastirmanin YOontemi ve

Prosedur

Liitfen  proje calismanizda
kullanacaginiz yéntemi ve
izleyeceginiz prosediirii yaziniz.
Ayrica ¢alisma sonuglarint nasil
degerlendireceginizi (proje icin

kullanmak, bir dergide
yaymlamatk, bir konferans
sunumunda  kullanmak  vb.)
aciklaymiz.

Bu c¢alisma, nicel arastirma yOntemlerine olarak

tasarlanmigtir ve agsagidaki adimlar1 igermektedir.

dayali

1. Caliymada kullanilacak olan veri toplama araclari

Veri toplama aract 4 bolimden (toplam 177 maddeden)
olusmaktadir. {1k boliimiinde katilimcilardan dogum yali, cinsiyeti,
O0grenim gordiigi liniversite, fakiilte ve boliim bilgileri istenecektir.
Bu béliimden sonra sirastyla Kisilik Yapilar1 Olgegi, Akademik
Brans Memnuniyet Olgegi ve Mesleki Alan Ilgi Envanteri
katilimcilara sunulacaktir.

Asagida veri toplama aracinda yer alan envanter, dlgekler ve veri
toplama aracinin arayiizii ile ilgili tamimlayic1 bilgiler
verilmektedir.

1.1. Kigilik Yapilar: Olgegi

Bes Faktér Kisilik Olgegi, bireylerin kisilik 6zelliklerini
disadoniikliilk, yumusak baghilik, O0zdenetim, norotiklik ve
deneyime agiklik gibi bes temel boyutta degerlendiren 2007 yilinda
gelistirilmis bir aragtir (Rammstedt ve John, 2007). 2017 yilinda
yapilan calisma ile “Kisilik Yapilart Olgegi” adiyla Tiirkiye’ye
uyarlanmistir (Horzum, Ayas, ve Padir, 2017).

Olgek toplamda 10 maddeden olusmakta ve her madde “Higbir
Zaman” ile “Her Zaman” arasinda degisen besli Likert tipi bir
degerlendirme skalasina sahiptir.

Bes Faktor Kisilik Olgegi’nin Tiirkge uyarlamasinda yapilan
gecerlik ve glivenirlik analizleri, Olgegin bilimsel olarak
saglamligini desteklemektedir. Yap1 gegerligi agisindan, faktorlerin
Ortalama Varyans Aciklig1 (OAV) degerlerinin 0.50’nin iizerinde
olmasi1 oOlcegin yakinsama gecerliligini gostermektedir. Ayrica
Olgegin ayurt edici gecerligi, OAV karekoklerinin yapilar arasi
korelasyonlardan yiiksek olmasiyla dogrulanmistir. Giivenirlik
analizlerinde ise Cronbach alfa ve kompozit giivenirlik katsayilar
her bir faktor i¢in 0.70’in lizerinde bulundugundan 6l¢ek yiiksek i¢
tutarliliga sahip oldugunu gostermektedir.

1.2. Akademik Brans Memnuniyet Olgegi

Akademik Brans Memnuniyeti Olcegi (ABMO), o6grencilerin
sectikleri akademik bransa olan memnuniyet diizeylerini
degerlendirmeyi amaclayan 2007 yilinda gelistirilmis bir 6lgme
aracidir (Nauta, 2007). Tek boyutlu bir yapiya sahip olan ve toplam
puan lizerinden degerlendirilen bu dlgek 2015 yilinda Tiirkiye’ye
uyarlanmistir (Erdogan ve Arsal, 2015). Olgek, toplamda 6
maddeden olugsmakta ve her madde “Kesinlikle Katilmryorum” ile
“Kesinlikle Katiliyorum” arasinda degisen besli Likert tipi bir
degerlendirme skalasina sahiptir.

Gegcerlik analizlerinde yapisal gecerlilik ve dilsel esdegerlik
incelenmistir. Kesifsel Faktor Analizi sonuglarina gore 6lgegin tek
boyutlu yapist dogrulanmig ve Olgek toplam  varyansin

DEU-BAYEK Form 1 Y.T./REV. :2021/01
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%357.542sini agiklamistir. Dogrulayict faktor analizi sonuglarina
g6re model uyumu gostergelerinin kabul edilebilir seviyededir.
Dilsel Esdegerlik analizinde Tiirk¢e ve Ingilizce formlar arasinda
yliksek diizeyde pozitif korelasyon (r = .76, p <.001) bulunmustur.
Spearman’in tho katsayilar1 kullanilarak her bir maddenin
korelasyonu degerlendirilmis ve tiim maddelerde anlamli iligkiler
saptanmustir.  Giivenirlik analizlerinde ise Cronbach alfa ve
kompozit giivenirlik katsayilar1 her bir faktor i¢in 0.70’in lizerinde
bulunmustur. Olgegin i¢ tutarliligi Cronbach alfa degeri 0.83 olarak
hesaplanmis olup kompozit giivenirlik katsayisi ise 0.835 olarak
bulunmustur. Test-tekrar test glvenirlik katsayist 0.94 olarak
belirlenmistir. Bu deger oOlgegin zaman icindeki tutarliligini
gostermektedir (Erdogan ve Arsal, 2015). iki haftalik bir aralikla
uygulanan test-tekrar test giivenirlik katsayisi 0.94 olarak
belirlenmistir. Bu giivenirlik bulgulari, ABMO’nin givenilir bir
Olgme araci oldugunu ve tutarli veriler iirettigini desteklemektedir
(Erdogan ve Arsal, 2015).

1.3. Mesleki Alan Ilgi Envanteri

Mesleki Alan ilgi Envanteri (MAI), bireylerin mesleki ilgilerini
degerlendirmeyi amaglayan gegerli ve giivenilir bir 6lgme aracidir.
Bu envanter 2008 yilinda gelistirilmistir. Tirkiye’deki lise
ogrencilerine yonelik olarak gecerlilik ve giivenirlik calismalari
yapilmistir (Deniz, 2008).

MAI, cesitli meslek alanlariyla ilgili calisma ve aktivitelere
yonelik 156 maddeden olusmaktadir ve her madde, “Cok az ilgimi
¢eker” ile “Cok ilgimi ¢eker” arasinda degisen besli Likert tipi bir
degerlendirme skalasina sahiptir.

Gegerlilik caligmalar1 kapsaminda, Olcegin yap1 gecerliligi
acimlayici faktor analizi (AFA) ve dogrulayici faktor analizi (DFA)
ile degerlendirilmis ve 14 boyutlu yapinin uygun oldugu
gorlilmistiir. Glivenirlik ¢aligmalarinda Cronbach alfa i¢ tutarlilik
katsayis1 hesaplanmis ve her bir alt boyutun giivenilir oldugu tespit
edilmistir. Envanterin genel gilivenirlik katsayis1 0.85 olarak
bulunmustur.

1.4. Cevrim ici veri toplama arayiiziiniin tamamlanmast

Veri toplama aracinin ilk sayfasinin bagina veri toplama araci
hakkinda katilimemnin detayli bilgi sahibi olabilmesi amaciyla 4.
Formda verilen katilimci onam formu (4. Formda ek bilgi olarak
gecmektedir) eklenmistir.

2. Tiirkiye’deki iiniversitelerin lisans programlarinda égrenim
goren ogrencilerden cevrimici ortamda verilerin toplanmasi
Bu asamaya etik kurul onay1 alindiktan ve tiniversitelerden istenilen
izinlerin verilmesinden sonra gegilecektir. Veri toplama aract
online platformlar (Google Forms) araciligiyla katilimcilara
ulastirilacaktir.  Asagida veri toplama aracinin  baglantisi
paylasilmistir.

https://forms.qle/Mf6Ycz6FzvcJOWUG9

Katilimcilara ¢alismanin amaci ve kapsami hakkinda bilgilendirme
yapilacak ve onaylar1 alinacaktir. Katilimcilarin veri toplama
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aracinda kendilerine yoneltilen maddelerin cevaplarini yaklagik 15
dakikada verecekleri ongorulmektedir. Veri toplama sireci 8 ay
olarak planlanmuistir.

3. Toplanan verilerden tamimlayici istatistiklerin, 6zet tablo ve
grafiklerin elde edilmesi
Toplanan verilerin analiz suirecine gecilmeden énce, verilerin genel
ozelliklerini ortaya koymak amaciyla tamimlayict istatistikler
hesaplanacaktir. Verilerin gorsellestirilmesi ig¢in 6zet tablolar ve
grafikler olusturulacaktir.

4. Oneri sistemleri yontemlerinin kullamlabilmesi icin ihtiyac
duyulan veri tabaninin olusturulmasi

Oneri sistemlerinin etkin bir sekilde ¢alisabilmesi icin gerekli olan
veri tabani, veri toplama araciyla toplanan verilerden
olusturulacaktir. Elde edilen veri tabaninda 6grencilerin kisilik
ozellikleri, mesleki alan ilgileri ve akademik brang memnuniyetleri
degiskenleri yer alacaktir. Veri tabanmin Oneri sistemleri
yontemleri i¢in uygun formatta olmasi amaciyla veri 6n igleme
asamasinda (temizleme, doniistiirme ve normalizasyon gibi) gerekli
islemler gergeklestirilecektir.

5. Oneri sistemleri yontemlerinin kullamlmasi

Bu asamada, olusturulan veri tabani iizerinde uygun &neri sistemleri
yaklasim ve yontemleri uygulanacaktir. Oncelikle is birlikgi
filtreleme yaklagimmin kullanici ve model tabanli yontemleri
degerlendirilecektir. Calismada R ve Python gibi agik kaynak
licretsiz programlama dilleri kullanilacaktir.

5.1. Iy birlik¢i filtreleme yaklasiminin kullanici tabanli yontemleri
Kullanict tabanli ig birlik¢i filtreleme yaklagimi yardimiyla
katilimcilarm kisilik yapilari, mesleki alan ilgileri ve akademik
brans memnuniyetleri verileri kullanilarak, katilimeilar arasindaki
benzerlikler hesaplanacaktir. Benzerlik hesaplamasi i¢in Kosiniis
benzerligi vb. metrikler kullanilabilir (Adomavicius & Tuzhilin,
2005). Belirlenen benzer katilimcilarin tercihleri analiz edilerek
hedef kullaniciya oneriler sunulacaktir.

5.2. Is birlik¢i filtreleme yaklasiminin model tabanli yontemleri

Kullanic1 tabanli teknikler kullanarak benzerlik hesaplamasi
yardimiyla bir dneri listesi olusturmak miimkiindiir. Veri seyrekligi
sorununun ve bu sorunun 6zel bir tiirli olan soguk baslangi¢ gibi
sinirliliklarin bulunmadigi durumlarda kullanici tabanli teknikler
yeterli olabilir. Ancak veri boyutlarmin tamaminin (kisilik
Ozellikleri, mesleki alan ilgisi, demografik faktorler vb.)
kullanilmasi  durumunda benzerlik fonksiyonunun tasarimi
karmasiklasir. Bu nedenle model tabanli tekniklerle oneri sistemini
zenginlestirmek etkili olabilir. Model tabanli tekniklerden olan
olasiliksal modeller yardimiyla her bir tahmin i¢in bir olasilik
dagilimi elde edilebilir. Bu sayede tercih siireglerinde kullanicinin
yliksek olasilikla uyumlu olabilecegi boliimler 6nerilebilecektir.
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6. Performans degerlendirme ve sonug¢larin tartisiimasi

Bu asamada, uygulanan Oneri sistemleri algoritmalarinin
performanslar1  ¢esitli degerlendirme metrikleri kullanilarak
olgiilecektir. Oneri sistemi basarim metrikleri arasinda onerilerin
siralama kalitesini ve ilgililik diizeyini 6l¢en Normallestirilmis
Indirimli Kiimulatif Kazang (Normalized Discounted Cumulative
Gain - NDCG), kullanicilarin ilgisini ¢eken dogru 6nerilerin oranini
degerlendiren Kesinlik (Precision), Geri Cagirma (Recall) ve F-
6l¢itu (F-measure), kullanicilara yeni ve bilinmeyen dgeler 6nerme
kapasitesini degerlendiren Yenilik (Novelty) ve Oneri listesindeki
cesitliligi analiz eden Liste-I¢i Benzerlik (Intra-List Similarity) gibi
metrikler yer almaktadir (Avazpour vd. 2014).

Hem kullanici hem de model tabanli is birlik¢i filtreleme
yontemlerinin etkinligi karsilastirilacak ve elde edilen sonuglar
tartigilacaktir.

Is birlik¢i yaklasimin yani sira gerek goriiliirse derin 6grenme
tabanli modeller de insa edilecek ve model karsilastirmasi yapilarak
en basarili model ya da modeller belirlenecektir.

Kullanici tabanli yontemler degerlendirilirken farkli benzerlik
Olgiitleri kullanilarak elde edilen sonuglar test verileri iizerinde
degerlendirilecektir. Farkli benzerlik 0lgiitlerinin performansa
etkisi incelenecektir.

Ogrencilerin kisilik yapilart 6lcegi ve mesleki alan ilgileri
envanterinin dnerilerin bagarimina etkisi degerlendirilecektir.
Hedeflenen oneri sistemi, 0grencilerin kisilik yapilar1 ve mesleki
alan ilgilerine uygun lisans programlari Onermenin yani sira,
onlarin beklentilerini karsilamayabilecek bolimleri de listeleyecek
sekilde gelistirilecektir. Caligmanin nihai amaci lisans tercihlerinin
daha bilingli ve kisiye 6zgii bir sekilde yapilmasini destekleyen bir
uygulama gelistirmek olacaktir. Bu sayede 6grenciler hem giiglii
yonlerini hem de potansiyel memnuniyetsizliklerini gbz 6ntinde
bulundurarak daha saglikli kararlar alabileceklerdir.

7. Cahisma sonuclarimin veri bilimi alamindaki bilimsel
toplantilarda sunulmasi ve makale olarak yayinlanmasi
Calisma Ozgiir SEKER’in yiiksek lisans tezi kapsaminda
yiiriitiilecektir. Etik kurul bagvurusundan sonra Tiibitak 1002 proje
onerisi verilecektir. Arastirma sonrasinda elde edilen bulgular, veri
bilimi ve/veya egitim bilimleri alanindaki bilimsel toplantilarda
sunulacak ve ilgili akademik dergilerde yayimlama amaciyla
makale yazilacaktir.

Veri Toplamaya Baslangi¢
ve Bitis: Liitfen basvurunun

Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi

onay streci gibi hususlari
g6z oOninde bulundurarak
vaklasik tarihleri belirtiniz.

24.02.2025 24.10.2025

Katihmeilarin Ozellikleri
ve Secilim Yontemi: Lutfen
proje ¢calismaniza katilacak
kisilerin ozelliklerini,

Caligma kapsaminda hassas gruplar yer almamaktadir.
Katilimeilar 18 yasin {izerindedir.

Kadin ve erkek katilimcilar i¢in dengeli bir dagilim
hedeflenmektedir.
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(katilimci sayisi, yas araligi,
cinsiyeti, hassas ve
savunmasiz alt gruplara
mensubiyetleri) bu kisilerin
se¢iminde kullandiginiz
yontemi (ornegin, goniillii
katilmak isteyen Dokuz
Eylul Universitesi Isletme
Boliimii lisans 6grencileri
vb.) ve katilimcilara nasil
ulastlacagini agiklayniz.
Eger devlet kurumlarindan
veri toplayacaksaniz, ilgili
kurumlardan izin belgesi
igin yapmis oldugunuz
basvuruyu belgeleyiniz.

Universitelerin bdliim baskanliklarina yapilacak resmi yazigmalar
ve e-posta ile veri toplama aracinin baglantis1 katilimcilara
ulastirilacaktir.

Bu ¢aligmada, Tiirkiye'deki Universitelerde 6grenim goren lisans
ogrencileri hedef popililasyon olarak belirlenmistir. Hedef
popiilasyonun biiytikliigli 2023-2024 egitim-6gretim  yilinda
Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi verilerine gore 3.740.741
lisans Ogrencisi olarak agiklanmistir (Yiiksekogretim Bilgi
Yonetim Sistemi, 2024). Bu calismada arastirmacinin kolayca
erisebildigi ve goOniillii katilim gosteren &grencilerden veri
toplanmasina imkan taniyan uygunluk 6rneklemesi yontemi tercih
edilmigtir (Etikan, Musa, ve Alkassim, 2016).

Veri toplama araci, gerekli izinlerin alinmasindan sonra,
universitelerin e-posta listeleri, 6grenci bilgi sistemleri ve benzeri
kanallar araciligiyla duyurularak paylasilacaktir. Katilimcilar ise
cevrim ici veri toplama aracina tamamen goniilliiliik esasina gore
katilim saglayacaktir. Yakin tarihli bir meta analiz ¢aligmasinda,
gevrim i¢i veri toplama araglarinda ulasilan ortalama cevaplama
orani (response rate) %44,1 olarak belirtilmistir (Wu, Zhao ve Fils-
Aime, 2022). Bununla birlikte, bu arastirma igin, olusturulan
cevrim i¢i veri toplama aracinin Ogrencilere yeterince
duyurulmamasi, gerekli izinlerin her iiniversite tarafindan veri
toplama siiresince verilmemesi gibi nedenlerden dolayi, temkinli
bir yaklagim ile toplam lisans 6grenci sayisinin yaklasik %]1°1 olan
37.000 kisiye ulasilmasi hedeflenmektedir.

Calismaya Katilm:
Katilimcilara proje
calismasina katilmalar
karsihiginda ticret veya
baska bir odiil teklif
edilecek mi? (Eger
katilimcilar iiniversite
ogrencisi ise ve katilim
durumunda herhangi bir
dersten kredi ile
odullendirileceklerse bu
durum mutlaka acikca
belirtilmelidir) Lutfen
agiklayniz.

Katilimcilar goniilliliik temelinde arastirmaya dahil edilecektir.

Katilimcilara proje ¢aligmasina katilmalar1 kargiliginda Uicret veya
baska bir 6diil teklif edilmeyecektir.

Arastirmanin
Katihmeilara Yararlar::
Liitfen proje ¢alismanizin
katilimcilara (varsa parasal
karsiligi disinda)
saglayacag faydalar: ve
avantajlart (Ogrenme,
bilgilenme, bilinglenme vb.)
actklayniz.

Arastirmaya katilan bireyler ig¢in dogrudan bir fayda
ongoriilmemektedir. Katilimeilar veri toplama araglari araciligiyla
aragtirmaya katkida bulunacaktir. Bu sayede gelecekte adaylarin
daha bilingli lisans programu tercihleri yapmalarim saglayacak bir
uygulamanin gelistirilmesine destek ve bu aragtirmaya katilarak
veri bilimi alaninda yiiriitiilen bir teze/projeye katki saglamig
olacaklardir.
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Giiniimiizde 6grencilerin kendi ilgi alanlari, yetenekleri ve kisilik
ozellikleriyle uyumlu lisans programlarint se¢meleri, akademik
basarilar1 ve gelecek kariyerleri agisindan énemlidir. Ancak mevcut
rehberlik ve tercih sistemleri, bu kigisellestirilmis yonlendirmeyi
saglama konusunda yetersiz kalmaktadir. Bu durum 6grencilerin
yanlis tercihler yapmasina, akademik brang memnuniyetsizliklere
ve hatta egitimlerini yarida birakmalarina sebep olmaktadir
(Yilmaz, 2020).

Bu ¢alisma, oneri sistemleri yontemleri kullanarak lisans tercihi
icin Oneri sistemlerinin kullanilmasi agisindan énemli bir boslugu
doldurmay1 hedeflemektedir. Bu arastirmada, lise mezunu
ogrencilerin kisilik 6zellikleri ve mesleki alan ilgilerini dikkate
alarak onlara en uygun lisans programlarini Oneren bir sistem
gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Arastirmanin bulgular ve gelistirilecek sistem, egitim kurumlarina
ve rehberlik servislerine pratik c¢o6zimler sunabilir. Tercih
siireclerinin iyilestirilmesi, 6grencilerin potansiyellerini daha iyi
degerlendirmelerine olanak taniyip egitimde verimliligin artmasina
katki saglayabilir.

Arastirmanin Topluma Aragtirmalar, 6grengi1§rin bilingli te.rcihler yaparak egitim aldiklar1
bolimi  segmelerinin, akademik  basarilari  ve  brang
memnuniyetlerini olumlu yonde etkiledigini gdstermektedir.
Ozellikle mesleki alan ilgilerinin akademik tercihlerle uyumlu
olmasi, Ogrencilerin egitim gordiikleri alanda ileride g¢alismay1
arzulamalar1 ve kendi tercihleri dogrultusunda bir bdliime
agiklayiniz yerlesmeleri hem akademik basart hem de boliim memnuniyeti
iizerinde 6nemli bir belirleyici olarak 6ne ¢ikmaktadir (Hasret,
2019). Adayin ilgi alanlarimnin, sectigi akademik brang ya da mesleki
alanla uyumunun saglanmasi, 6grencilerin egitim gordiikleri alanla
daha yiiksek bir akademik entegrasyon ve basari saglamalarina
katkida bulunmaktadir (Tracey & Robbins, 2006). Bu ¢aligmada
gelistirilecek Oneri sistemi adaylarin kisilik yapilar1 ve mesleki alan
ilgilerini dikkate alarak yapilandirilacagindan boliim memnuniyeti
ve bu memnuniyetin olumlu sonuglar1 beraberinde getirmesine
katki sunacaktir.

Gelistirilecek oOneri sistemi ile birlikte ortadgretim kurumlarinin
rehberlik servisleri, 6grencilerine daha etkili ve kisisellestirilmis
oneriler sunabilecektir.

Bilimsel acidan bu c¢alisma, bildigimiz kadariyla, Oneri
sistemlerinin lisans tercihi siireclerinde kullanimina yonelik ilk
calisma olacaktir. Bu veri toplama aracinin ilgili alanda yeni
aragtirmalarin  Oniinii agmast beklenmektedir. Elde edilecek
bulgular ve gelistirilen modeller ile ulasilacak sonuglar egitim
teknolojileri ve veri bilimi alanlarinda yapilacak gelecekteki
caligmalara kaynak olma potansiyelini tagimaktadir.

ve/veya Bilime Yararlari:
Liitfen proje ¢alismanizin
topluma ve/veya bilime
katkilarim kisaca

Proje Calismasinin Olasi Arastirma, psikolojik, fiziksel, sosyolojik, hukuksal ve ekonomik
Riskleri: riskler icermemektedir.

Liitfen ¢calismanizin
katilbmcilar icin
olusturabilecegi risklerin ve
sorunlarn niteliklerini ve

Olast bir risk 6ngdriilmeme nedenleri asagida verilmistir.

1. Veri toplama aracinin maddeleri, katilimcilarin hassas veya
travmatik deneyimlerini sorgulamamaktadir. Veri toplama aracinin
et maddeleri kisilik yapis1 O6zellikleri, mesleki alan ilgilerini ve
derecelerini belirtiniz. TUm | akademik brans memnuniyetlerini tespit etmeye ydneliktir. Bu
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olasi riskleri psikolojik,
fiziksel, sosyolojik, hukuksal
ve ekonomik olmak uizere
degerlendirip aciklayiniz.
Olas: bir risk ongormemeniz
durumunda neden
ongormediginizi
detaylandirarak agiklaymniz

nedenle katilimcilarda duygusal stres veya rahatsizlik yaratacak bir
i¢erik bulunmamaktadir.

2. Arasgtirma, ¢evrimigi platformlar {lizerinden gerceklestirilecegi
icin katilimcilarin fiziksel bir ortamda bulunmalar1 veya herhangi
bir fiziksel aktivite yapmalarn gerekmemektedir. Dolayisiyla
fiziksel bir risk s6z konusu degildir.

3. Veri toplama aracindan kisisel tanimlayici bilgiler (ad, soyad,
T.C. kimlik numarast vb.) elde edilmeyeceginden katilimcilarin
sosyal iligkilerine veya toplumsal statiilerine olumsuz etki edecek
bir durum olugmayacaktir.

4. Katilimcilarin gizliligi ve kigisel verilerin korunmasi ilkelerine
tam uyum saglanacaktir. Veriler ilgili mevzuata uygun olarak
islenecek ve saklanacaktir.

5. Katilimeilardan herhangi bir maddi katki talep edilmemektedir.
Arastirmaya katilmalar1 nedeniyle ekonomik bir kayip yasamalar
s0z konusu degildir.

Olasi1 Riskler i¢cin Alinacak
Onlemler:

Liitfen ¢calismanizin
katilbmcilar icin
olusturabilecegi riskleri
nasil minimize edeceginizi
ve ne gibi 6nlemler
alacaginizi agiklayiniz.
(Katilimcilarin hassas
(vulnerable) bir gruptan
olustugu ¢aliymalarda
goriismeler sirasinda
arastirmacinin yaninda
olasi travmalarla basa
¢ikabilecek bir uzmanin yer
almast gerekmektedir. Bunu
g6z dnunde bulundurunuz.)

Calismanin katilimeilar i¢in olasit bir riski Ongoriillmese de
asagidaki faktorlere dikkat edilecektir.

1) Katilimcilara arastirmanin amaci, siireci ve haklar1 hakkinda
bilgi verilecektir.

2) Katilimeilar istedikleri zaman arastirmadan ¢ekilebilecek ve bu
durum herhangi bir olumsuz sonuca yol agmayacaktir.

3) Veriler sifre korumali dijital ortamlarda saklanacak ve verilere
sadece arastirma ekibi erisilebilecektir.

4) Veri toplama araci katilimeilarin zamani verimli kullanmalarina
yonelik tasarlanmuistir.

Katilimear Bilgilerinin
Korunmasi:
Katilmcilarin hangi
kisisel/kimlik bilgilerini
isteyeceksiniz? Belirttiginiz
bilgilerin neden gerekli
oldugunu her biri i¢in ayrt
ayri agtklayiniz ve bu
bilgilerin gizliligini
korumak igin aldiginiz
onlemleri (kodlama sistemi
olusturmak, isimsiz veri
toplamak vb.) belirtiniz.
Ayrica ¢alisma sona
erdikten sonra arastirma
sonug¢larindan yapilacak

Katilimcilardan kisisel tanimlayic1 bilgiler (isim, adres, T.C.
kimlik numarasi vb.) toplanmayacaktir.

Katilimeilardan istenen kisilik 6zellikleri, mesleki alan ilgileri ve
akademik brans memnuniyetleri verileri hedeflenen 6neri
sisteminin gelistirilmesi i¢in gerekli verilerdir. Elde edilen veriler
Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Rehberi’nde yer alan ilkeler dogrultusunda ihtiyag
olmasi halinde anonimlestirilecektir (Kisisel Verileri Koruma
Kurumu [KVKK], 2018).

Katilimcilardan kisisel tanimlayici bilgiler toplanmayacagindan
arastirma sonuclarindan yapilacak yayin veya sunumlarda kisisel
tanimlayici verilerin kullanilmas1 miimkiin degildir.
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yayin veya sunumlarda
katilimcilarin isminin ya da
diger kisisel tamimlayict
bilgilerinin kullanilip
kullanilmayacag agik¢a
belirtilmelidir.

Calisma Materyallerinin | Veri toplama aracindan elde edilen veriler sifre korumali
Korunmasi: bilgisayarlarda saklanacaktir.

Calisma materyallerinin
(Katilimer  Bilgi ve Onam
Formlar, Anket Sonuclari,
Yazili  Kayitlar, Ses ve
Goriintii  Kayitlar,, Saha
Notlari, Transkriptler vb.)
nastl kayit altina
alinacagini, (vazili anket,
online anket, veri giris
tablosu vb.) nastil
saklanacagini (kisisel
bilgisayarda, Kkilitli dosya
dolabinda, kilitli ofiste vb.)

Verilere sadece arastirma ekibindekiler erigsebilecektir.
Aragtirmada fiziksel materyal bulunmamaktadir.

Aragtirma sona erdikten sonra veriler anonim olarak saklanacaktir.

giivenliginin nasil
saglanacagini ve bu
materyallere kimlerin

erisimi  olacagini  detayli
olarak aciklaymmiz. Ayrica
arastirma  sona  erdikten
sonra materyaller ile ne
yvapilacagi bilgisini veriniz
ve eger  veriler  yok
edilecekse bunun ne sekilde
vapilacagini tammlayniz.

Katilimcilara aragtirmanin amaci, kapsami ve siireg hakkinda
detayl1 bilgi verilecektir. Katilimcilarin ¢evrim i¢i onamlari
aliacaktir.

Kisisel veriler anonim olarak toplanacak ve gizlilik ilkelerine tam
uyum saglanacaktir.

Verilere sadece arastirma ekibi erisebilecektir.

Toplanan veriler sadece bu arastirmanin amagclar1 dogrultusunda

kullanilacaktir.

Arastirmada Kullanilacak
Yontemleri irdeleyen Etik
Ozet
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* Her sayfa yiiriitiicii ve danisman tarafindan imzalanmalidir.
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TAAHHUTNAME

30/ 12/ 2024

DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMA ve YAYIN ETiGi KURULLARI (DEU-BAYEK)
FEN VE MUHENDISLiK ARASTIRMA VE YAYIN ETiK KURUL BASKANLIGINA

“Lisans Program Tercihi i¢in Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamas1” baslhikli arastirma
dosyas1 kapsaminda;

1. Kurula yaptigim basvuru ile gerceklestirmeyi hedefledigim arastirmanin daha 6nceden
tarafimdan yapilmamis oldugunu,

2. Kurula sundugum tiim bilgilerin eksiksiz ve dogru oldugunu,

3. Arastirmanin tim asamalarinda insan haklaria, ilgili mevzuata, genel hukuk
kurallarina ve DEU-BAYEK ’in verdigi kararlara uyacagimi,

4, Arastirma sirasinda kurula sundugum dosyadaki dokiimanlarda ya da bilgilerde bir
degisiklik olursa DEU-BAYEK’e vyazili olarak bildirecegimi, gerektiginde yeniden
bagvuracagimi,

5. DEU-BAYEK ’ten onay alindiktan sonra arastirmanin yapilacagi kurumlardan izin
belgesi alacagimi,

6. Kurum izin belgesi alindiktan sonra calismaya baslayacagimi ve siire¢ icinde izin
belgesini DEU-BAYEK ’e gonderecegimi,

7. Calismam yayilandiktan sonra 1 ay icinde DEU-BAYEK ’e bildirecegimi,

8. Yapilacak anket ¢calismasindan higbir kisi olumsuz etkilenmeyecegini, ¢alisma sonunda
elde edilen bilgilerin kesinlikle bireysel bazda rapor edilmeyecegini ve katilimcilarin kisisel

haklarinin korunmasinin ve gerekli gizliligin saglanacagini, kabul, beyan ve taahhiit ederim*.

Yuruticunin;

Adi/Soyadi: Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE

Imzast: w

Arastirmacinin

Ady/Soyad:: Ozgiir SEKER

Imzas1: '
47

* Taahhlitname, biitin arastirmacilar tarafindan imzalanmalidir.
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o DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI ) Ek-1
BILIMSEL ARASTIRMA ve YAYIN ETIGI KURULLARI (DEU-BAYEK)
Fen ve Miihendislik Arastirma ve Yayin Etik Kurul Baskanhgi

BILGILENDIRILMIS ONAM FORMU

LUTFEN BU DOKUMANI DIKKATLICE OKUMAK IGCIN ZAMAN AYIRINIZ

Sizi Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE ve Ozgiir SEKER tarafindan yiiriitiilen “Lisans Programi Tercihi icin Bir Oneri
Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi” baslkl arastirmaya davet ediyoruz. Bu arastirmaya katilip katiimama
kararini vermeden Once, arastirmanin neden ve nasil yapilacagini bilmeniz gerekmektedir. Bu nedenle bu
formun okunup anlagiimasi bliyiik 6nem tasimaktadir. E§er anlayamadiginiz ve sizin igin agik olmayan seyler
varsa, ya da daha fazla bilgi isterseniz sorularinizi iletebilirsiniz.

Bu calismaya katilmak tamamen gonilltluk esasina dayanmaktadir. Calismaya katilmama veya katildiktan
sonra herhangi bir anda calismadan cikma hakkina sahipsiniz. Calismayi yanitlamaniz, arastirmaya
katilm icin onam verdiginiz biciminde yorumlanacaktir. Size verilen formlardaki sorulari yanitlarken
kimsenin baskisi veya telkini altinda olmayin. Bu formlardan elde edilecek kisisel bilgiler tamamen gizli tutulacak
ve yalnizca arastirma amaci ile kullanilacaktir.

1. Arastirmayla ilgili Bilgiler:

a. Arastirmanin Amaci: Bu galigmada, lisans programi tercihinde kullanilabilecek kisisellestirilmis bir
6neri sistemi tasarimi icin gereken verilerin toplanmasi ve sonrasinda tasarlanan sistemin gelistiriimesi
amagclanmaktadir.

b. Arastirmanin Igerigi: Bu arastirmada, katiimcr 8grencilerin kisilik dzellikleri, mesleki alan ilgileri
ve akademik bransg memnuniyetleri gegerli ve glivenilir 6lcme araclari ile dlgllecektir. Toplanan veriler,
oneri sistemleri yéntemlerinde kullanilacaktir. Elde edilen modeller ile tasarlanan bir 6neri sistemi
gelistirilecektir.

C. Arastirmanin Nedeni: Tez calismasi, Proje Onerisi

d Aragtirmanin Ongériilen Siiresi (Arastirma takviminde éngérilen siredir): 24.02.2025 — 24.10.2025
e. Arastirmaya Katilmasi Beklenen Katilimci/Gonulli Sayisi: 37 000

f. Arastirmanin Yapilacadi Yer(ler): Cevrimici platform

2. Calismaya Katilim Onayi:

Yukarida yer alan ve arastirmadan 6nce katilimciya/géndlliiye verilmesi gereken bilgileri okudum ve katilmam
istenen galismanin kapsamini ve amacini, gonillii olarak (izerime diisen sorumluluklari tamamen anladim.
Calisma hakkinda yazih ve sozlii aciklama asagida adi belirtilen arastirmaci tarafindan yapilds,
soru sorma ve tartisma imkani buldum ve tatmin edici yanitlar aldim. Bana, calismanin muhtemel
riskleri ve faydalarn sozlii olarak da anlatildi. Bu calismayi istedigim zaman ve herhangi bir neden
belirtmek zorunda kalmadan birakabilecegimi ve biraktigim takdirde herhangi bir olumsuziuk ile
karsilasmayacagimi anladim.

Bu kosullarda s6z konusu arastirmaya kendi istegimle, higbir baski ve zorlama olmaksizin katiimayi kabul
ediyorum.

Katilimcinin (Kendi el yazisi ile)

Imzasi:

(Varsa) Velayet veya Vesayet Altinda Bulunanlar icin;
Veli veya Vasisinin (kendi el yazisi ile)

AdI-SOYAAIL .ot
Imzasi:

Yuriticu Arastlrmaq

Engin YILDIZTEPE Ozgir, SEKER

¢ A

* Bilgilendirilmis onam formu, bditdin arasﬂrmaaégraﬁndan imzalanmalidir.
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Arastirmacilarin veri toplama araglarini (anket, o6lgekler, goérlisme ve gbézlem formu, vs.)
uygularken herhangi bir sikintiyla karsilasmamalari ve anket yapilan kisinin detayh bilgi sahibi
olabilmesi amaciyla, veri toplama araclarina EK BILGI eklenmesi gerekmektedir.

Asagidaki kutucuk ve icindeki bilgi, noktali yerler arastirmaya gore doldurularak, her veri
toplama aracinin ilk sayfasinin basina (her sayfaya degil) eklenmelidir.

Veri toplama araglarinin basina Ustte sizin igin verilen bilgileri degil, sadece altta bulunan
kutucudu ekleyiniz:

LUTFEN BU DOKUMANI DIKKATLICE OKUMAK ICIN ZAMAN AYIRINIZ

Sizi Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE ve Ozgiir SEKER tarafindan yiiriitiilen “Lisans Programi Tercihi
icin Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi” baglikli arastirmaya davet ediyoruz. Bu arastirmaya
katihp katimama kararini vermeden o&nce, arastirmanin neden ve nasil yapilacagini bilmeniz
gerekmektedir. Bu nedenle bu formun okunup anlasiimasi biliyilk O6nem tasimaktadir. Eger
anlayamadidiniz ve sizin icin aglk olmayan seyler varsa, ya da daha fazla bilgi isterseniz sorularinizi
iletebilirsiniz.

Bu calismaya katiimak tamamen gonudllilik esasina dayanmaktadir. Calismaya katilmama
veya katildiktan sonra herhangi bir anda calismadan cikma hakkina sahipsiniz. Calismayi
yanitlamaniz, arastirmaya katilim icin onam verdidiniz biciminde yorumlanacaktir. Size verilen
formlardaki sorulari yanitlarken kimsenin baskisi veya telkini altinda olmayin. Bu formlardan elde
edilecek kisisel bilgiler tamamen gizli tutulacak ve yalnizca arastirma amaci ile kullanilacaktir.

Anket/Goriisme Izin Formu ankete katilacak kisiler tarafindan imzalanacak sekilde
diizenlenmelidir. ( Ayrica gerekli goriilen bazi bilgiler eklenebilir.)

Lisans Programi Tercihi igin Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi adli proje
caligmas1 kapsaminda sahsima yoneltilen sorulari cevaplamayi, yapilan uygulamalarin,

fotograflarinin ¢ekilmesini ve ses kaydimin alinmasini kabul ediyorum.

Ad-Soyadi:

Imza:

S
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Sizi Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE ve Ozgiir SEKER tarafindan ydiritilen “Lisans Programi Tercihi igin
Bir Oneri Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi” baslikli arastirmaya davet ediyoruz. Bu arastirmaya
katilip katimama kararini vermeden Once, arastirmanin neden ve nasil yapilacagini bilmeniz
gerekmektedir. Bu nedenle bu formun okunup anlasiimasi biliyilk Onem tasimaktadir. Eger
anlayamadidiniz ve sizin icin acik olmayan seyler varsa, ya da daha fazla bilgi isterseniz sorularinizi
iletebilirsiniz.

Bu calismaya katiimak tamamen gonuallilik esasina dayanmaktadir. Calismaya katilmama
veya katildiktan sonra herhangi bir anda calismadan c¢ikma hakkina sahipsiniz. Calismayi
yanitlamaniz, arastirmaya katilim icin onam verdidiniz biciminde yorumlanacaktir. Size verilen
formlardaki sorulari yanitlarken kimsenin baskisi veya telkini altinda olmayin. Bu formlardan elde
edilecek kisisel bilgiler tamamen gizli tutulacak ve yalnizca arastirma amaci ile kullanilacaktir.

Lisans Programi Tercihi icin Bir Oneri
Sistemi Tasarimi ve Uygulamasi

Bu ¢alismanin amaci lisans programi tercihinde kullanilabilecek kisisellestirilmis bir 6neri
sistemi gelistirmektir. Bu dogrultuda, sizden demografik bilgi bélimiind, kisilik
ozelliklerinizi, akademik brang memnuniyetinizi ve mesleki alan ilgilerinizi degerlendiren bir
veri toplama aracimi doldurmaniz beklenmektedir. Caligmanin tamamlanmasi yaklasik 15
dakika siirecektir.

Galismanin yliriitiilebilmesi igin Dokuz Eyliil Universitesi Fen ve Miihendislik Aragtirma ve
Yayin Etigi Kurulu'ndan etik kurul onay alinmistir. Vermis oldugunuz bilgiler gizli tutulacak
ve bilimsel aragtirmalarin veri kaynadi olarak kullanilacaktir. Bu ¢alismaya katilmak
tamamen goniillilik esasina dayanmaktadir.

Lutfen her soruyu dikkatlice okuyarak ictenlikle yanitlayimiz. Arastirmanin tutarliid igin
sorularin eksiksiz doldurulmas: biiyiik 6nem tagimaktadir. Gosterdiginiz 6zen ve katkiniz
icin simdiden tesekkiir ederiz.

Calisma ile ilgili sorulariniz olmasi durumunda Ozgiir Seker ile ozgur.seker@ogr.deu.edu.tr
adresinden baglantiya gecebilirsiniz.

Yiiriitiicli: Dog. Dr. Engin YILDIZTEPE, engin.yildiztepe@deu.edu.tr, Dokuz Eyliil Universitesi
Fen Fakiiltesi istatistik Bslimii

Arastirmaci: Ozgiir SEKER, ozgur.seker@ogr.deu.edu.tr, Dokuz Eyliil Universitesi Fen
Fakiiltesi Istatistik Bolimii

* Zorunlu soruyu belirtir % !
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Asadgidaki "Calismaya katilmayi kabul ediyorum.” secenegini tiklayarak yukandaki *
onam formunu okudugunuzu, ¢alismaya kendi isteginizle, hi¢bir baski ve zorlama
olmaksizin katilmayi kabul ettiginizi belirtmis olacaksiniz.

D Calismaya katilmayi kabul ediyorum.

Dogum yilinizi seginiz. *

Secin -

Cinsiyetinizi nasil tanimlarsimz?

(O Kadn
O FErkek

(O Belirtmek istemiyorum.

Universitenizi seginiz. *

SE’Cin -

Fakiltenizi seciniz. *

Secin -

Boluminizi seginiz. *

Segin -

M DEU-BAYEK Form 4
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Kisilik Yapilar1 Olgegi

Asagida sizi tanimlayan ya da tanimlamayan bir¢ok 6zellik bulunmaktadir. Asagida verilen maddelerin her birini
dikkatlice okuduktan sonra her bir maddenin size en uygun oldugunu diisiindiigiiniiz secenegi isaretleyerek

belirtiniz.

. =

2 5 = g 7 = E

= = = .

E S |2 |8 |3 |F §
Kendimi icine kapanik biri olarak gdrityorum. () () () () ()
Kendimi genellikle giivenilir biri olarak gérityorum.

() )y | O] O ()

Kendimi yavas hareket etme egiliminde olan biri
olarak gériiyorum. () () | )| O ()
Kendimi rahat ve stresle basa cikabilen biri olarak
gorityorum. () )y | )| O ()
Kendimi c¢ok az sanatsal ilgisi olan biri olarak
Kendimi disa doniik, sosyal biri olarak gériiyorum. () () () () ()
Kendimi baskalarmin hatasini bulma egiliminde biri
olarak gérityorum. () )y | )| O ()
Kendimi bir isi tam yapacak biri olarak gérityorum. () () () () ()
Kendimi kolay sinirlenen biri olarak gériiyorum. () () () ) ()
Kendimi yaratici biri olarak gériiyorum. () () () () ()

Akademik Brans Memnuniyet Olgegi

Bu boliimde, segtiginiz akademik bransa iliskin memnuniyet diizeyinizi belirlemek amaciyla hazirlanmis olan
Akademik Brang Memnuniyeti Olgegi yer almaktadir. Asagidaki ifadeleri dikkatlice okuyunuz ve her birine ne

derece katildiginizi belirtmek i¢in uygun secenegi isaretleyiniz.

Katilmiyorum

Kesinlikle
Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum
Kesinlikle
Katiliyorum

1. Sik sik bu bransa yerlesmemis olmay! istiyorum.

2. Sectigim akademik bransta mutlu olmay1 isterdim.

3. Baska bir bransa gecmeyi siddetle géz dniinde bulunduruyorum.
4. Genel olarak sectigim branstan memnunum.

5. Sectigim brans hakkinda kendimi iyi hissediyorum.

6. Bransimi degistirebilme hakkinda biriyle konusabilmeyi isterim.

SgeS
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Mesleki Alan ilgisi Degerlendirmesi

Bu 6l¢ek, mesleki alan ilgilerinizi belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Asagida gesitli meslek alanlarini yansitan

maddeler yer almaktadir. Her madde farkli bir meslege yoneliktir. Liitfen asagidaki maddeleri dikkatlice
okuyunuz ve her birine ne derece katildiginizi belirtmek i¢in uygun segenegi isaretleyiniz.

Bu béliimde cep telefonunuzu yatay konumda kullaniniz.

Cok az
ilgimi
ceker.

Az
ilgimi
ceker.

Orta
diizeyde
ilgimi
ceker.

Oldukga
ilgimi
ceker.

Cok
ilgimi

ceker.

Cocuklara ve yetiskinlere 6gretmenlik yapmak

Tarla ve bahge bitkilerinin Gretimini planlamak

Bir sirketin mali danismanhgini yapmak

Hastaliklarin olugturan nedenleri diizeltmeye
calismak

Bir TV programinin gekim ve montajini
yapmak

Yabanci dilde eserler yazmak

Turk edebiyatini incelemek

insan davraniglarinin fizyolojik temellerini
incelemek

Kanunlar ¢ergevesinde insanlari mahkemede
savunmak

Bilgisayar sistemlerinin yapisini incelemek

Matematigin gunluk hayata etkilerini incelemek

Laboratuvarda biyolojik ¢galismalar yapmak

Muhendisligin ¢esitli alanlarinda arastirma
yapmak

Estetik yapilar tasarlamak

Sinifta ders anlatmak

Okulda egitici olarak calismak

Hastaliklari teghis ve tedavi etmek

Tuark edebiyat tarihini incelemek

Bilgi islem merkezinde sistem programcisi
olmak

Muhendislik alanini gelistirme calismalari
yapmak

Tarla ve bahge bitkilerinin verimlerini artirmak

Reklam senaryosu yazmak

insanlarin normal disi davranislarini incelemek

Geometri alaninda ¢alismalar yapmak

Sepd

DEU-BAYEK Form 4
Y.T./REV. : 2021 / 01

Ek-1



Uc boyutlu sekiller gizmek ve bunlarin
maketlerini hazirlamak

Bir isletmenin veya kamu kurumunun iyi
yonetilmesi i¢in plan yapmak

Yabanci yazarlarin eserlerini orijinal dilinde
incelemek

Mahkemede hakimlik yapmak

Atom ve nikleer enerji alanlarinda arastirma
yapmak

Egitimle ilgili faaliyette bulunmak

Hayvansal uretimi planlamak

Yabanci dildeki metinleri Turkceye gevirmek

Yeni bilgisayar yazilmlari tretmek

Tarihi binalari aslina uygun olarak yeniden
tasarlamak (restore etmek)

Kamu kurumlarinda mali denetimler yapmak

Baska Ulkelerin edebiyatlarini incelemek

Matematikte yeni ilkeler gelistirmek

Hastalara acil tibbi yardim yapmak

Bireylerin psikolojik tedavilerini ustlenmek

Madde ve enerii iligkisini incelemek ve bu
konuda deneyler yapmak

Haber yazma amaciyla bilgi ve belge toplamak

Bir kamu kurulusunda hukuki danismanlk
yapmak

Bir muhendislik topluluguna tye olmak

Yabanci dil uzmani olarak uluslararasi
toplantilarda bulunmak

Bilgisayar yazilimlarini incelemek

Afig, logo, ¢izgi film, grafik tasarimlari ve
cizimleri yapmak

Toprak ve su kaynaklarini gelistirmek

Mali veya siyasi alanda yoneticilik yapmak

Ogrencilere dersleri sevdirerek égretmek

Yabanci dil egitimi konusunda bir topluluga
Uye olmak

Matematik problemleri Uretmek ve ¢ozmek

Ziraat muhendisleriyle ayni is ortamini
paylasmak

Edebi bir eserin yazilma asamasini 6grenmek

Dogadaki fiziksel olaylari (yer gekimi, isi, ses,
1sik, yansima vb.) incelemek ve bu bilgileri
kullanmak

DEU-BAYEK Form 4
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Ekonomi-siyaset alaninda arastirma yapmak

Davranis bozukluklari olan bireylere psikolojik
yardimda bulunmak

Fabrika, baraj, ingaat vb. tesislerde ve acik
havada mihendis olarak galismak

Anne-cocuk saghgini koruyucu hizmet vermek

insanlarin hukuki sorunlarina ¢6ziim aramak

Gorsel sanatlar alaninda (mimari, resim,
heykel, grafik, tasarim...) arastirma yapmak

Egitim alaninda bilimsel arastirmalar yapmak

Edebiyat bilgilerimi gelistirmek

Mihendislik alaninda 6nemli bir basari elde
etmek

Arastirmaci gazetecilik yapmak

Matematiksel denklemlerin ispatlarini yapmak

Tarimla ilgili arastirmalar yapmak

Psikoloji alaninda bilimsel arastirmalar
yapmak

Gorsel sanatlari (mimari, resim, heykel, grafik,
tasarim...) gelistirme galismalari yapmak

Diller arasinda geviriler yapmak

Fen bilimlerini gelistirme ¢aligsmalari yapmak

Saglikla ilgili bir dernege lye olmak

Bilgisayar veritabani uzmani olmak

Su Urunleri tesislerini projelendirmek

Psikoloji alaninin gelisimine katkida bulunacak
galigsmalar yapmak

Bir gorsel sanatlar (mimari, resim, heykel,
grafik, tasarim...) topluluguna tye olmak

Ekonomi-siyaseti gelistirme calismalari
yapmak

Tark dilinin 6gretimini gelistirme galismalari
yapmak

Sayilarin ozelliklerini incelemek

Milli Egitimi gelistirme ¢alismalari yapmak

iletisim ve medya sektoriinii gelistirme
calismalar yapmak

Ulkedeki adalet sisteminin bir biriminde gorev
almak

Sevdigim bir alanda miihendis olmak

Ekonomi-siyaset alaninda bilimsel dergiler
okumak

P
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Psikologlarla meslektas olarak ayni is ortamini
paylasmak

Elektrik tesis ve tesisatlarini tasarlamak

Tibbi bilimsel diizeyde dergiler okumak

Hukuki konularda adil ¢cézumler Gretmek

Ogretmenlerle ayni is ortamini paylasmak

Bir hukuk dernegine Uye olmak

Fen bilimcilerle ayni is ortamini paylagsmak

Bilgisayar alaninda arastirma yapmak

lletisim ve medya ile ilgili bir dernege tye
olmak

Tarim veya toprakla ilgili bir dernege lye
olmak

Saglik galisanlariyla ayni is ortamini
paylasmak

Yabanci dil konusunda bilimsel dergiler
okumak

Mihendis ve tekniker yetistirmek

Laboratuvarda fizik deneyleri yapmak

Ekonomist ya da siyasetcilerle ayni is ortamini
paylasmak

Tark dilini korumak ve gelistirmek icin ¢alisan
bir dernege uye olmak

Bilgisayar yazilimi veya projeleriyle
uluslararasi bir basar1 saglamak

Matematik bilimini gelistirme calismalari
yapmak

iletisim ve medya calisanlariyla ayni is
ortamini paylagsmak

Bir yerlesim birimini (ilge, il gibi) ydnetmek

Yabanci dil konusunda uluslararasi basari
saglamak

Gorsel sanatlar (mimari, resim, heykel, grafik,
tasarim...) alaninda 6nemli bir basari elde
etmek

Kimyasal maddelerin birbirleriyle etkilesimlerini
saglayarak yeni maddeler olusturmak

Psikolojik uyum sorunlari olan bireylere yardim
yollarini gdstermek

Tarimla ilgili bilimsel dergiler okumak

Hukuk alaninda énemli basarilar elde etmek

Matematik konusunda bir dernege/gruba liye
olmak
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Depreme dayanikli yapilar tasarlamak ve
yapmak

Egitimde uluslararasi bir basari saglamak

iletisim ve medya konusunda uluslararasi
basari saglamak

Bilgisayar programcisi olmak

Matematikle ilgili bilimsel dergiler okumak

Bir mekanin i¢ tasarimini ve diizenlemesini
yapmak

Saglik alaninda uluslararasi basari sajlamak

Tark dili ve edebiyati mezunlariyla ayni is
ortamini paylagsmak

Hukukgular yetistirmek

Yabanci dil uzmanlari yetistirmek

Ekonomist, diplomat ya da siyasetgi
yetistirmek

iletisim ve medya alaninda uzman yetistirmek

Yabanc! bir dilde uzmanlagmak

Tarim alaninda Ulke ekonomisine y6nelik
basarilar elde etmek

Madde ve canlilarin kimyasal 6zelliklerini
incelemek

Bilgisayar tasarimlari yapmak

Bireylerin psikolojik sorunlarina ¢éziim
bulmalarina yardimci olmak

Tark dili ve edebiyati alaninda uzman
yetistirmek

Baska bir Gilkede Turkiye'yi diplomat olarak
temsil etmek

Tip alaninda arastirmalar yapmak

Estetik sehir planlamasi yapmak

Bilgisayar yazilimi sirketinde calismak

Bir toplantida yabanci bir konugsmacinin
soylediklerini Tlrkge'ye cevirmek

Dilbilgisi kurallarini 6gretmek

Hukuk kurallarinin mahkemelerde
uygulanmasini saglamak

Bilinen matematik ilkelerini gelistirmek

Cesitli yapilar icin zemin incelemeleri yapmak

Psikolojik sorunlarin ¢dziimiinde
yararlanilabilecek farkli yaklagimlar gelistirmek

Halki gazete ve TV araciligiyla aydinlatmak
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Ogretmen ve egitim uzmanlari yetistirmek

Hastanede nobet tutmak

Ogrencilerle ayni ortami paylasmak

Fen bilimleri (fizik, kimya, biyoloji) egitimi
vermek

Zanlilari mahkemede yargilamak

Bilgisayar yazilimlarini 6gretmek

Sanatsal tasarimlar ve ¢gizimler yapmak

Edebiyati 6grencilere sevdirerek 6gretmek

Yabanci elgiliklerde dil bilen eleman olarak
calismak

Halkin sorunlarini siyasi alanda ¢6zmek

Davranis bozukluklari olan kisilere yardimda
bulunmak

Ziraat muhendisi yetistirmek

Haber pesinde kogsmak

Matematigin teknolojik alana uygulamasini
yapmak

Mekanik aletler tasarlamak ve yapmak

Genetik ve kalitim Gzerine ¢alismalar yapmak

Bir kisinin saghgini korumak
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GizLi

T.C.
DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI REKTORLUGU
Fen ve Mihendislik Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Ek- KURUL DEGERLENDIiRME FORMU

EVET

HAYIR

1. Calisma igin, ilgili danigman ya da sorumlusunun uygunluk onayi (igerik, amag ve
yontem agisindan) alinmis midir? (Eger basvuru damsman tarafindan yapilmiyor
ise)

*

2. Calismanin bashigy, icerigini yansitmakta midir?

*

3. Calismadan elde edilecek olan veriler bilimsel anlam tasimakta midir?

*

4. Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket ve tutum arastirmalarinda,
katilimcilarin rizast alinmig/alinacak midir?

*

5. Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket ve tutum
arastirmalarinda, arastirma bir kurumda yapilacaksa, katilimcilarin rizasi
alinmis/alinacak midir?

*

6. Sosyal ve beseri bilimlerde yapilacak anket ve tutum aragtirmalarinda, arastirma bir
kurumda yapilacaksa, katilimeilarin rizasi alindiktan sonra, baglh bulunduklari
kurumun izni alinmig midir?

*

7. Calismanin bashg1 ve igerigi ilgili bilim alaninin arastirma ve yayin etigine uygun
mudur?

*

8. Calismada kullanilacak yontemler ilgili bilim alaninin aragtirma ve yayin etigine

uygun mudur?
*

9. Calismanin olas1 sonuglari, ilgili oldugu bilim alani arastirma ve yayin etigine
uygun mudur?
*

10. Caligma bir biitiin olarak degerlendirildiginde, ilgili bilim alaninin aragtirma ve

yayin etigine uygun mudur?
*

Notlar:

1. Formda “hayir” kismini isaretlediyseniz, ilgili maddenin altindaki (*) boliime, gerekgenizi yaziniz.

2. Caligma ile ilgili belirtmek istediginiz baska husus varsa ayrica yazabilirsiniz.

Prof. Dr. Hasan Murat TANARSLAN
Baskan

Prof. Dr. Neval BAYCAN Prof. Dr. Raziye OZTURK UREK
Uye Uye

Prof. Dr. Ozgiir OZCELIK Prof. Dr. Mustafa EROL
Uye Uye

Prof. Dr. Yusuf KUMLUTAS
Uye

Prof. Dr. Senol ALPAT
Uye
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