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ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Personel Daire Başkanlığı

ACELE
Sayı   : E-74009925-044-1308022 14/05/2025
Konu : Sağlık Çalışanlarının İnfodemi 

Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve 
Uygulamalarını Değerlendirme 
Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe 
Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması

DAĞITIM YERLERİNE

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Rektörlüğü Tıp Fakültesi Dekanlığı Yazı işleri Biriminden 
alınan "Sağlık Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve Uygulamalarını 
Değerlendirme Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması" konulu 12.05.2025 
tarihli ve E-48825670-044-729815 sayılı yazı ve eklerinin birer sureti ilişikte gönderilmiştir.

 Bilgilerini ve gereğini rica ederim.

Prof. Dr. Ömer KORKUT
Rektör Yardımcısı

Ek:Yazı Sureti (16 Sayfa)

Dağıtım:
Tıp Fakültesi Dekanlığına
Diş Hekimliği Fakültesi Dekanlığına
Balcalı Hastanesi Başhekimliğine
Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına

Bu belge,güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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T.C.

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Yazı İşleri Birimi

Sayı   :E-48825670-044-729815 12.05.2025

Konu :Sağlık Çalışanlarının İnfodemi 

Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve 

Uygulamalarını Değerlendirme 

Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe 

Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması

DAĞITIM YERLERİNE

İlgi : 05.05.2025 tarihli ve E-11543779-804.01-726045 sayılı yazı.

Fakültemiz Halk Sağlığı Anabilim Dalı Başkanı Prof. Dr. Filiz ABACIGİL 'in Sorumlu 

yürütücüsü olduğu "Sağlık Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve Uygulamalarını 

Değerlendirme Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması" isimli tıpta uzmanlık 

tezi kapsamındaki online anketin Üniversiteniz ilgili Fakültelerce URL' sinin kullanılarak yapılması 

planlandığı ilgi yazıda belirtilmiştir. Araştırmaya katılacak sağlık çalışanlarının hekim, diş hekimi, 

eczacı, hemşire veya ebe olması beklenmektedir. Söz konusu anketin ilgili Üniversitenizce yapılabilmesi 

için gerekli duyuruların yapılması ve iznin verilmesi hususunda;

 Gereğini bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Cemal İYEM

Rektör a.

Rektör Yardımcısı

Dağıtım:

ADIYAMAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

AKSARAY ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ALANYA ALAADDİN KEYKUBAT 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSDMTMDFS3&eS=1307758 adresinden yapılabilir.

Tarih ve Sayı: 13/05/2025-E.1307758
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AMASYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ANKARA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ANKARA YILDIRIM BEYAZIT 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

BOLU ABANT İZZET BAYSAL 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

ÇANAKKALE ONSEKİZ MART 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

DİCLE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

DÜZCE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

EGE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ERCİYES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

FIRAT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

GAZİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

GAZİANTEP İSLAM BİLİM VE TEKNOLOJİ 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

GİRESUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

HARRAN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

HATAY MUSTAFA KEMAL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

HİTİT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İSKENDERUN TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ-CERRAHPAŞA 

REKTÖRLÜĞÜNE

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İZMİR DEMOKRASİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İZMİR KATİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KAFKAS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KARABÜK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KARAMANOĞLU MEHMETBEY 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KÜTAHYA SAĞLIK BİLİMLERİ 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

MALATYA TURGUT ÖZAL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

MANİSA CELAL BAYAR ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

MARDİN ARTUKLU ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

MARMARA ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

MERSİN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

NİĞDE ÖMER HALİS DEMİR ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

ORDU ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

SAKARYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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SAMSUN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

SELÇUK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

SİİRT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

SİVAS CUMHURİYET ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

TRAKYA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

TÜRK-JAPON BİLİM VE TEKNOLNOJİ 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

UŞAK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

VAN YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

YALOVA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

ZONGULDAK BÜLENT ECEVİT 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ACIBADEM MEHMET ALİ AYDINLAR 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ALTINBAŞ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ANKARA MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

ATILIM ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

BEZM-İ ALEM VAKIF ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

BİRUNİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

DEMİROĞLU BİLİM ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

HALİÇ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL ATLAS ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL BEYKENT ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL BİLGİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ 

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL SAĞLIK VE TEKNOLOJİ 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İSTANBUL YENİ YÜZYIL ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İSTİNYE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

İZMİR TINAZTEPE ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

KOÇ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

KTO-KARATAY ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

LOKMAN HEKİM ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

MALTEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

SANKO ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

TOBB EKONOMİ VE TEKNOLOJİ 

ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

UFUK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

ÜSKÜDAR ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE

YÜKSEK İHTİSAS ÜNİVERSİTESİ 

REKTÖRLÜĞÜNE

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSDMTMDFS3&eS=1307758 adresinden yapılabilir.
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ADÜ Merkez Kampüs Aytepe Mevkii 09100 Efeler/AYDIN

Telefon: 0(256) 220 4203   Faks: 0(256) 220 4599

e-Posta: dahilibolum@adu.edu.tr   İnternet Adresi: akademik.adu.edu.tr/fakulte/med/ 

KEP Adresi: adnanmenderesuniversitesi@hs01.kep.tr

T.C.

AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

Tıp Fakültesi Dekanlığı 

Halk Sağlığı Anabilim Dalı Başkanlığı

Sayı   :E-11543779-804.01-726045 05.05.2025

Konu :Tez Çalışması Anket İzni

TIP FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA

Sorumlu yürütücüsü olduğum "Sağlık Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum 

ve Uygulamalarını Değerlendirme Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması" 

isimli tıpta uzmanlık tezi kapsamındaki online  anketin ekte isimleri bulunan üniversitelerin tıp 

fakülteleri, diş hekimliği fakülteleri, eczacılık fakülteleri, sağlık bilimleri fakültelerinin hemşirelik ve 

ebelik bölümlerinde URL'sinin kullanılarak yapılması planlanmaktadır.

Bu çalışmada, kriz dönemlerini daha iyi yönetebilmek ve infodemi ile mücadele etmek için geliştirilen, 

sağlık çalışanlarının infodemi yönetimine ilişkin bilgi tutum ve uygulamalarını ölçen, güvenilir ve geçerli 

bir araç olan "Sağlık çalışanlarının infodemi yönetimine ilişkin bilgi, tutum ve uygulamalarını 

değerlendirme ölçeğinin (KAPIM-Tool)" Türkçe geçerlik ve güvenirlik çalışmasının yapılması 

amaçlanmıştır.

Araştırmaya katılacak sağlık çalışanlarının hekim, diş hekimi, eczacı, hemşire veya ebe olması 

beklenmektedir. Söz konusu anketin ilgili birimlerde yapılabilmesi için gereken duyuruların yapılmasını 

ve bilgilerinizi arz ederim.

Not: Anket formunun URL'si:

https://forms.gle/3C53bwAFNTpEe4EL7

Prof. Dr. Filiz ABACIGİL

Anabilim Dalı Başkanı

Ek:

1- Üniversitelerin listesi

2- Anketi 

3- Etik kurul onayı

ADÜ Evrak Tarih ve Sayısı: 05.05.2025 - 726045

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSDMTMDFS3&eS=1307758 adresinden yapılabilir.

Tarih ve Sayı: 13/05/2025-E.1307758

https://forms.gle/3C53bwAFNTpEe4EL7


Üniversite Adı

1. ADIYAMAN ÜNİVERSİTESİ

2. AFYONKARAHİSAR SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ

3. AĞRI İBRAHİM ÇEÇEN ÜNİVERSİTESİ

4. AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

5. AKSARAY ÜNİVERSİTESİ

6. ALANYA ALAADDİN KEYKUBAT ÜNİVERSİTESİ

7. AMASYA ÜNİVERSİTESİ

8. ANKARA ÜNİVERSİTESİ

9. ANKARA YILDIRIM BEYAZIT ÜNİVERSİTESİ

10. ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

11. AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ

12. BALIKESİR ÜNİVERSİTESİ

13. BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

14. BİLECİK ŞEYH EDEBALİ ÜNİVERSİTESİ

15. BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ

16. BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ

17. ÇANAKKALE ONSEKİZ MART ÜNİVERSİTESİ

18. ÇUKUROVA ÜNİVERSİTESİ

19. DİCLE ÜNİVERSİTESİ

20. DOKUZ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ

21. DÜZCE ÜNİVERSİTESİ

22. EGE ÜNİVERSİTESİ

23. ERCİYES ÜNİVERSİTESİ

24. ERZİNCAN BİNALİ YILDIRIM ÜNİVERSİTESİ

25. ESKİŞEHİR OSMANGAZİ ÜNİVERSİTESİ

26. FIRAT ÜNİVERSİTESİ

27. GAZİ ÜNİVERSİTESİ

28. GAZİANTEP İSLAM BİLİM VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

29. GAZİANTEP ÜNİVERSİTESİ

30. GİRESUN ÜNİVERSİTESİ

31. HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ

32. HACETTEPE ÜNİVERSİTESİ

33. HARRAN ÜNİVERSİTESİ

34. HATAY MUSTAFA KEMAL ÜNİVERSİTESİ

35. HİTİT ÜNİVERSİTESİ

36. İNÖNÜ ÜNİVERSİTESİ

37. İSTANBUL MEDENİYET ÜNİVERSİTESİ

38. İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ

39. İSTANBUL ÜNİVERSİTESİ-CERRAHPAŞA

40. İZMİR BAKIRÇAY ÜNİVERSİTESİ

41. İZMİR DEMOKRASİ ÜNİVERSİTESİ

42. İZMİR KATİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ

43. KAFKAS ÜNİVERSİTESİ

44. KAHRAMANMARAŞ SÜTÇÜ İMAM ÜNİVERSİTESİ

45. KARABÜK ÜNİVERSİTESİ

46. KARADENİZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ

47. KARAMANOĞLU MEHMETBEY ÜNİVERSİTESİ

48. KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ

49. KIRIKKALE ÜNİVERSİTESİ

50. KIRKLARELİ ÜNİVERSİTESİ

51. KIRŞEHİR AHİ EVRAN ÜNİVERSİTESİ

52. KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ

53. KÜTAHYA SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ
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54. MALATYA TURGUT ÖZAL ÜNİVERSİTESİ

55. MANİSA CELÂL BAYAR ÜNİVERSİTESİ

56. MARDİN ARTUKLU ÜNİVERSİTESİ

57. MARMARA ÜNİVERSİTESİ

58. MERSİN ÜNİVERSİTESİ

59. MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ

60. NECMETTİN ERBAKAN ÜNİVERSİTESİ

61. NİĞDE ÖMER HALİSDEMİR ÜNİVERSİTESİ

62. ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ

63. ORDU ÜNİVERSİTESİ

64. PAMUKKALE ÜNİVERSİTESİ

65. RECEP TAYYİP ERDOĞAN ÜNİVERSİTESİ

66. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ ADANA TIP FAKÜLTESİ

67. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ BURSA TIP FAKÜLTESİ

68. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ ÇOBANBEY TIP FAKÜLTESİ

69. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ ERZURUM TIP FAKÜLTESİ

70. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ GÜLHANE TIP FAKÜLTESİ

71. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ HAMİDİYE TIP FAKÜLTESİ

72. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ HAMİDİYE ULUSLARARASI TIP 

FAKÜLTESİ

73. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ İBNİ SİNA TIP FAKÜLTESİ

74. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ İZMİR TIP FAKÜLTESİ

75. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ KAYSERİ TIP FAKÜLTESİ

76. SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ TRABZON TIP FAKÜLTESİ

77. SAKARYA ÜNİVERSİTESİ

78. SAMSUN ÜNİVERSİTESİ

79. SELÇUK ÜNİVERSİTESİ

80. SİİRT ÜNİVERSİTESİ

81. SİVAS CUMHURİYET ÜNİVERSİTESİ

82. SÜLEYMAN DEMİREL ÜNİVERSİTESİ

83. TEKİRDAĞ NAMIK KEMAL ÜNİVERSİTESİ

84. TOKAT GAZİOSMANPAŞA ÜNİVERSİTESİ

85. TRAKYA ÜNİVERSİTESİ

86. TÜRKİYE ULUSLARARASI İSLAM, BİLİM VE TEKNOLOJİ 

ÜNİVERSİTESİ

87. UŞAK ÜNİVERSİTESİ

88. VAN YÜZÜNCÜ YIL ÜNİVERSİTESİ

89. YALOVA ÜNİVERSİTESİ

90. YOZGAT BOZOK ÜNİVERSİTESİ

91. ZONGULDAK BÜLENT ECEVİT ÜNİVERSİTESİ

92. ACIBADEM MEHMET ALİ AYDINLAR ÜNİVERSİTESİ

93. ALTINBAŞ ÜNİVERSİTESİ

94. ANKARA MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ

95. ATILIM ÜNİVERSİTESİ

96. BAHÇEŞEHİR ÜNİVERSİTESİ

97. BAŞKENT ÜNİVERSİTESİ

98. BEZM-İ ÂLEM VAKIF ÜNİVERSİTESİ

99. BİRUNİ ÜNİVERSİTESİ

100. DEMİROĞLU BİLİM ÜNİVERSİTESİ

101. HALİÇ ÜNİVERSİTESİ

102. İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ

103. İSTANBUL ATLAS ÜNİVERSİTESİ

104. İSTANBUL AYDIN ÜNİVERSİTESİ

105. İSTANBUL BEYKENT ÜNİVERSİTESİ

106. İSTANBUL BİLGİ ÜNİVERSİTESİ

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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107. İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ

108. İSTANBUL MEDİPOL ÜNİVERSİTESİ

109. İSTANBUL NİŞANTAŞI ÜNİVERSİTESİ

110. İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ

111. İSTANBUL SAĞLIK VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

112. İSTANBUL YENİ YÜZYIL ÜNİVERSİTESİ

113. İSTİNYE ÜNİVERSİTESİ

114. İZMİR EKONOMİ ÜNİVERSİTESİ

115. İZMİR TINAZTEPE ÜNİVERSİTESİ

116. KOÇ ÜNİVERSİTESİ

117. KTO KARATAY ÜNİVERSİTESİ

118. LOKMAN HEKİM ÜNİVERSİTESİ

119. MALTEPE ÜNİVERSİTESİ

120. SANKO ÜNİVERSİTESİ

121. TOBB EKONOMİ VE TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

122. UFUK ÜNİVERSİTESİ

123. ÜSKÜDAR ÜNİVERSİTESİ

124. YEDİTEPE ÜNİVERSİTESİ

125. YÜKSEK İHTİSAS ÜNİVERSİTESİ
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Sağlık Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve Uygulamalarını Değerlendirme 

Ölçeğinin (KAPIM-Tool) Türkçe Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması
Sayın Katılımcı;

             Sağlık çalışanlarının, infodemiyle mücadelede halk sağlığına yönelik doğru bilgiyi yayma konusunda 

birincil sorumluluğu olduğu ve buna yönelik müdahalelerin ilgili alan uzmanları tarafından yapıldığında daha 

etkili olduğu bilinmektedir. Bu çalışma,  Kriz yönetimi süreçlerinde, halk sağlığı risklerini en aza indirmek 

amacıyla sağlık çalışanlarının infodemi yönetimine ilişkin bilgi tutum ve uygulamalarını ölçen, güvenilir ve 

geçerli bir araç olan “Sağlık çalışanlarının infodemi yönetimine ilişkin bilgi, tutum ve uygulamalarını 

değerlendirme ölçeğinin (KAPIM-Tool)” Türkçe geçerlik ve güvenirlik çalışmasının yapılması amacıyla, 

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Ana Bilim Dalı’nda çalışmakta olan Prof. Dr. 

Filiz ABACIGİL danışmanlığında Arş. Gör. Dr. Kübra SOFUOĞLU tarafından yürütülmektedir.

           Araştırmaya katılmak gönüllülük esasına dayalıdır. Araştırma bulgularının geçerliği ve güvenirliği 

açısından soruların samimi bir şekilde cevaplanması ve boş soru bırakılmaması son derece önemlidir. Araştırma 

kapsamında kişisel verileriniz alınmayacak olup elde edilecek bilgiler çalışma amaçları dışında 

kullanılmayacaktır. Çalışmaya katıldığınız ve destek verdiğiniz için teşekkürler. 

Araştırma ekibi:

Arş. Gör. Dr. Kübra SOFUOĞLU, Prof. Dr. Filiz ABACIGİL, Prof. Dr. Dilek Aslan

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Ana Bilim Dalı

Sorularınız ve katkılarınız için iletişim tlf:05077271989 mail:kubra.sofuoglu@adu.edu.tr

   
   Araştırmaya katılmayı kabul         Araştırmaya katılmayı kabul etmiyorum  

1. Cinsiyetinizi belirtiniz.                         Kadın              Erkek  

2. Yaşınızı belirtiniz……………

3. Mesleğinizi belirtiniz…………….

4. Ünvanınızı belirtiniz            

   Profesör Doktor

   Doçent Doktor

   Doktor Öğretim Üyesi

   Öğretim Görevlisi 

   Uzman Hekim

   Araştırma Görevlisi Hekim

   Araştırma Görevlisi 

   Diğer: ___________

5. Branşınızı belirtiniz…………

6. Şu anki görevinizde kaç yıldır çalışıyorsunuz?...............

7. Görev yaptığınız ili belirtiniz……………

8. Sağlıkla ilgili bilgilere ulaşmak için aşağıdaki kaynakları ne sıklıkta kullanırsınız?

Bilgi Kaynağı

H
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ık
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a

Sosyal medya (Instagram, Twitter/X, Facebook vb.)

İnternet (Google, bloglar, forumlar vb.)

Anaakım medya (TV, gazeteler, haber siteleri)

Video platformları (YouTube, TikTok vb.)

Mesajlaşma uygulamaları (WhatsApp, Telegram vb.)

Resmi kurumlar (Sağlık Bakanlığı, DSÖ vb.)

Uzman görüşleri (doktor, akademisyen, sağlık personeli vb.)
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9. Günlük olarak sosyal medyada ne kadar zaman geçiriyorsunuz?

(Instagram, X/Twitter, Facebook, TikTok vb.)

☐ 30 dakikadan az

☐ 30 dakika – 1 saat

☐ 1 – 2 saat

☐ 2 – 3 saat

☐ 3 saatten fazla

Sağlık Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve Uygulamalarını Değerlendirme Ölçeği 

(KAPIM-Tool)

Ölçek sorularında geçen bazı ifadeler aşağıda açıklanmıştır. 

İnfodemi:

Salgın gibi kriz anlarında dijital ve fiziksel ortamlarda yayılan, bazıları doğru, bazıları ise yanlış içeriklerden 

oluşan bilgi bolluğu anlamındadır 

Risk İletişimi:

Uzmanlar, toplum liderleri, yetkililer ve risk altındaki kişiler arasında gerçek zamanlı bilgi öneri ve görüş 

alışverişidir.

Sosyal Dinleme:

Dijital ve fiziksel ortamlarda yapılan bilgi paylaşımlarını izlemeye ve analiz etmeye yönelik stratejik bir 

yaklaşımdır.

İletişim ekibi: söylentileri, yanlış bilgileri ve bilgi boşluklarını izlemek, analiz etmek ve uygun stratejilerle 

müdahale etmek amacıyla görev yapan, genellikle farklı disiplinlerden uzmanların yer aldığı profesyonel bir 

gruptur

Faktör Maddeler

D
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1. Söylenti, belirsiz veya şüpheli bir bilginin yayılmasıdır.

2. Risk iletişimi ilkelerini bilmek, infodemi yönetiminin bir parçasıdır.

3. Bilgiye dair belirsizlik, söylentilerin oluşmasının temelidir.

4. İnfodemi, doğru ve yanlış bilgilerin geniş ölçekte yayılmasıdır.

5. İnfodemi yönetimi, salgın yönetiminin ayrılmaz bir parçasıdır.

6. Sosyal dinleme, doğru bilgi kaynaklarını belirlemeye yönelik bir adımdır.

7. Bireyleri sağlık bilgisiyle önceden bilgilendirerek direnç kazandırmak, infodemi 

yönetiminin bir parçasıdır.

8. Toplumun kaygı ve endişelerini anlamak için sosyal dinleme infodemi yönetiminin 

ilk adımıdır.

9.  İnfodemi yönetiminin dört adımı vardır: toplumun kaygılarını dinlemek, risk 

algısını geliştirmek, yanlış bilgiye karşı dayanıklılığını arttırmak, toplumları olumlu  

eylemde bulunma konusunda teşvik etmek ve güçlendirmek

10. Söylentiler, insanların haber alma konusunda merak içinde oldukları, ancak 

güvenilir bir kaynaktan bilgi edinemedikleri durumlarda gelişir.

11. Güvenilir bilgi kaynaklarına erişim, söylentileri yönetmeye yardımcı olur.

12. (Söylentilerle mücadelede )Dikkatli bir iletişim ekibi, söylentileri zamanında 

tespit etmeye yardımcı olur. 

Bilgi

13.  Mesajları, iletileri vb. unsurları tespit ve izleme sistemi oluşturmak, söylentileri 

erken dönemde belirlemeye yardımcı olur.
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14.  Mesajları, iletileri vb. unsurları tanımlama aşamasında söylentileri 

sınıflandırmak ve önceliklendirmek infodemi yönetimi için gereklidir.

15.Söylentileri belirlemede bireylerin toplum, güvenilir medya kaynakları ve sağlık 

çalışanlarıyla sosyal etkileşimi faydalıdır.

16.Söylentilere yanıt vermek, farklı bilgi kaynaklarının (uzmanlar, topluluk üyeleri, 

kitle ve sosyal medya) kullanımını gerektirir.

17. Söylentilerin düzeltilmesi için güvenilir medya aracılığıyla herkesin  eğitim  

olanaklarına ulaşması gereklidir.

18. Söylentilere yanıt verirken toplumun değerlerine ve geleneklerine dikkat etmek 

gerekir. 

19. Söylentileri yönetmek  için halkın bilgi ve eğitim materyallerine erişimi 

sağlanmalıdır.

20. Söylentilere yanıt verirken endişe, korku, şaşkınlık, öfke ve şüphe yönetimi 

önemlidir.

21. Şeffaf ve güvenilir bilgi sağlamak, söylentilere yanıt verirken önemlidir.

22. Hızlı bir içerik üretim ekibi oluşturmak söylentilere yanıt verirken gereklidir.

23. Söylentileri izleme ekibinin hızı önemlidir.

24. Risk iletişimi ilkelerini bilmek, söylentileri yönetirken yardımcı olur.

Faktör Maddeler
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25. Söylenti yönetimi, aktif ve pasif olmak üzere ikiye ayrılır; her 

iki durumda da bilgi ve deneyimle hareket edilmelidir

26. Güvenilir kaynaklardan elde edilen doğru bilgi, söylentileri 

yönetmeye yardımcı olur. 

27. Halkın doğru bilgi kaynaklarına olan güveninin artırılması, 

söylentilerin yayılmasını önler

28. Sağlık alanındaki medya okuryazarlığı, infodemi yönetimine 

yardımcı olur

29. Bilgi ve kanıtların güncellenmesi, söylentileri yönetmeye 

yardımcı olur

30. İnsanların kültürüne, inançlarına ve endişelerine aşina olmak, 

söylentileri yönetmeye yardımcı olur. 

31. Sosyal dinleme tekniklerinin kullanılması, sağlık alanındaki 

söylentileri yönetmeye yardımcı olur

Tutu

m

32. Sağlık ve hastalıklarla ilgili bilgi alırsam çevremdekilerle 

paylaşırım. 

Faktör Maddeler

H
er

 Z
a
m

a
n

S
ık

 s
ık

B
a
ze

n

N
a
d

ir
en

A
sl

a

33. Sağlıkla ilgili bilgi alırsam, bilginin doğru olup olmadığını ilgili 

uzmana danışırım. 

Uygulam

a

34. Sağlıkla ilgili bir bilgi alırsam, bilginin geçerliliğini web siteleri, 

referans kitapları, makaleler gibi güvenilir bilimsel kaynaklardan 

kontrol ederim. 
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35. Sağlıkla ilgili bana iletilen bilginin yanlış olduğundan eminsem, bu 

durumu bana en son gönderen kişiye bildiririm.

36. Sağlıkla ilgili bilginin yanlış olduğuna eminsem, doğru bilgiyi 

paylaşırım. 

37. İnfodemi sürecinde insanların bilgi, inanç ve kaygılarını dinlerim

38. İnsanların yanlış bilgileri, inançları ve kaygıları konusunda 

hoşgörülü davranırım 

39. Sağlık alanındaki yanlış mesajları, söylentileri ve hatalı inançları 

kaydeder ve not alırım

40. Yanlış bilgiler ve söylentilerle başa çıkmada öğrendiklerimi ve 

sosyal deneyimlerimi kaydederim.

7. İnfodemi Ölçeği

Kriz, toplumun normal işleyişini bozan; bireylerin fiziksel, ruhsal ya da sosyal sağlığını 

tehdit eden; hızlı ve etkili müdahale gerektiren olağan dışı durumlardır.

T
am

am
en

 

K
at
ıl
ıy
o
ru
m

K
at
ıl
ıy
o
ru
m

K
ar
ar
sı
zı
m

K
at
ıl
m
ıy
o
ru
m

K
es

in
li

k
le

 

K
at
ıl
m
ıy
o
ru
m

1. Kriz sürecinde yanlış bilgi yayılımından korunmak için sürece yönelik bilgileri 

güvenilir kaynaklardan araştırırım.

2. Kriz sürecinde yakın çevremin endişelerini anlamaya çalışırım.

3. Kriz sürecinde yakın çevremin sorularına kısa ve net cevaplar veririm.

4. Kriz sürecinde sadece uzmanların önerilerini uygularım.

5. Kriz sürecinde edindiğim bilgileri, bilimsel platformlar (Sağlık Bakanlığı, bilimsel 

makaleler vb.) üzerinden teyit ederim.

6. Kriz sürecinde resmi bir kaynaktan gelmeyen bilgileri yakın çevremle paylaşmam.

7. Kriz sürecindeki söylentilerle ilgili endişelenmemeye çalışırım.

8. Kriz sürecinde yanlış bilgilerin medya araçlarıyla daha hızlı yayıldığına inanırım.

9. Kriz sürecinde bilimsel verilere dayanan bilgilere inanırım.

10. Kriz zamanlarındaki asılsız bilgilerden etkilenmemek için sağlık okuryazarlığımı 

geliştiririm.

11. Kriz zamanlarındaki asılsız bilgilerden etkilenmemek için dijital okuryazarlığımı 

geliştiririm.

12. Kriz zamanlarındaki asılsız bilgilerden etkilenmemek için medya okuryazarlığımı 

geliştiririm.

13. Kriz sürecinde edindiğim bilgileri güvenilir kaynaklardan sürekli güncellerim.

14. Kriz sürecinde aldığım bilgilerin doğruluğunu farklı kaynaklardan teyit ederim.

Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
Evrak sorgulaması https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5540&eD=BSDMTMDFS3&eS=1307758 adresinden yapılabilir.

Tarih ve Sayı: 13/05/2025-E.1307758
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Doğrulama Kodu: BSRZRJ8TZ1 Doğrulama Adresi: https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5740&eD=BSRZRJ8TZ1&eS=656695

Bilgi için: Tuğba BOĞA
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Sayı   :E-53043469-050.04-656695 17.12.2024

Konu :Kararlar

Sayın Prof. Dr. Filiz ABACIGİL

Öğretim Üyesi

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Tıp Fakültesi Girişimsel Olmayan Klinik Araştırmalar Etik Kurulu’nun 

12/12/2024 tarihinde yapılan olağan toplantısında çalışmanızla ilgili alınan 20 nolu karar aşağıda sunulmuştur.

Bilgilerinize sunarım.

KARAR:20

Protokol No: 2024/200

Prof. Dr. Filiz ABACIGİL

Halk Sağlığı Anabilim Dalı

Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Öğretim Üyesi  Prof. Dr. Filiz ABACIGİL’in “Sağlık 

Çalışanlarının İnfodemi Yönetimine İlişkin Bilgi, Tutum ve Uygulamalarını Değerlendirme Ölçeğinin (KAPIM-

Tool) Türkçe Geçerlik ve Güvenirlik Çalışması” başlıklı  klinik  araştırmasının 28.11.2024 tarihli  kurul  kararında  

eksiklikler saptanmıştı. 02.12.2024 tarihli  gelen  dilekçesi  ve  ekleri  görüşüldü. 

Sonuçta, klinik araştırma başvuru dosyası ile ilgili belgeler araştırmanın gerekçe, amaç, yaklaşım ve yöntemleri 

dikkate alınarak incelenmiş ve uygun bulunmuş olup, çalışmanın başvuru dosyasında belirtilen merkezlerde 

gerçekleştirilmesinde etik ve bilimsel sakınca bulunmadığına oy  birliğiyle  karar verilmiştir.

Yine  sorumlu  araştırıcıya;  Form 2’nin 14.1.’in son bölümünde  taahhüt  edilen  çalışma  bittikten  sonra  nihai  

raporun, [Sonuç Raporu (web’te), BGOF (Bilgilendirilmiş  Gönüllü  Olur  Formu-gönüllüler  tarafından  bizzat  

kendilerinin  kendi  adı-soyadını  yazması  ve  imzalamasının  sağlanması  ile  adreslerinin  eksiksiz  olarak  

formlara  yazılmasına  dikkat  edilmelidir.) ve ORF (Olgu Rapor Formu/Anket)]   gönderilmesi  gerektiğinin  

hatırlatılmasına ve sorumlu  yürütücülerinin  bu  hususa  özen  göstermesi  gerektiğinin  bir  kez  daha  

vurgulanmasına  oy  birliğiyle  karar  verilmiştir.

Prof. Dr. Hatice ERTABAKLAR

Kurul Başkanı
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