CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
2023 YILI PROGRAM AMAC VE HEDEFLERI DEGERLENDIRME
PAYDAS CALISMALARI RAPORU
Haziran 2023

Program amag ve hedeflerimizin gozden gecirilmesi i¢in 2023 yilinda dis ve i¢ paydas goriisleri
toplanmistir. D1s paydas goriislerinin alinmas1 amaciyla bagka tip fakiiltelerinden yazili goriis
istenmis ve bir dis paydas toplantis1 yapilmstir. I¢ paydas goriislerinin toplanmasi icin ise
fakiiltemiz 6gretim tiyelerine yonelik olarak bir anket uygulanmig ve ardindan da bu anketin
sonuglarint degerlendirmek Uzere bir toplanti diizenlenmistir. S6z konusu ¢alismalar1 6zetleyen
bu rapor 3 bolimden olusmaktadir. Birinci bélimde dis paydaslarla yapilan ¢alismalar ve ikinci
bolimde i¢ paydas calismalar1 6zetlenmekte, {igiincii boliimde ise genel bir degerlendirme
yapilmaktadir.
A. DIS PAYDAS GORUSLERI
Haziran 2023

Fakiiltemizin egitim programinin dis paydaslar tarafindan degerlendirilmesi amaciyla 2023
yilinda iki temel ¢alisma yapilmustir: Birincisi 30 Mayis 2023 Sah giinii Adana ili’ndeki ilgili
kurum temsilcileriyle gergeklestirilen dis paydas toplantisi, digeri fakultemizin amag ve
program c¢iktilarmin diger tip fakiiltelerinin goriislerine sunulmasidir. Bu rapor iki ¢aligmanin

sonuglarini 6zetlemek (izere hazirlanmustir.
1. Disg Paydas Toplantist

Yer : Tip Fakiltesi Dekanlik Kurul Salonu
Tarih : 30.05.2023
Saat :13:30-16:30

Fakiiltemiz amag ve program ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla 30 Mayis 2023 Sal giinii
saat 13:30’da Adana’da kamuda gorev yapmakta olan saglik yoneticilerinin, uzmanlik dernegi
temsilcilerinin, hasta Orgutlerinin, mezunlarimizin, saglik alaninda faaliyet yiriten
sendikalarin, Adana Tabip Odast’nin ve 6zel hastane yoneticilerinin davetli oldugu bir toplanti
gergeklestirilmistir. Davetlilerden 26 kisinin katildigi (EK-1) toplantiya fakiiltemizden de

dekan, dekan yardimcisi, 4 6gretim elemani ve 2 de idari personel katilmistir.



Ug saat siiren toplant1 fakiiltemiz dekani Prof. Dr. Derya Giimiirdiilii’niin a¢ilis konusmas1 ve
Prof. Dr. Umran Kiiciikgdz Giile¢’in amag¢ ve program ¢iktilarimiz hakkindaki sunumuyla
baslamis, ardindan katilimcilara sirasiyla 3 temel soru yoneltilmistir. Her bir sorunun ardindan
yapilan serbest tartigmanin sonuglar1 yazilarak toplant1 sonunda 6zetlenmis ve katilimcilardan
2’si agik uglu olmak tizere toplam 10 soruluk bir anket formunu doldurmalar1 istenmistir (EK-
2). Serbest tartisma boliimiinde katilimcilarin verdikleri yanitlar ve anket sonuglar1 asagidaki

gibidir.
1.1.1 Sizce iyi bir hekimin ozellikleri nelerdir?

Bu soru basliginda yapilan beyin firtinas1 sonucunda katilimcilarin dile getirdikleri 6zellikler

3 alt baglikta toplanabilir:

1.1.1.a. Mesleki Uygulama Bilgisi

(Alaninda bilgili, yetkin olmah; Meslegini sevmeli, duygusal yetilere sahip olmali;
Toplumsal sorunlar hakkinda bilgi ve fikir sahibi olmali; Yabanci dil bilgisi olmal;

Saghgin ekonomisini bilmeli)

Katilimcilar iyi bir hekimin alaninin bilgisine hakim ve gerekli becerilere sahip olmasi
gerektigini belirtmislerdir. Ayrica zor bir meslek olan hekimligin nitelikli sekilde icra
edilebilmesi i¢cin hekimin meslegini sevmesi ve hastalariyla iliskilerinde ortaya c¢ikabilecek
giicliikleri agabilmek i¢in gerekli duygusal yetilere sahip olmasi dile getirilmistir. Hekimlerin
icinde yasadiklar1 toplumun sorunlarinin farkinda olmalar1 ve saglik hizmetlerinin ekonomik
boyutlarmin da farkinda olmalar1 gerektigi vurgulanmistir. Hekimlerin, siirekli biiyiiyen bir
bilgi alan1 olan tiptaki yeni gelismeleri takip edebilmeleri igin yeterli diizeyde yabanci dil

bilgisine de sahip olmalarmnin da gerekli oldugu ifade edilmistir.

1.1.1.b. Mesleki Degerler ve Yaklasimlar

(Merhametli olmali - Hiimanist olmah - Cesur olmali; Empati kurmah - Iletisime acik
olmah - Kiiltiirleraras: iletisime acik olmalh - Bulundugu cografyamin Kkiltirel
zenginligine uyum saglamah; Lider olmah - Ekip yoneticisi ruhuna sahip olmah - Rol-
model olmal - Kriz yonetebilmeli - Karar verme becerileri, sorumluluk alma yetisi ytksek
olmal - Stratejik olmah - EKip ruhuna sahip olmal; Hak-hukuk sorumlulugunu bilmeli

- Cesur olma)



Katilimcilar hekimlerin sahip olmas1 gereken mesleki degerlerden ve yaklasimlardan da soz
etmislerdir. Bu konuda dile getirilen ozellikleri insani degerler, iletisim becerileri, liderlik

becerileri ve savunuculuk basliklarinda toplamak mimkuindur.

Insani degerler. Katilimcilar iyi bir hekimin sahip olmasi gereken insani 6zellikleri merhametli
olma ve hiimanist olma olarak ifade etmislerdir. Hekimlik her ne kadar teknik bilgi ve beceriler
bakimindan yiiksek standartlara sahip olan bir meslek olsa da insanlar arasinda kendine 6zgii
ve sorun ¢bzmeye dayali bir iligki baglaminda surdirilmesi nedeniyle duygusal yonii de yogun
olan bir ¢caligma alani olarak tarif edilmistir. Bu bakimdan iy1 bir hekimin 1yi bir insan olmasi

gerektigi katilimeilar tarafindan stirekli vurgulanmastir.

Iletisim becerileri. Hekimligin sorun ¢dzmeye yonelik bir meslek olmasi nedeniyle etkili
iletisim becerileri gerektirdigi de vurgulanmistir. Hekimler iletisime acik olmalidir ve
hastalariyla empati kurabilmelidir. Bolgemizin kiiltiirel zenginligi, farkli dil, din ve etnik
kokenden insan topluluklar1 barindiriyor olmasi nedeniyle 6zellikle bu tip bolgelerde calisan
hekimlerin bulunduklar1 cografyanin kultirel 6zelliklerine uyum saglayabilmelerinin ve

kiiltiirlerarasi iletisime agik ve bu becerilere de sahip olmasi gerektigi dile getirilmistir.

Liderlik becerileri. Hekimler her zaman bir ekiple ¢alismalarmin yani sira bu ekip disinda kalan
insanlarin hayatlarina da yon verebilen bir konumda bulunurlar. Katilimcilar, bu nedenle
hekimlerin liderlik 0zelliklerine sahip olmalar1 ve ekip yoOnetebilmeleri gerektigini
belirtmiglerdir. Hekimler gunlik mesleki pratikleri ¢cok yogun olmasina ragmen stratejik
diisiinmeyi basarabilmeli ve ¢evrelerindeki insanlara rol modeli olduklarin1 unutmamalidir.
Yogun ve catigmali bir alanda hizmet veren hekimler krizler karsisinda nasil davranmalar1
gerektiginin bilgi ve becerilerine sahip olmali, krizleri yonetebilmeli, kriz anlarinda hizli ve

dogru karar verebilmelidirler.

Savunuculuk. Hekimler, i¢inde yasadiklari toplumun sorunlarinin farkinda olduklar1 kadar bu
sorunlarmn hastalar1 ve kendileri tizerindeki olumsuz etkilerinin de bilincinde olmalidirlar. Bir
yurttas olarak bilmekle yukimli olduklar1 hak ve sorumluluklarinin yani sira ¢alisma
yasamlarini diizenleyen hukuk cergevesinin de bilgisine sahip olmali, sorumluluklarini yerine
getirirken kendi haklarini ve hastalarinin haklarini nasil savunabileceklerini bilmelidirler. Hak
savunuclugunun gerektirdigi cesarete sahip olmak da iyi bir hekimin 6zellikleri arasinda

sayilmigtir.



1.1.1.c. Mesleki ve Bireysel Gelisim

(Kendini yenileyebilmeli, meslek disinda da kendilerini gelistirebilmeli, 6z yonelimli

o6grenme becerilerine sahip olmal)

Hekimler, siirekli biiyiiyen ve yenilenen bir bilgi alaninda hizmet vermektedir. Insanlarm
yagsamlarimi dogrudan etkileyen bu hizmetin giincel bilgisine sahip olmak bu bakimdan
hekimler agisindan Onemlidir. Hekimler mesleki bilgi ve becerilerini bilimsel gelismeler
1s181nda siirekli yenileyebilmelidir. Mesleki bilgi ve becerilerini yenileyebilmelerinin yanisira
hekimlerin kendilerini ¢ok yonlii olarak, meslek disindaki alanlarda da gelistirmeleri beklenir.
Bu bakimda hekimler hem mesleki alanlarda hem de meslek dis1 alanlarda gii¢lii bir 6grenme

yonelimine ve bu yonelimi gerceklestirebilecekleri bilgi ve becerilere sahip olmalidirlar.

1.1.1. Arasonuc: Katilimcilarla yapilan serbest tartisma sonrasinda dile getirilen iyi hekimlik
Ozellikleri UCEP 2020°de 6ngorulen yetkinlik alanlar1 ile 6rtiismektedir.

1.1.2 Size gore Cukurova Tip Fakiltesi mezunlart iyi hekim tanimina uymakta midur?

Toplantmin ikinci béliimiinde katilimcilara, bizim mezunlarimizin ilk boliimde yaptiklar iyi
hekim tanimina ne derece uydugu ve tespit edilen eksilerin giderilmesi i¢in neler yapilmasi
gerektigi sorular1 yoneltilmistir. Bu boliimde dile getirilen goriisler olumlu gériisler, olumsuz

goriisler ve yapilmast gerekenler basliklar1 altinda toplanmustir.

1.1.2.a. Olumlu goriisler

(Mezun olduklarinda hastadan korkmadiklari, pratik deneyimlerin fazla olmasi, iyi
egitim aldiklar, ¢cok fazla hasta gordukleri, klinik ortamin egitim acgisindan iyi olmasi, 6z
guvenlerinin yiiksek olmasi, muayene, triaj iyi biliniyor, egitici kadrosunun yiiksek

nitelikli olmasi, mesleki alanda gelismelere 6nem verilmesi)

Katilimcilar, CUTF’de yetisen hekimlerin Balcali Hastanesi’nin sagladigi genis uygulamali
egitim olanaklar1 sayesinde dnemli bir pratik deneyimle mezun olduklarini vurgulamislardir.
Katilimcilara gore mezunlarimiz hastadan korkmamakta, nadir goriilen vakalarda bile siireci
etkin sekilde yonetebilmektedirler. Egitimleri boyunca Balcali Hastanesi’nde ¢ok sayida ve
farkli hasta gérme sansina sahip olmalari, 6zellikle zengin Klinik ortamin ve deneyimli
hocalarin sagladigi egitim imkanlar1 sayesinde mezunlarimizin 0zguvenleri yuksek, slreg
yonetiminin bilgi ve deneyimine sahip olarak mezun olduklar1 tiim katilimecilar tarafindan

vurgulanmustir.



1.1.2.b. Olumsuz gorusler

(Deprem sonrasi Balcalh hastane binasinin kullanilmamasinin tercih noktasinda etkili
olacag1 bu sorun coziimlenmedigi takdirde o6grenci tarafindan tercih edilebilirliginin
azalacag, Universite ekonomisinin duzeltilmesi gerektigi, hocalarin maddi kaygilan
yogun olarak tasidiklar1 ve disarida da ¢ahismak durumunda kalmalarmin egitimi
olumsuz etkiledigi anlatildi, mezuniyet sonrasi ekonomik kaygilar oldugu ifade edildi,
akademisyenligin ¢ok fazla tercih edilmedigi, bilimsel arastirmalar, yaymlar konusunda
eksikler oldugu, kurumsal okur-yazarhk eksik, etik konularda eksiklik (kisilere bagh),

degerlerin degistigi onceligin ekonomiye verildigi)

Katilimcilara gore iilke ekonomisinin kotiiye gitmesi ve hekimligin prestij kaybetmesine yol
acan soylemler ve uygulamalar nedeni ile diger hekimler gibi mezunlarimiz da kendi i¢lerine
kapanmakta, lilke ve diinya sorunlari ile giderek daha az ilgilenmekte ve daha ¢ok ekonomik
kaygilarmi gidermeye yonelmektedir. Ayrica Universitelerin ekonomilerinin de olumsuz
seyretmesi hem egitimin niteligini diistirmekte hem de bilimsel arastirma yapacak nitelikli insan
sayisinin azalmasina Yol a¢gmaktadir. Ekonomik sorunlarin giderek artmasi ve toplumda
yasanan genel deger kaybi1 nedeniyle tim hekimlerde oldugu gibi bizim mezunlarimizda da etik
sorunlarin daha fazla gériinmeye basladigi vurgulanmistir. Katilimcilar ayrica mezunlarimizin
calistiklar1 kurumlarin i¢ isleyisine, yazisma ve iletisim kiiltlirlerine, genel kurallara ayak
uydurmakta zaman zaman giicliikler yasadiklar1 da belirtmislerdir. Oniimiizdeki donemde
CUTF mezunlarmm hekimlik yetkinlikleri acisindan en énemli riskin 6 Subat depremi
sonrasinda Balcali Hastanesi’nin kapanmasi ve ne zaman agilacagina dair belirsizligin de
striyor olmasi oldugu da katilimcilar tarafindan Ozellikle vurgulanmistir. Bu sorun hem

mevcut hem de gelecekteki 6grenci niteligini olumsuz etkileme potansiyeline sahiptir.

1.1.2.c. Yapilmasi Gerekenler

(Tabip Odalar ile 6grencilerin arasindaki iletisimin guclendirilmesi, burs, calisma salonu
ve yemek konularindaki desteklerden ogrencilerin haberdar edilmesi; egitim-ogretim
guncellenmeli teknoloji yetkinlikten yararlamilmal; pratik-Teorik egitim iliskisi

guclendirilmeli; hocalarin deneyimlerinden faydanilmal, usta-¢irak iliskisine gecilmeli)

Katilimcilar, yukarida Ozetlenen sorunlar karsisinda hekimler arasindaki dayanigma ve
etkilesimin artirilmasini, bunun igin 6grencilerin Tabip Odalar1 hakkinda daha fazla bilgiye

sahip olmalar1 gerektigini vurgulamiglardir. Ayrica egitim-6gretim siireclerinde yeni kusagin



ogrenme Ozelliklerine daha uygun teknolojiler kullanilmasi, O6grencilerin  hocalar1
deneyimlerinden daha fazla yararlanabilecekleri ortamlar olusturulmasinin sart oldugu da
belirtilmistir. Ayrica Balcali Hastanesi’nde deprem sonrasinda yasana belirsizligin bir an 6nce

astlmasi igin gerekli adimlarin atilmasi gerektigi de ifade edilmistir.

1.1.2 Arasonuc: Katilimcilarin degerlendirmeleri sonucunda mezunlarimizin genel olarak iyi
hekimler olduklari, Balcali Hastanesi’nin sagladig1 zengin pratik deneyimle mezun olmalarinin
onlara avantaj sagladigi, fakat ekonomik ve Kkiiltiirel diizlemlerde yasanan yapisal sorunlar
nedeniyle bizim mezunlarimizda da kimi sorunlu yaklasimlarin ve eksikliklerin gézlenebildigi
anlagilmakdir. Bu sorunlarin giderilmesi igin Universitenin ekonomik imkanlarinin
gelistirilmesi, hasta bast pratik egitimlerin guclendirilerek devam ettirilmesi, yeni
teknolojilerden yararlanilmasi ve Balcali Hastanesi’nin ne zaman agilacagiyla ilgili belirsizligin

hizlica giderilmesi gerektigi diisiiniilebilir.

1.1.3 Son dinemde yasanan salgin ve deprem gibi olaganiistii durumlart da diigiinerek,
size gore Cukurova Tip Fakiiltesi mezunlart hizmet ortamlarinda ne yapmalar: gerektigini

biliyorlar mi?

(Pandemi doneminde 0ne ¢ikan salginla micadele konusunda sikintilar yasandigi;
afetlerle miicadele de bilimsellik konusunda karisikhk yasandigi; dogru bilgiye ulasma

noktasinda sikintilar yasandigi; sorumluluk kapasitesinin yuksek oldugu vb.)

Katilimcilardan son olarak, salgin ve deprem gibi son ddnemde yasanan buyik saglik
sorunlarini diisiinerek bizim mezunlarimizi degerlendirmeleri istenmistir. Katilimcilar, s6z
konusu kitlesel saglik krizlerinde saglik sistemimizin ve hekimlerin genel olarak yasadiklari
sorunlarm bizim mezunlarimiz agisindan da gegerli oldugunu dile getirmislerdir. Salgin
doneminde ortaya ¢ikan belirsizligin saglik hizmetlerinin yeterli nitelikte ydrdtilmesinin
onunde bir engel oldugu, hizmet kurumlarinda tim hekimler gibi bizim mezunlarimizin da ciddi
giicliikler yasadiklari, hekimlerin kimi alanlardaki isteksizliklerinin bu giigliikleri artirdigini
dile getiren katilimeilar olmustur. Olagantistii durumlarda hekimlik pratiklerinin de olaganiistii
sekilde yiiriitiilmesi gerektigi ancak bilimsel verilerin azlig1, dogru bilgilere ulagsmada yasanan
zorluklar ve benzeri sorunlarin saglik hizmetlerinde aksakliklar yasanmasina yol a¢tig1 ifade
edilmistir. Ancak yine de, pek ¢ok hekim gibi mezunlarimizin da gerekli bilgiye, hem fiziki
hem de insan kaynagi bakimmdan dogru diizenlemelere sahip olduklarinda iizerlerine diisen

sorumlulugu almaktan ¢ekinmedikleri dile getirilmistir.



113 Ara Sonuc: Son donemde yasanan salgin ve deprem gibi felaketlerde hekimlerin
izerlerine diisen sorumlulugun farkinda olmalari, herhangi bir kriz durumuna nasil miidahale
etmeleri gerektigini bilmeleri giderek 6nem kazanmaktadir. Hekimlerin olaganiistii durumlarda
gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmalar: i¢in mezuniyet 6ncesi tip egitiminde ihtiyag

duyulan mifredat ¢alismalarinin yapilmasi gerekmektedir.
1.1.4 Dis paydas anketi

Toplantida yapilan serbest tartismanin ardindan ortaya ¢ikan sonuglar oOzetlenmis ve
katilimcilardan 2’si agik uclu olmak tizere toplam 10 soruluk bir anket formunu doldurmalar1

istenmistir (EK-2). Anketle ilgili sonuclar asagidaki gibidir.

Tablo 1. Yamitlarin Dagilim

Evet Hayr Fikrim Yok
n(%o) n(%o) n(%o)
S1 22 (95.7) - 1(4.3)
S2 18 (78.3) 1(4.3) 4 (17.4)
S3 20 (87.0) - 3(13.0)
S4 14 (60.9) 1(4.3) 8 (34.8)
S5 14 (60.9) 2(8.7) 7 (30.4)
S6 19 (82.6) 1(4.3) 3 (13.0)
S7 23 (100.0) - -
S8 21 (91.3) - 2(8.7)

Anket formundaki sorular CUTF egitim programi hedeflerine dayanilarak hazirlanmistir

(https://tip.cu.edu.tr/cu/institutional/our-faculty/mission-vision). Verilen olumlu yanitlardan

katilimcilarin CUTF programinimn hedeflerine biiyiik oranda ulastigini diisiindiigiini soylemek
miimkiindiir. “Evet” cevabmin diger sorulara gére daha diisiik oldugu 4. ve 5. sorularda (etik
degerler ve koruyucu hekimlik ile ilgili sorular) ise katilimcilar olumsuz yanit vermemis,
“Fikrim yok” segenegini isaretlemeyi se¢mislerdir. Ancak bu iki soruda da katilimcilarin
%60’ min olumlu yanit verdigi goriilmektedir. Anketin 9. ve 10. sorular1 ise agik ug¢ludur.
[Ikinde CUTF mezunlarinin ayirt edici 6zellikleri, ikincisinde ise katilimcinin eklemek istedigi

hususlar sorulmaktadir.


https://tip.cu.edu.tr/cu/institutional/our-faculty/mission-vision

1.1.4.a. Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarimin aywrt edici ozellikleri
var midir? Liitfen yaziniz,.

Katilimcilarin bu soruya verdikleri yanitlardan CUTF dgrencilerinin iletisim becerileri yiksek,
diga dontk ve kendini surekli yenileyebilen hekimler olarak yetistirildigini distindiikleri
goriilmektedir. Bolge hastanesi olmanin avantajiyla birlikte ¢esitli hasta vakalariin goriilmesi
ve pratik becerilerin gelistirilmesi imkaninin oldugunu da belirtmislerdir. Ancak, usta ¢irak
iliskisindeki eksiklik ve hiimanist bir bakis agisiyla yetismeye yonelik daha fazla destek
sunulmas: gerektigi de ifade edilmektedir. Ogrencilerin arastirma hastanesi konumundan
kaynakli olarak pratik yapma, vaka gorme ve problem ¢dzme becerilerini kazandiklar1 ve
mezun olduklar1 okula yiiksek bir aidiyet duygusuyla bagl olduklar1 vurgulanmaktadir. Son
donemde mezunlarin sorumluluk alma diizeylerinde bir diisiis goriildiigi, etik degerlerinde bir
gerileme gozlendigi ve toplum yararindan ¢ok bireysel diisiinme egilimde olmaya basladiklari
noktasinda elestiri yapan katilimcilar olmustur. Katilimcilar, mezunlarimizin problem ¢6zme,
iletisim ve teknik becerilerinin oldugu, hasta odakli bir yaklagim sergiledikleri ve klinik

deneyimleriyle alanlarinda yetkin hekimler olarak yetismekte olduklar1 belirtilmislerdir.

1.1.4.b. Eklemek istediginiz baska bir husus varsa litfen belirtiniz.

Katilimcilar son olarak salgin ve afet derslerinin miifredatta yer almasi, giincel konularda
bilimsel toplantilar diizenlenmesi, farkl saglik disiplinleriyle ekip ¢aligmasi, iletigim, etik ve
deontolojik degerlerin vurgulandigi egitimlere agirlik verilmesi, hasta basi pratik egitimlerin
artirilmasi, tip fakiiltesi ve saglik bilimleri fakiiltesi arasinda ortak etkinlikler diizenlenerek
mesleklerarast 6grenme olanaklarmin artirilmasi, hastane binasindaki belirsizligin hizla

giderilmesi, usta-¢irak iliskilerine daha fazla 6nem verilmesi gerektigini dile getirmislerdir.

1. Dig Paydas Toplantist Sonucu

Dis paydas toplantisi katilimcilarina gore iyi bir hekimin oOzellikleri ile UCEP 2020°de
ongoriilen yetkinlik alanlar1 6rtiismekte ve CUTF mezunlarmin da katilimcilar tarafindan iyi
hekimler olarak goriildiikleri anlagilmaktadir. Fakiiltemizin, mezunlarimizin iyi birer hekim
olmalarina olanak saglayan en 6nemli 6zelliginin Balcali Hastanesi’nin sagladig1 zengin pratik
deneyim elde etme olanagi oldugu diisiiniilmektedir. 6 Subat depremi sonrasinda minimum
kapasiteyle calismak zorunda kalan Balcali Hastanesi’yle ilgili belirsizligin bir an 6nce
giderilmesi yeni yetistirdigimiz hekimlerin bu 6zellikten yoksun kalmamasi agisindan 6nemli
gorulmektedir. Mezunlarimiz, Tiirkiye’de hekimlerin genel olarak yasadiklar1 ekonomik,

sosyal, kulttrel sorunlardan etkilenmektedir. Ulkenin, 6zellikle hekimler agisindan iginde
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bulundugu olumsuz atmosfer, son donemde yasanan salgin ve deprem gibi felaketlerle
birleserek daha da zorlu ¢alisma kosullar1 olusmasina neden olmustur. Bu zorlu galisma
kosullarinda egitim programimizin, mezunlarimizin etik degerlerini yikselten, toplumsal
duyarhliklarini artiran, aidiyet ve dayanigsma duygularini yiikselten, 6z yonelimli 6grenme
kapasitelerini gelistiren, toplumsal ve ekolojik krizler karsisinda hekimlerin becerilerini
gelistiren, meslekler-arasi 6grenme olanaklarma Onem veren, glncel teknolojilerden de

yararlanan sekilde gelistirilmeye devam edilmesi gerektigi goriilmektedir.

2. Diger Tip Fakultelerinden Toplanan Gériisler
Fakiiltemizin program amag ve hedeflerinin degerlendirilmesi amaciyla Nisan — Haziran 2023
tarihleri arasinda tum tip fakultelerine resmi yazi ile talepte bulunularak goriis sorulmustur (Ek
4). Iki tip fakiiltesi (Akdeniz ve Ege) talebimize karsilik vererek yazili degerlendirmelerini
iletmistir (EK 5). Yazim hatalarinin gosterilmesi, kavram ve kelimelerin eklenmesi veya
cikarilmasi seklindeki oneriler degerlendirilmis ve program amag¢ ve hedeflerimizde gerekli

gorilen diizeltmeler yapilmustir.



B. IC PAYDAS GORUSLERI

Haziran 2023

Fakiiltemizin egitim programinin i¢ paydaslar tarafindan degerlendirilmesi amaciyla 2023

yilinda bir anket (https://forms.microsoft.com/r/SuTrn4CnKz) ve bu anket sonuglarmin

degerlendirildigi bir toplant1 yapilmistir (Ek 6; Ek 7). Anket sonuglar1 ve toplantinin 6zeti

asagida verilmistir.
1. i¢ Paydas Anketi

CUTF program amag ve hedeflerinin degerlendirildigi ankette 25 coktan segmeli ve 2 agik uclu
soru bulunmaktadir. Toplam 119 6gretim liyemiz ankete yanit vermistir. Yanitlar asagidaki
gibidir.
1. Genel olarak degerlendirildiginde Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi'nin toplum saghgini ytkselten etkin
bir egitim verdigini distintiyorum.

Diger Aynintilar

45
@ Kesinlikle katilmiyorum 2

40
. Katilmiyorum 2 35
@ Kismen katiliyorum 18 30

25
. Katiliyorum 48

20
@ Kesinlikle katiliyorum 47 15
@ Fikiim yok 0 10

5

o NN
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https://forms.microsoft.com/r/SuTrn4CnKz

2. Genel olarak degerlendirildiginde Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlan Turkiye'de saglkli bir
toplum olusturulmasina katki saglamaktadir.

Didjer Aynintilar i Ongaruler
60

. Kesinlikle katilmryorum 1 50

@ «Katimiyorum 1
40

@ Kismen katiliyorum 14
30

@ Katlyorum 54

P 20

. Kesinlikle katiliyorum 48

@ Fikrimyok 0 10 .
0 — —

3. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi grencileri tilkenin saglk sorunlarina duyarli, bunlara ¢éziim arayan
doktorlar olarak mezun olmaktadir.

Diger Aynintilar i Ongoriiler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 2 50
@ Katimiyorum 1

40
@ Kismen katiliyorum 26

30
. Katiliyorum 59
@ Kesinlikle katiiyorum 28 20
@ Fikrim yok 2 10

S [e— ==

4. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencileri etik degerleri yiiksek ve hiimanist doktorlar olarak mezun
olmaktadir.

Dider Ayrintilar {J: Ongoruler
60
@ Kesinlikle katiimiyorum 0 50

@ Katiimiyorum 7

@ Kismen katiliyorum 25
. Katiliyorum 53
. Kesinlikle katiiyorum 29 20
@ Fikrim yok 3 10
i 1 —
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5. Cukurova Universitesi Tip Faktiltesi mezunlari hastanin mahremiyetine, sirlarina, onuruna, inanclarina,
kulturel farkhiliklarina ve cinsel yénelimine saygi duyarlar.

Diger Ayrintilar {J: Ongoriiler
60

@ Kesinlikle katiimiyorum 0 50

@ Katimiyorum 2

% 40

@ Kismen katiliyorum 19
30

. Katiliyorum 55

@ Kesinlikle katiliyorum 37 20

@ Fikrim yok 4 10 I
0 = —

6. Cukurova Universitesi Tip Fakdltesi mezunlar koruyucu hekimligi onceler.

Diger Aynintilar t-’f C")ngfjrt'iler

60
Kesinlikle katilmiyorum 2 50
Katilmnyorum 4
40
Kismen katiliyorum 24
30
Katiliyorum &0
- 20
Kesinlikle katiliyorum 26
Fikrim yok 2 10
o — [ —

7. Cukurova Universitesi Tip Fakiltesi mezunlari birey, aile ve topluma yénelik saglik egitimi yapacak bilgi ve
beceriye sahiptir.

Dider Aynintilar ‘U Ongériiler

@ Kesinlikle katilmiyorum 2 60
. Katilmiyorum 2 50
Kismen katiliyorum 15 AD
Katiliyorum 63 30
Kesinlikle katiliyorum 35 20
Fikrim yok 0 0 .
0 A — —
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8. Cukurova Universitesi Tip Fakdiltesi mezunlari gtincel saglik hizmeti sunumunda gerekli bilgi, beceri ve
yetkinlige sahiptir.

Diger Aynntilar % Onggriler
60
@ Kesinlikle katiimiyorum 1 50
® Katimiyorum 2
y 40
@ Kismen katiliyorum 22
30
. Katiliyorum 60
@ Kesinlikle katiliyorum 33 20
@ Fikrim yok 0 10
0 —

9. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri, yasamin ttim evrelerinde insan beden ve aklinin normal
yapisini, islevini, gelisimini ve etkilesimini aciklayacak yeterli bilgi dlizeyine sahip olarak mezun olmaktadir.

Diger Aynntilar { Ongoriiler

70

Kesinlikle katilmiyorum 1 60
Katilmiyorum 2 50
Kismen katiliyorum 24 40
Katiliyorum 63 30
Kesinlikle katiliyorum 26 20
Fikrim yok 2 10 I
0 — — m——

10. Cukurova Universitesi Tip Fakdltesi mezunlari hastaya bttinctl yaklasarak ayirici tani yapma, akilci tani ve
tedavi planlama, hasta ve hastaligi yonetme konusunda gerekli bilgi, beceri ve yetkinlige sahiptir.

Diger Ayrintilar {J: Ongoriiler

60
. Kesinlikle katiimiyorum 1 50
. Katilmiyorum 5

40
. Kismen katiliyorum 27

30
@ «Katiliyorum 57
@ Kesinlikle katiliyorum 25 20
@ Fikrim yok 2 10

o — N —
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11. Cukurova Universitesi Tip Fakultesi mezunlan dogru, kapsamli ve soruna odakli anamnez alir, fizik
muayene ve mental degerlendirme yaparak bireye sistematik yaklasabilir.

Diger Aynintilar i Ongorler

60
. Kesinlikle katilmiyorum 2 50
. Katilmiyorum 5

40
. Kismen katihyorum 22

30
@ Katiyorum 55
. Kesinlikle katiliyorum 28 20
@ Fikrim yok 2 10

o - I

12. Cukurova Universitesi Tip Faktiltesi mezunlar énemli islev ve organ kaybinin s6z konusu olabilecegi acil
muidahale gerektiren durumlarda ilk yardim ve temel yasam destegi saglayabilir, sonraki streci gerekli
sekilde planlayabilir.

Dider Aynintilar {J Ongoriiler

70

@ Kesinlikle katilmiyorum 1 60
@ Katiimiyorum 3 50
Kismen katiliyorum 18 40
Katiliyorum 63 30
Kesinlikle katiliyorum 30 20
Fikrim yok 2 10 l
0 — Com—

13. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari beklenmeyen durumlarda bireysel ve ekip tiyesi olarak
sorumluluk alir, hastasini izler ve sahiplenir.

Diger Aynintilar {J: Ongoriler

Kesinlikle katilmryorum 1 60
Katilmiyorum 2 50
Kismen katiliyorum 15 AD
Katiliyorum 66 30
Kesinlikle katiliyorum 31 20
Fikrim yok 2 0 .
0 — —
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14. Cukurova Universitesi Tip Fakultesi mezunlari birlikte calistigi ekip tyelerinin gelisimlerini, egitimlerini
planlar, ydnetir ve siireci izleyip degerlendirir, diger disiplinler ile ortak calisir.

Diger Aynintilar { Ongoriiler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 2 50
. Katilmiyorum 4

40
. Kismen katiliyorum 21

30
. Katiliyorum 59
@ Kesinlikle katiliyorum 28 20
@ Fikrim yok 2 10

0 — = —

15. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari dogru ve giivenilir kayit tutar, veri toplar, epidemik, klinik ve
laboratuvar verileri analiz eder ve yorumlar.

Diger Ayrintilar £ Ongoriiler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 1 50
. Katilmiyorum 7

40
. Kismen katiliyorum 32

30
@ «Katiyorum 52
@ Kesinlikle katiliyorum 21 20
. Fikrim yok 3 10

. e

16. Cukurova Universitesi Tip Fakultesi mezunlar klttirlerarasi iletisim kurma becerisine sahiptir; hastalari,
meslektaslari ve toplumun diger kesimleri ile etkili iletisim kurabilir, dustincelerini ve ¢6ziim &nerilerini
nicel ve nitel verilerle destekler, Turkceyi dogru kullanarak sézel ve yazili olarak aktarabilir.

Diger Aynntilar i Ongoriler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 1 50
@ Katimiyorum 74

40
@ Kismen katiliyorum 31

30
@ Katiliyorum 59
@ Kesinlikle katiliyorum 16 20
@ Fikrim yok 2 10

0—- —



17. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari alanlarindaki gelismeleri ve yenilikleri takip ederek mesleki
becerilerini yenileyebilen doktorlardir.

Diger Aynintilar i Ongoruler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 3 50
@® Katimiyorum 5

40
@ Kismen katiliyorum 33

30
& Katiliyorum 54
@ Kesinlikle katiliyorum 18 20
@ Fikrim yok 1 10

o NN - —

18. Cukurova Universitesi Tip Fakiltesi mezunlari mesleki gelisimlerinin yani sira kiilturel, sanatsal ve sosyal
alanlarda da kendilerini stirekli yeniler.

Diger Aynintilar {J: Ongoriiler

45
@ Kesinlikle katiimiyorum 4
40
@ Katilmiyorum 8 35
@ Kismen katiliyorum 30 30
25
& Katiliyorum 48
20
@ Kesinlikle katiliyorum 22 15
@ Fikim yok 4 10
S .
, 1N =

19. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari bilimsel bilgiye ulasmanin yollarini bilir ve elestirel diistinme
becerisini kullanarak bilgiyi degerlendirebilir.

Diger Ayrintilar {J Ongoriler
60
@ Kesinlikle katimiyorum 1 50
@ Katiimiyorum 8
4 40
@ Kismen katiliyorum 28
30
. Katiliyorum 57
@ Kesinlikle katiliyorum 21 20
. Fikrim yok 1 10
0 - smmm— - —
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20. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari sagligin sosyal belirleyicileri oldugunu bilir, toplumun ve
dunyanin giindemindeki saglikla ilgili olaylari-gelismeleri izler ve degerlendirir.

Diger Ayrintilar {J: Ongoriiler

60
@ Kesinlikle katiimiyorum 1 50
. Katilmiyorum 6

40
. Kismen katiliyorum 29

30
. Katiliyorum 57
@ Kesinlikle katiliyorum 21 20
@ Fikrim yok 2 10

o — Il -

21. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari kendi ruh ve beden saglg, calisanlarin saglhgi, cevre ve is
guvenligi konularinda duyarhlik tasir ve sorumluluk alir.

Diger Aynintilar i Ongortiler

70
@ Kesinlikle katilmiyorum 1 60
. Katilmiyorum 6 50
. Kismen katiliyorum 27 40
@ Katilyorum 63 30
®
®

Kesinlikle katilyorum 17 20
Fikrim yok 2 10 .
o — 1IN —

22. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari temel yasal saglik mevzuatini bilir ve bu mevzuata uygun

davranir.
Diger Ayrintilar £ Ongédriler

50

o 45

. Kesinlikle katilmiyorum 2

40
. Katilmiyorum 6 35
. Kismen katiliyorum 41 30

25
@ KGtilyorum 45

20
@ Kesinlikle katilyorum 15 15

Fikrim yok 4] 10
i - -
p .
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23. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlar alanlarinin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazihmi ile birlikte
tibbi bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilir.

Dider Ayrintilar i Ongoraler
60
. Kesinlikle katilmryorum 2 50
. Katilmiyorum 9
40
@ ismen katiliyorum 28
30
@ Katilyorum 54
. Kesinlikle katiliyorum 20 20
@ Fikrim yok 2 10 I
o . |

24. Cukurova Universitesi Tip Fakltesi mezunlan bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii B1 diizeyinde bilir
ve kullanir.

Diger Aynintilar iJ: Ongorler

Kesinlikle katilmiyorum 11
Katilmiyorum 28 35

Kismen katilyorum 50 30

25
Katiliyorum 15
20
Kesinlikle katiliyorum 3 15
Fikrim yok 9 10
5 .
0 .

25. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlari toplum ve hizmet sunucular tarafindan tercih edilen
doktorlardir.

Diger Aynintilar

70
@ Kesinlikle katilmiyorum 1 60
® Katimiyorum 2 50
. Kismen katiliyorum 27 40
@ Katlyorum 63 30
=]
@

Kesinlikle katiyorum 21 20
Fikrim yok 2 10 I
0 — — —
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Goriildiigii iizere CUTF 6gretim iiyeleri programimizin amag ve hedeflerinin biiyiik oranda
karsilandigini diisiinmektedir. Ankette sorulan 25 soru i¢inde 6gretim iiyelerinin ulasildigina
digerlerine gore dikkat gekici oranda katilmadiklar1 program hedefi mezunlarimizin yabanci dil
becerileri ile ilgili olan 24. hedeftir. Ankete katilan 119 dgretim iiyesinden 89’u yabanci dil
becerileri ile ilgili program hedefimize ulagtigimiz konusunda sorun oldugunu diisiinmektedir.
Bunun yani sira 41 6gretim Uyemizin 22. soruda ifade edilen mezunlarimizin temel yasal saglik

mevzuat1 konusundaki bilgileriyle ilgili bir sorun olduguna isaret ettikleri de varsayilabilir.
Anketin acik uglu sorularina verilen yanitlar asagidaki gibidir.

Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarinin ayiwrt edici ozellikleri var midur?

Lutfen belirtiniz.

Olumlu vanitlar:

- Caliskan, terbiyeli, kisilerarasi iletisimde basarili ve meslegin geleneklerine uygun
hareket eden bir yapiya sahiptirler.

- lyi bir saglik hizmeti sunma yetenegine, yiiksek 6zgiivene ve etik degerlere sahiptirler.

- Zor hastalardan korkmayan ve bitincil bir yaklasima dayanan ayirt edici nitelikleri
vardir.

- Bolgenin 6nemli bir Ug¢linci basamak hastanesi olan Balcali’dan zengin mesleki
deneyim ile mezun olmaktadirlar.

- Nadir gorulen vakalarla ilgili deneyime de sahiptirler.

- Toplum sagligin1 6nceleyen koruyucu hekimlik anlayisina sahiptirler.

- Hizmet sunumunda karsilastiklar1 problemleri ¢cdzme becerilerine sahiptirler.

- Fakdltelerine baglilik duygular1 ylksektir.

Olumsuz yantlar:

- Son yillarda diisen egitim kalitesi (pandemi ve deprem nedeniyle) nedeniyle artik ayirt

edici 6zellikleri kalmamistir.
Eklemek istediginiz farkl bir husus varsa lutfen belirtiniz.

- Deprem sonrasi artik hasta basi egitimlerin de efektif olmamasi biiyiik bir sorun egitim
icin.
- Ogrencilerimizin gegmis egitim deneyimlerindeki eksiklikler onlarin diisiinme, problem

cozme, kendilerini ifade etme gibi becerilerinde sorunlar yaratiyor. Test ¢Ozerek
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yetismis 6grencilerimizde hekimlik pratiklerini olumsuz etkileme riski olan iletisim ve

elestirel diistinme sorunlar1 goze carpiyor. Dilekge yazmakta bile zorlanabiliyorlar.
2. i¢c Paydas Toplantisi
Yer :2Nolu Amfi
Tarih : 20 Haziran 2023 Sali
Saat :10:30-12:30

Toplanti, Tip Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Derya Glimiirdiilii’niin agilis konusmasiyla baslad:.
Ardindan dekan yardimcist Prof. Dr. Umran Kiicikgoz Giile¢ tarafindan katihimcilara
fakiltemizin program amac¢ ve hedefleri kisaca hatirlatildi ve Tip Egitim Anabilim Dali
tarafindan hazirlanip uygulanan i¢ paydas anketinin sonuglar: sunuldu. Sunumdan sonra Prof.
Dr. Giilsah Seydaoglu’nun yonetiminde fakiltemizin program amag¢ ve hedeflerinin hangi
streclerde nasil hazirlandigini anlatarak katilimcilara anket sonuglar1 hakkinda goriislerini
sordu. Toplatiya 25 6gretim tyesi katildi (Ek 6; Ek 7). Toplam 12 kisinin s6z aldigi
konusmalarda once COVID-19 salgin1 ardindan da 6 Subat depremi nedeniyle egitim
stireglerimizde yasanan kesintilerin olumsuz nedenleri {izerine konusuldu. Balcali
Hastanesi’nin ag¢ilmasiyla ilgili yasanan belirsizligin egitimin kalitesinde bir diisiise neden
olabilecegine dair kaygilar dile getirildi. Yapilan genel degerlendirmelerden sonra i¢ paydas
anketinde ©One ¢ikan bir sorun alani olan Ogrencilerimizin yabanci dil becelerinin
gelistirilebilmesi icin neler yapilabilecegi Uzerine tartismalar yuritildi. Ogrencilerimizin
yabanci dil seviyelerinin tespit edilmesi ve bu alandaki a¢igin giderilmesi icin ders programlari
iizerinde caligilmasi gerektigi belirtildi. Yabanci Diller Yiiksekokulu ile ge¢mis donemde
yapilan calismalarin yetersiz kaldigi, mesleki Ingilizce 6gretimi konusunda yeterince kurumsal
destek alimamadigi, bu sorunlarin giderilmesi i¢in dnlimiizdeki yildan itibaren zorunlu se¢meli
dersler, stajlarda ingilizce makale okuma saatleri ve goniillii calismalar da dahil olmak tizere

yeni diizenlemeler Uzerinde ¢alisilmasi gerektigi dile getirildi.

Bu sorunun yani sira toplantida 6grencilerimizin iletisim becerilerinin gelistirilmesi i¢in de
daha fazla galigma yapilmasi gerektigi vurgulandi. Hekim-hasta iletisimi Uzerinde gergek
hastalarla yapilan c¢aligmalarin verimliligi lizerinde duruldu ve 6grencilerimizin stajlardaki
uygulamalarinin iletisim becerilerini gelistirmekteki 6nemine vurgu yapildi. Tip Egitimi

Anabilim Dali tarafindan bu konuda yapilan iletisim moddlleri giincelleme ¢alismalar1 aktarildi.
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Toplantida ayrica Balcali Hastanesi’nde yasanan belirsizligin 6ntiimiizdeki yilin programlarini
planlamanin 6niinde bir engel olusturdugunu, bu nedenle her durum i¢in ayr1 planlamalar
yapilmasi gerektigi belirtildi. Hastanenin diisiik kapasiteli calisiyor olmasindan kaynakli
poliklinik ve yatan hasta sayisindaki azalmanin 6grencilerin hasta basi egitim uygulamalarmi
sekteye ugratacak nitelikte oldugu ifade edildi. Bu nedenle yeni egitim diizenlemelerine ihtiyag

olabilecegi vurgulandu.
3.1¢ paydas calismalar degerlendirmesi

I¢ paydas degerlendirmelerine gére CUTF programmin amag ve hedeflerinin biiyiik oranda
karsilandig: diistiniilebilir. Ancak ankette 6gretim Uyelerinin, mezunlarm yabanci dil becerileri
ve temel yasal saglik mevzuati konularinda program hedeflerine ulasildigi konusunda bazi
sorunlar oldugunu diisiindiikleri belirtilmektedir. Programimizda bu eksiklerin giderilmesi

amaciyla ¢aligmalarm bir an 6nce yapilmas: gerekmektedir.

Yine ayni degerlendirmelerden mezunlarimizin olumlu hekimlik Ozellikleri tasidiklarinin
diistiniildiigii anlasilmaktadir. Bu olumlu goriiste en blylk paymn Balcali Hastanesi’nin
ogrencilerimize sundugu zengin hastabasi egitim deneyiminde oldugu goriilmektedir. Ancak
deprem sonrasinda hastane binamizda yasanan belirsizligin siirmekte olmasi, fakiiltemizin 6ne
cikan bu 6zelligini yitirmesi riskini de beraberinde getirmektedir. Balcali hastanesinin bir an
once faaliyete gegcirilmesi fakiiltemizdeki egitim faaliyetleri agisindan da 6nemlidir. Aksi
durumda, halihazirda tip egitimi alaninda COVID-19 salgini ile baslayan gerilemenin devam
etmesi ve iyi hekim yetistirme misyonumuzun gerceklestirilmesinden uzak kalma riski

gindemdedir.

I¢c paydas anketimize verilen yanitlardaki dnemli vurgulardan bir digeri de dgrencilerimizin
elestirel diisinme becerilerindeki gerileme ile ilgilidir. Ogrencilerimizin ge¢mis egitim
deneyimlerinden getirdikleri eksiklikler, diisiinme, problem ¢d6zme ve kendilerini ifade etme
gibi becerilerinde sorunlara neden olmaktadir. Test ¢ozme odakli bir egitimle yetismis
ogrencilerimizde iletisim ve elestirel diisiinme sorunlar1 gdze ¢arpmaktadir. Bu sorunlar,
hekimlik pratiklerini olumsuz etkileme riski tasimaktadir. Ayrica, 6grencilerin dilek¢e yazma

gibi temel iletisim becerilerinde bile zorlandig1 gorilmektedir.

Ogrencilerimizin yabanci dil becerilerinin gelistirilmesi i¢in calismalar yapilmasi gerektigi
anlasiimaktadir. Iletisim becerilerinin gelistirilmesi, dzellikler de hekim-hasta iletisimi i¢in

gercek hastalarla yapilan ¢aligmalarin 6nemi 6gretim Uyelerimiz tarafindan vurgulanmkatadir.
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C. SONUC

I¢ ve dis paydas calismalari sonucunda asagidaki tespitlere ulasilmustir:

1.

CUTF egitim programi genel olarak UCEP 2020°de 6ngdriilen yetkinlik alanlarma gore
iyl hekimler yetistirmeye uygundur.

Programimizin belirleyici bileseni olan stajlarin bugiine kadar oldugu gibi basarili
sekilde ydrutilebilmesi igcin Balcali Hastanesi’nin bir an oOnce faaliyete geg¢mesi
gerekmektedir.

Programimizin, mezunlarimizin etik degerlerini yiikselten, toplumsal duyarliliklarini
artrran, 0z yonelimli 6grenme kapasitelerini gelistiren yonde daha da giiclendirilmesi
anlamli olacaktir.

Programimiz, mezunlarimizin toplumsal ve ekolojik krizlere karsi1 hekimlik becerilerini
kazandirmak yoniinde gelistirilmelidir.

Programimiz, yasam boyu oOgrenme Ve siurekli mesleki gelisim ¢ergevesinde
ogrencilerimizin yabanci dil becerilerini gelistirmek i¢in ¢ozimler tretmelidir.
Programimizin, &grencilerimize mezuniyet sonrasi hizmet ortamlarinda ihtiyag
duyacaklar1 yasal saglik mevzuati hakkinda bilgi ve beceri kazandirmasi gerekmektedir.
Programimiz elestirel diisiinme, problem c¢dzme ve kendini ifade etme becerileri
yoninden daha guclendirilmelidir.

Programimizda varolan iletisim becerileri  egitimlerinin daha gelistirilmesi

gerekmektedir.
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EK 1- Dis Paydas Katihmer Imza Listesi

CUKUROVA UNIVERSITESI

TIP FAKULTESE

DIS PAYDAS TOPLANTISI IMZA FOYU

Tarih : 30 /05/2023 SAAT :13.30 YER : DEKANLIK KURUL ODASI l
|.
TOPLANTIYA KATILANLAR
Ad/Soyad Birim/Unvan iMzA
A 7
1- Prof.Dr.Derya Tip Fakiiltesi Dekani 7
GUMURDULU Ry
2- Prof.Dr.Umran Dekan Yrd. f -\\6\3\01 \/)
KUGUKGOZ GULEC Ay —
3- Prof.Dr.Mesut Dekan Yrd. P
DEMIR
4- Prof.Dr.Hasan Murat Bal.Hast.Baghekim
GUNDUZ
5- Prof.Dr.Ufuk Ozgii His.ve Emb.Ana.Dal.Bsk.
METE
6- Prof.Dr.Hilmi Serdar Ort.ve Tra.Ana.Dal.Bgk.
OZBARLAS
7- Prof.Dr.Giilsah Biy.Ana.Dal.Bsk.
SEYDAOGLU

8- Prof.Dr.Aysun
KARABAY BAYAZIT

Cocuk Saghgi ve
Has.Ana.Dal.Bgk.

9- Prof.Dr.Sevgi

Aile.Hek.Ana.Dal.Bsk.

OzCAN ﬂ

10- Dog.Dr.Aslhan Enf.Hast.ve KIi.Mik.Ana.Dal.Bsk %
CANDEVIR P

11- Doc.Dr.Siikrit Erhan Tip.Egi.Ana.Dalr.Bsk. /
BAGCI o

12- Do¢.Dr.Ozgiir Kul.Bur.ve V5 =
SURMELI Bog.Hast.Ana.Dal.Bsk ‘

13- Dog.Dr.Emine Tip.Pat.Ana.Dal.Bsk. / )»NW(\
KILICBAGIR

14- Dog.Dr.Kiibra Fiz.Ana.Dal.Bsk. M’Y_}
AKILLIOGLU C

15- Dog.Dr.Bahriye ATMIS | Coc.Sagligi ve 5

Hast.Ana.Dal.Bsk.

16- Do¢.Dr.Ahmet Gékhan
SARITAS

Gen.Cer.Ana.Dal.Bsk.
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AnUNy GUKUROVA UNIVERSITESI

DIS PAYDAS TOPLANTISI iMZA FOYU

TIP FAKULTESI

J o
e
[ TARIH : 30/05/2023 [ SAAT:13.30 YER : DEKANLIK KURUL ODASI ]
TOPLANTIYA KATILANLAR \
Ad/Soyad BiRIM/UNVAN iMzA
1- Prof.Dr.Ali Mersin Univ.Tip.Fak.Dekani
KAYA M
2- Dr.Tanju Adana Halk Saghg Miidiiri — :t ! k,:\—/:
ALTUNSU a
3- Saglik Bilimleri Univ. Adana Tip
Fak.
4- Dr.Selahattin Adana Tabip Odasi Bgk.
MENTES - f\/\ugﬁﬂ
5- Dr.Halis Ortadogu Hastanesi Bashekimi ’
BAYRAK
6- Dr.Musa Meédline Hastanesi Bashekimi
INAL
7- Dr.ismail Medikal Park Hastanesi d
KORKUT Bashekimi /
8- Dog.Dr.ibrahim Mersin Univ.Tip.Egi.Ana.Dali . AN
BASHAN : )
9- Dog¢.Dr.Hiiseyin Mersin Univ.Tip.Egi.Ana.Dali ‘C_S_/A_/_—\__ -
SELVi ]
10- Ogr.Gér.Dr.Asena Ayca | Mersin Univ.Tip.Egi.Ana.Dali
OZDEMIR % % .
11- Or.Gér.Dr.Sinan Mersin Univ.Tip.Egi.Ana.Dali M
GUZEL
12- Dr.Hatice ¢.U.Tip Fak.Mezunlar Dernegi 4 =
CANATAROGLU Bsk. M
13- Ars.Gor.Dr.Ali Ufuk Asistan Temsilcisi
KECEBAS
14- Ars.Gor.Dr.Melis Ladin | Fakiltemiz Mezunu
YAMAG
15- Ars.Gor.Dr.Merve Fakiltemiz Mezunu
AVLUKLU PEKTAS
16- Ars.Gér.Dr.Zeynel Fakiiltemiz Mezunu M
DURGAY i &4
17- Ars.Gor.Dr.Sefik Fakiiltemiz Mezunu /_ZL_V[V_
BARDAKC! i
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’TI-Dr.ﬁér.Uyesi Mustafa Ort.ve Tra.Ana.Dal.Bsk.
TEKIN
18-Ogr.Gor.Dr.Cagla Tip.Egi.Ana.Dal.Bsk. /
OKYAR e
19- Ogr.Gor.Ash Tip.Egi.Ana.Dal.Bsk. s gf(’;’
BOZ {,// ") -

Gionhsn me feibank (M /,://
N\Mﬁc\ \’\SA, Medhpne hoshre)

wladiin LAPRAN  CRO AdeaT> M.

ziert Gulee. RS Ada<Tp fal

==
o Tugrrt OY Rl Ziphely Bg}mf%
'7%%79/%@ g % - Q‘\

( /%é‘/o &Uku U’\tu@lf A"J [1 MU[‘I‘C’J‘I
e } &fmﬁ Hostones:, /?37‘0[9/ ﬁ%?

el lodm  Hooay 722 | Tibbi {)9}‘7(97——9(74.
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EK 2- Dis Paydas Toplantis1 Soru Formu
CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
PROGRAM DEGERLEDIRME DIS PAYDAS TOPLANTISI SORU FORMU
- 30.05.2023 -

Ad-Soyad
Kurum
Telefon
Email

1. Genel olarak degerlendirdiginizde Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi’nin toplum
sagligini yikselten etkin bir egitim verdigini diisiiniiyor musunuz?

[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

2. Size gore Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi mezunlar1 Tiirkiye’de saglhkli bir
toplum olusturulmasina katk1 sagliyorlar mi?

[ 1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

3. Genel olarak Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi mezunlarmi iilkenin saglik
sorunlarina duyarli, bunlara ¢6zim arayan doktorlar olarak goriiyor musunuz?

[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

4. Genel olarak Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarini etik degerleri yiiksek ve
hiimanist doktorlar olarak goriyor musunuz?

[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

5. Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlar1 koruyucu hekimligi
oncelemekte midir?

[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

6. Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlar1 giincel saghk hizmeti
sunumunda gerekli bilgi, beceri ve yetkinlige sahip midir?

[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

7. Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlar1 alanlarindaki gelismeleri ve
yenilikleri takip ederek mesleki becerilerini yenileyebilen doktorlar midir?

[ ]Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok
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8. Size gore Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi mezunlar1 toplum ve hizmet sunucular

tarafindan tercih edilen doktorlar midir?
[ ]1Evet [ ] Hayir [ ] Fikrim yok

9. Size gore Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi mezunlarmin ayirt edici 6zellikleri var

mudir? Liitfen yaziniz.
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EK 3- Dis Paydas Toplantis1 (30.05.2023)
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Ek 4- Diger Tip Fakultelerinden Gelen Goriisler

Evrak Tarih ve Sayisi: 26/05/2023-709954

T.C.
CUKUROVA UNIVERSITESI
Tip Fakiiltesi Dekanhig

Sayr :E-77528185-199-709954 26/05/2023
Konu : C.U.Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip
Egitimi Amag ve Program Ciktilan hk.

Tip Fakiiltesi Dekanliklar

Cukurova Universitesi T1p Fakiiltesi, T1p Egitimi Programlarimi Degerlendirme ve Akreditasyon
Demegi (TEPDAD) tarafindan 2012 yilinda akredite, 2017 yilinda reakredite edilmistir. Fakiiltemiz
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Amag ve Program Ciktilar1 diizenli araliklarla i¢ ve dis paydas goriisleri
alinarak gozden gecirilmektedir. Bu siireg Fakiiltemiz i¢in yeniden s6z konusu olup ekte sunulan mevcut
ogrenim g¢iktilarmmizin tlkemizin saglik hizmeti sunumu kogullann da g6z ontinde bulundurularak
tarafimzca degerlendirilmesi ve gorislerinizin 05 Haziran 2023 tarihine kadar Dekanligimiza
gonderilmesini arz/rica ederim.

Prof.Dr. Derya GUMURDULU

Dekan
Ek:Yaz (2 sayfa)
Bu belge, gitvenli elektronik imza ile imzalanmustir

Belge Dogrulama Kodu :BSD7PVMN2Z Pin Kodu :53592 Belge Takip Adresi :

https://turkiye.gov. tr/ebd?eK=5540&eD=BSD7PVMN2Z&eS=709954
Adres:Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi 1330 Balcali, Sarigam / Adana Bilgi i¢in: Ozlem YANARKAYA g
Telefon:0 (322) 338 64 04 Faks:0 (322) 338 65 72 Unvani: Veri Hazirlama ve Kontrol
e-Posta:tip@cu.edu.tr Web:www.cu.edu.tr Isletmeni %
Kep Adresi:cukurovauniversitesi@hs01 kep.tr Tel No: 0(322) 33864 04 ™
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Ek 5- i¢ Paydas Toplantis1 Katihmer imza Listesi

Unvani
PROF.DR.

[PROF.OR.
DOC.DR.
DOC.OR.
EPRDF.nRv
DOC.DR.
;PROLDR
EDoc DR,
PROF.DR.
DOC.DR.
jPROF,DR.
i
DR.OGR.O¥ESi
PROF.DR.
DOG.DR.
PROF.DR
DOG.DR.

PROF.DR.

Onvani
DOC.DR.

DOC.DR.
PROF.OR.
broroR.
PROF.DR.
PROF.DR.
PROF.OR.
YDOC.DR.
DOG.DR.
PROF.DR.
PROF.DR.
DOG.OR.
DOG.DR.
PROF.DR.
PROF.DR,
PROF.DR.
PROF.DR.

DOG.DR.

Ad Soyadi
ABDI BOZKURT

ABDULLAH TULI
ABDULLAH ULKD

ADNAN BARUTGU
AHMET BARIS GUZEL
AHMET GOKHAN SARITAS
AHMET HILAL

AHMET KURSAD AGIKGOZ
AHMET SEBE

AHMET TURAN EVLICE
AKGUN YAMAN

AKIF MIRIOGLU

ALl DENiZ

ALIISLFK

AL ISKENDER GOGER
ALPER AVCI

ALTAN ATAKAN BZCAN

Ads Soyadh
BAHRIYE ATMIS

BAYRAM KELLE
BEHICE DURGUN
‘azulc( KURTARAN
BLHNAN ALPER

BEKIR TAMER TETIKER
BIRKSOY SAHIN

BESIM GZAYKAN

BILGE FETTAHLIOGLU KARAMAN DER| VE ZUHREVI HASTALIKI AR

BILGIN YOKSFIL
BIROL GUVENG
BURAK MLIL
BOLENT KAYA

CEM KAAN PARSAK
CEMAL GZGELIK
C2MIL GACMEN
CENK Bzkan

GAGIL COSKUN

CUKUROVA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI

OGRETIM OYELER LISTES]

LT

KARDIYOLOJ

TIBBI BIYOKIMYA

GENEL CLRRAHI

SOSYAL PEDIATRI

KADIN EASTALIKLARI VE DOGUM

GENEL CERRAHI

ADLITIP

ANATOMI

AclLTIP

NOROLOJI

TIBBI MIKROBIVOLOJI

ORTOPEDI VE TRAVMATOLOII

KARDIYOLOJ <

COCUK GASTROFNTEROLOJ

BEVIN VE SINIR CERRAHISI

GOGUS CerraHisi

GOZ HASTALIKLAR!

BoJGmi
GOCUK NEFROLOJISI

FIZIKSEL TIP VE REHABILITASYON
ANATOMI

ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK
MIKROBIYOLOJI

ADLITIP

ENDOKRINOLOJI VE METABOLIZMA
HASTALIKLAR

TIBBI ONKOLOJ

FiZYOLOJI

COCUK ENDOKRINOLOJIS]

HEMATOLOJ

HALK SAGLIGH

NEFROLOJ

GENLL CERRAH]

GOGUS CERRAHISI

TIRB| FARMAKOLOJI

ORTOPEDI VE TRAVMATOLON

BIYOFiZiK

Unvani Adi Soyad
DOC.DR. TURGAY DEMIR
PROFDR.  UFUX 6260 METE

DROGR.UVES] USUR TOPAL

[DR.OGR.OVESE UMIT KARAOGULLARINDAN

[Pog.DR. UMMOAN CAY

PROFDR.  UMRAN KUGUKGOZ GULEG
PROF.DR. VAROL LUTF() AKSUNGUR
PROFDR.  VOLKANIZOL

DR.OGR.UYES! YAKUP ULGER

PROF.DR,

YASEMIN GONES
DOG.DR. YASEMIN SAYGIDEGER
DOGDR.  YASAR SERTDEMIR
PROF.DR. YASARGUL DFNII
PROF.DR. YESIM TASOVA
PROF.DR. YILDIRIM BAYAZIT
PROF.OR. YUNUS KENAN BICAKG!
DOG.OR, YURDUN KUYUCU
PROF.OR. YUSUF KARATAS
Unvam Adi Soyadt
DOG.DR. CAGLAR EMRE CAGLIYAN
DOG.DR. CAGLAR BZMEN
DOG.DR. CIEDEM OZDEMIR
PROF.OR.  DAVUT ALPTEKIN
DR.OGR.UYES DEMET LAFL TUNAY
DOC.DR. DENIZ KOR
iFKOF.DR DERVI§ MANSURI YILMAZ
|
'Do¢.DR. DERYA ALABAZ
PROF.DR. DERYA GUMURDULU
|
PROF.DR. DERYA UTUK ALTINTAS
[pog.oR. DILEK GZCAN
PROF.DR. DILEK OZCENGIZ
PROEDR.  DURUHAN MELTEM
DEMIRKIRAN
‘poc DR. EBRU BIRICIK
DOG.DR. EBRU [SEN
PROFOR.  EDAKUMCU
PROF.DR. ELIF ERDEM
PROF.DR. EMEL GURKAN

Balumi im2a

NOROLOJN

HISTOLO) VE EMBRIYOLOJI

GENEL CERRAHI

GASTROENTEROLOJ}

QOCUK ENFEKSIYON HASTALIKLARI
KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM @o«y@?
DERIVE ZUHREVI HASTALIKLAR /
Jrotos

GASTROENTEROLOM
ANESTEZIYOLOX VE REANIMASYON
GOGUS HASTALIKLARI
BiYOISTATISTIK

DERI VL 20HRFVI HASTALIKLAR
ENFLKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK |
MIKROBIYOLOJI -
GroLosi

RADYOLOJ

HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI

TIBRI TARMAKOLOJ!

imza

KARDIYOLOJ

KARDIVOLO!

FizYoL0li

TIBBI BiYOLOJ

ANESTEZIYOLOJ| VE REANIMASYON
COCUK BESLENME VT METABOLIZMA
HASTALIKLARI

BEYIN VE SINIR CERRAHISI

COCUK ENFEKSIYON HASTALIKLARI

TIBBI PATOLOM

GOCUK IMMUNOLOJISI VE ALLERIT ‘
HASTALIKLARI

GOCUK IMMUNOLOJiS VE ALLERI |
HASTALKLARI

ANESTEZIYOLOJ| VE REANIMASYON

NGROLOJI

ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASYON

GOZ HASTALIKLARI

TIBBI FARMAKOLOJI

GOZ HASTALIKLART

HEMATOLOJ]
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. . Unvani | Adi Soyarh | a6luma Imza
Davan . Adisoyady Bolumi _ ima DOC.OR. HUSEYIN TUSSAN BALLI RADYOLOJI
PROF.DR. GULFILIZ GONLUSEN TIBBI PATOLOJ
. 7 . PROF.DR. HOSEYIN TURGUT ELBEK OZER  ROMATOLOJI
PROF.DR. GULGIIN BUYUKDERELI NUKLEFRTIP
PROF.DR. HUSNO OMIT LOLEYAP TIBBI BIYOLOJ
JPROF.DR. GULSAH SEYDAOGLU BIYOISTATISTIK
PROF.DR. I51L OCAL BIVOFiZiK
PROF.DR.  GURHAN SAKMAN GENEL CERRAHI
| PROF.DR.  IBRAHIM ATILLA ARIDOGAN  OROLOJI
PROF.DR.  HACER YAPICIOGLU YILDIZDAS  NEONATOLOJ | |
L PROF.DR. IBRAHIM BAYRAM GOCUK ONKOLOJISI
ROF.OR. HAFIZE YAUINIZ KALP VE DAMAR CERRAHIS| | !
DR.OGR.OVESI IBRAHIM BOGA TIBBI GENETIK /
PROF.DR. [HAKAN DEMIRHIND] HALK SAGLIGI
o | PROF.DR.  IBRAHIM FLRHAT URUNSAK  KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
PROF.DR. HAKKI ONLUGFNG ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASYON |
DOC.DR. TRRAHIM INAN HARBIVEL] GOZ HASTALIKLARI
DOC.DR. HALIL MAHIR KAPLAN TIBBI FARMAKOLOJ
PROFDR.  IBRAHIM KARAYAYLALI NEFROLOJ
PROF.DR HALISE NESLIHAN ONENLI COCUK BESLENME VE METABOLIZMA
N HASTALIKLARI |
= { DOG.DR. IBRAHIM TABAKAN PLASTIK, REKONSTRUKTIF VE ESTETIK
DOG.OR. HASAN BILEN ONAN RADYOLOJI CERRAHI
DOC.OR. IHSAN TURAN COCUK ENDOKRINOLOJiST
PROF.DR. GUNDUZ i VERE |
'noc,un. ILKE COSKUN BENLIDAYI FIZIKSEL TIP VE REHABILITASYON
DR.OGR.UVESI HASAN SUAT ARSLANTAS. RADYASYON ONKOLOJIS| |
DOG.DR. ILKER ONAL BIYOISTATISTIK = " ,/
PROF.DR. HATICE ILGEN $a5MAZ GOCUK HEMATOLOJ ,f/aAY (/ ‘
ki DR.OGRUYES! IPEK TURK ROMATOLOM Wi
[DOG.DR. HATICE KURDAK ALE HEKIMLIGI M |
i DOG.DR. iSA BURAK GUNEY NUKLEER TIP
PROF.OR. HAYRI LEVENT YILMAZ COCUK ACIL
POG.OR ISMAIL CEM ERAY GENEL CERRAHI
PROF.DR. HILMI SERDAR G7RARLAS 'ORTOPFDI VE TRAVMATOLOJI
PROF.DR. ISMAIL CONEYT FVRUKE KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
PROF.DR. 'HUSEYIN HAKAN POYRAZOGLU  KALP VE DAMAR CERRAHISI
- e — = Unvani Adi Soyadi imza
B DOG.DR. MEHMET ALI UGAR HEMATOLOJI
. Unvam Adi Soyads | BBl Imza
[PROF.DR. ISMAIL HANTA GOGUS HASTALIKLARI ! - ————
PROF.DR. MEHMET AL| VARDAR KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
[PROF.DR. ISMAIL 06UZ KARA TIBBI ONKOLOJI
PROF.OR. MEKMET ATA SECILMIS TIBBI FARMAKOLOJ
DOC.DR, KADIR OKTAY BEYIN VE SINIR CERRAHISI }
DR.OGR.UYES! MEHMET BALAL NOROLOJI
IDROGR.OYESI KANIYE AYDIN YOGUN BAKIM |
ey ‘-fJA PPROF.DR. MEHMET BERTAN YILMAZ TIBBI BiYOLOJ
| ! 4
DR.UGR.OYES KEMAL YAR GOZ HASTALIKLARI | j
DOG.DR. MEHMET EMIN DEMIRKOL RUH SAGLIG! VE HASTALIKLARI
DOG.DR. KENAN KAYA ADLITIP
PROF.DR. 'MEHMET EMIN iNAL RADYOLOJ
DOG.DR. KEREM MAZHAR GZS0Y BEYIN VE SINIR CFRRAHiS |
! PROF.DR. MEKMET KANADAS! KARDIYOLOJI
PROF.DR. KEREM TUNCAY OZGUNEN FlzvoLosi !
PROF.DR. MEHMET KARAKAS DERI VE ZOHREVI HASTALIKLAR
PROF.DR. KEZBAN ASLAN NOROLOSI
| < "
L | PROF.DR. MEHMET MACIT ILKIT TIBBI MIKROBIYOLOJ
DOG.DR. KIVILCIM EREN ERDOGAN TIBBI PATOLOJI
- PROF.OR. 'MEHMET OZALEVLI ANESTEZIYOLOLI VE REANIMASYON
DOG.DR. KUBILAY DALCI ‘GENEL CERRAHI 1 o
o ~ — - A AHIS]
DOC.OR. KOBRA AKILLOGLY FizvoLoll PROF.DR. MEHMET $AH TOPCUOGLU KALP VE DAMAR CERRAHIS
‘DDC.DR. LEMAN DAMLA KOTAN GOCUK ENDOXRINOLOJISI DR.OGR.UYESI MEHMET TAYLAN PEKOZ NOROLOJ
‘ \
DOC.DR. LEMAN SENCAR HISTOLOJI VE EMBRiYOLOJI [DOG.DR. MEHTAP EVRAN OLGUN ENDOKRINOLOJi VE METABOLIZMA [l /)
HASTALIKLARI M,
IPROF.DR. LUT TAMAM RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI { |PROF.DR. MELEK ERGIN TIBBI PATOLOJ
DR.OGR.UYESI MAHIR SERBES COCUK iIMMUNOLOJIS] VE ALLERII . [DOG.DR. MELIH BAGIR (ORTOPEDI VE TRAVMATOLOJI
HASTALIKLARI i
|
DOG.DR. MEDIHA TURKTAN ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASYON 'PROF.DR. 'MELTEM YAGMUR GOZ HASTALIKLARI
! |
PROF.DR. MEHMET AKIF CUROK TIBBI BIYOKIMYA PROF.DR MEMDUHA GULHAL BOZKIR ANATOM|

|
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Onvam Adi Soyad
[PROF.DR. OSMAN DEMIRHAN

[PROF.OR, DSMAN METIN YAVUZ
DOG.DR. YA BAYDAR TOPRAK
PROF.DR.  OMERALABAZ

|

| = -
DOC.DR. OMER KAYA
DROGR.UVES! IMER KOKAGYA
POG.0R. OMER SUNKAR BIGER
|

1DOG.DR. ONDER OZ0EN
[PROF.DR. OzDEN 6ZGUR HOROZ

[DR.OGR.UYES| G2GE MCTIN

PROF.DR. OzGULTAP

Balumi imza
TIBBi BivOLOII

PLASTIK, REKONSTRUKTIF VE ESTETIK
CERRATI ’"[‘N
GOGUS HASTALIKLARI

GENEL CERRAH!

RADYOLOJ

PLASTIK, REXONSTRUKTI V€ ESTETIK
CLRRAH]

(ORTOPEDI VE TRAVMATOLOII
COCUK CERRAHIS!

GOCUK YOGUN BAKIM

GOCUK VE ERGEN RUH SAGLIGI VE

HASTALIKLAR

HISTOLOJi VE EMBRIYOLO

DOG.DR 02GUR SORMELIOGLU KULAK, BURUN VE BOGAZ
HASTALIKLAR}
PROF.DR, OZGUR TARKAN KULAK, BURUN VE BOGAZ
HASTALIKLARI
PROF.DR, OzKAN 0GUZ ANATOM! -
PROF.DR. Oz16M GORUROGLU OZTURK  TIBBI BIOKiMYA
DOC.DR. OZLFM BZGUR GU 061U COCUK £
DOCDR, PELIN DURU CETINKAYA GOGUS HASTALIKLARI
DR.OGR.OVES| 'Prncm PAZARCI Tiesl eivoLoll
|
_ Unvan Adi Soyad: Bolima
PROF.DR. SUAT GEZER 1GOGUS CERRAHIS "
|
PROF.DR. SUHAN GUNASTI TOPAL DERI VE ZUHREVI HASTALIKLAR
DOG.DR. SUHEYLA KOMUR ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINiK
MiKROBIYOLOJI
PROF.DR. SULEYMAN CANSUN DEMIR KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
PROF.DR. SULEYMAN OZBLK ROMATOLOJI
|
PROF.DR.  SULEYMAN OZDEMIR KULAK, BURUN VE BOGAZ
HASTALIKLAR]
PROF.DR. SUREYYA SOYUPAK RADYOLOJI
PROF.DR.  SEBNEM BICAKCI NOROLOJ
PROF.DR. SEREF ERDOGAN FizyoLoli
i Z
DOC.DR. SEREF SELCUK KILIG COCUK CERRAHS|

PROF.DR. SEYDA ERDOGAN

|

DOC.OR. SUKRU ERHAN BAGCI
PROF.DR.  TAHSIN ERMAN

|

PROFDR.  TAMER CEVAT INAL
DROGR.UYES TOGRUL NAGIYEV
DOC.DR TOLGA KOSEC!

DR GGR.UVEST TUGBA TOYRAN

PROF.DR. TUNAY SARPEL

TIB8I pATOLOI

TIP EGITIMI

BEYIN VL SINIR CERRAHISI

TIBI BiYOKiMYA

TIBBI MIKROBIYOLOJI

TIBBI ONKOLOJI

TIBBI PATOLOJ

FIZIKSELTIP VE REHABILITASYON

Unvani Adi Soyadi
DROGR.UYES| PERIHAN GAM RAY

]
|PROF.DR. PINAR GOKER

DROGR.OVEST RABIA AKILLI

PROFOR  RECEP TUNCER
;PRDF.DR. RIZA DINGER VILDIZDAS
PROFDR.  SAITPOLAT

|

PROF.DR, SANLI SADI KURDAK
DOG.DR. SEDAT KULECI
[PROF.DR. SELIM BUYUKKURT
DOC.DR. SEMA POLAT
PROF.DR. " SEMRA PAYDAS
[PROF.DR. SERHAN KUPELI
PROF.DR.  SEVCAN ERDEM
PROF.DR. SEVCAN TUG BOZDOGAN

PROF.DR. SEVGI OZCAN

DR.OGR.UYESI SEVGUL KOSE

PROF.DR. SIBEL BASARAN
DOG.DR. SONER GAKMAK
Onvani | Adi Soyad

PROF.DR. SUAT GEZER

PROF.DR. SUHAN GUNASTI TOPAL

DOC.OR. SUHEYLA KOMUR

[PROF.DR. SULEYMAN CANSUN DEMIR

PROF.DR. SULEYMAN GZBEK

PROF.DR, SULEYMAN OZDEMIR
PROF.DR.  SUREYYA SOYUPAK

[

[

IPROF.DR SEBNEM BICAKC!
PROF.DR. SEREF FRDOGAN
pog.os. SEREF SELCUK KILI

|

|

IPROF DR. SEYDA ERDOGAN
DOG.DR. $UKRU ERHAN BAGC!

PROFDR.  TAHSIN ERMAN
PROF.DR. TAMER CEVAT INAL
| i

[DR.OGR.UYESI TOGRUL NAGIYEV

|

DOG.DR. TOLGA KOSECH

DROGR.UYESI TUGBA TOYRAN

PROF.DR. TUNAY SARPEL

Bolumii imza
COCUK VE ERGEN RUH SAGLIGI VE
HASTALIKLAR!

ANATOMI

KARDIYOLOJI

COCUK CERRAHISI

GOCUK YOGUN BAKIM
HISTOLOJI VE EMBRIYOLOJI
FizvoLoi

GOGUS HASTALIKLARI
KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
ANATOMI

TIBBI ONKOLOMN

COCUK ONKOLOJiSI

GOCUK KARDIYOLOJISI

TIBBI GENETK

AILE HEKIMLIGH

RADYOLOJI

FIZIKSEL TP VE REHABILITASYON |

RUH SAGUIGI VE HASTALIKLARI

Boliimii Imza
GOGUS CERRAHISI

DERI VE ZUHREV| HASTALIKLAR
ENFEKSIYON HASTALIKLARI VE KLINIK
MIKROBIYOLOJI

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM
ROMATOLOJI

KULAK, BURUN VE BOGAZ
HASTALIKLARI

RADYOLOJI

NOROLOJ

FlzvoLo

COCUK CERRAHISI

TIBBI PATOLOJI

TIP EGITIMI

BEYIN VE SINIR CERRAHISI

TiB8I BIYOKIMYA

TIBBI MIKROBIYOLOJ

TI8K1 ONKOLOJI

TIBBI PATOLOJI

FIZIKSEL TIP VE REHASILITASYON
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Unvanmi
DR.OGR.OYES
|

ivkor.DR.
DOC.DR.
IDOG.DR.
DOG.DR.
DR.OGR.OVES]
PROF.DR.
DROGRUYES]

1

'PROF.DR.

Ad1 Soyadi
YUSUF KEMAL ARSLAN

YUKSEL GUMURDULO

ZAFER YONDEN

ZEHRA HATIPOGLU

ZELIHA HAYTOGLU

ZEUHA YELDA OZER

ZEYNEP KEKEG

ZEYNEP NAMLI

ZEYNEP YAPAR

FIC 1452 P

Bolimi imza !
BIYOISTATISTIK

GASTROENTERCLOJI

TIBBI BIYOKIMYA

ANESTEZIYOLOJI VE REANIMASYON

COCUK SAGLIGI VE HASTALIKLARI

AILE HEKIMLIGI

ACILTIP

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLAR!

NUKLEER TIP i

d " é’;p:’bh C—“%Z, Q{Tf /CEA) Ve Q/Q;’
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Ek 6- i¢c Paydas Toplantis1 (20 Haziran 2023)
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